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Najwazniejsze ustalenia badawcze

Definiowanie edukacji i animacji kulturowej, tak wsrod osob zajmujgcych si¢ takimi
dziataniami, jak i w przypadku mlodziezy — ktora jest gtdwnym odbiorcg tego rodzaju
zabiegdw — jest bardzo zrdéznicowane. Nie ma tu bowiem jednego obowigzujacego ujgcia
terminologicznego. Na postawie uzyskanych wynikow badan wyraznie widac, ze postrzeganie
edukacji i animacji kulturowej jest uwarunkowane formg aktywnosci, jaka ma miejsce w tym
zakresie. Mowa tu o definicjach enumeratywnych, procesulano-relacyjnych (interakcyjnych),
humanistycznych, normatywnych. Edukacja kulturowa jest rozumiana jako dziedzina
akademicka (animacja jako jej praktyczny wymiar), a w uje¢ciu holistycznym jako po prostu
jeden z elementéw edukacji. Z jednej strony moze to sprawia¢ wrazenie pewnego chaosu
pojeciowego, ale przy blizszym przyjrzeniu si¢ temu problemowi mozna stwierdzié, ze jest to
efekt bardzo zréznicowanych dziatan, ktérych wspolnym mianownikiem jest kultura. Tym
samym mozna powiedzie¢, ze takie zroznicowanie rozumienia omawianych poje¢ wynika
z roéznych perspektyw, ktore nie konkuruja ze sobg, ale sa w stosunku do siebie
komplementarne. Dopiero zestawienie wszystkich tych podje$¢ uswiadamia jak bardzo
bogatym tresciowo jest zjawisko edukacji kulturowej. Co wigcej, edukacji tego typu
przypisuje si¢ nie tylko zadanie zwigkszania poziomu kompetencji, ale takze postrzega si¢ ja
jako dziatanie o charakterze wspdlnotowym, a wrgcz narodowotworczym.

W badaniach przeprowadzonych w ramach projektu BMK na Podkarpaciu starano si¢
uchwyci¢ trzy rézne perspektywy dziatalnosci w sferze animacji i1 edukacji kulturowej,
tj. instytucjonalng (badania CAWTI), postrzeganie tego rodzaju aktywnosci przez animatorow
1 edukatoréow kultury (badania CAWI, ankieta audytoryjna, IDI, obserwacja jawna
nieuczestniczaca), a takze punkt widzenia odbiorcéw tych dziatan, czyli mlodziezy (ankieta
audytoryjna, dokumenty osobiste).

Wyniki badan wsérdd przedstawicieli podkarpackich instytucji i organizacji
dzialajacych w sferze kultury — wsrod ktorych w wigkszo$ci znalazty si¢ takie, ktore
przewazne zajmujg si¢ organizacjy lekcji, zaje¢ (w tym artystycznych i bibliotecznych) —
wskazuja, iz kultura wcigz jest postrzegana jako dominium panstwa, W jego wymiarze
lokalnym (samorzad) 1 centralnym (rzad). Stad te Zrodta finansowania sa wskazywane jako
najbardziej oczekiwane. Jednakze warte podkreslenia jest takze to, Zze mocno zostata
zaakcentowana konieczno$¢ wsparcia ze strony przedsigbiorstw. W tym konteks$cie liczg si¢

takze darowizny od o0sob fizycznych (np. odpis 1% z corocznych rozliczen podatkowych).



Wigkszos¢ badanych posiadata wiedz¢ o Programie Bardzo Mtoda Kultura, o ktorym
to przedsigwzigciu przewaznie dowiedzieli si¢ oni za posrednictwem Internetu. Tylko
niektorzy sposréd tych respondentéw przyznali, ze pracownicy z ich instytucji brali udziat
we wspomnianym Programie, i w wigkszos$ci przypadkéw byt to uczestnictwo w warsztatach.
Osoby te przewaznie docenity Program i1 w wigkszo$ci uznaty, ze odpowiada on potrzebom
pracownikow podmiotoéw dziatajacych w sferze animacji i edukacji kulturowey.

Z wypowiedzi badanych animatoréw i edukatoréw kulturowych z Podkarpacia,
ktoérzy wzieli udziat w badaniach ogdlnopolskich wynika, ze dzialalno$¢ ta przewaznie
zajmuje centralne miejsce w polu ich aktywnosci zawodowej. Gloéwnie byly to osoby
zatrudnione w instytucjach kultury. Przy czym w wigkszosci przypadkdéw nie byla to jedyna
forma ich profesjonalnej aktywnosci, i czgsto wskazywano tu na instytucje kultury
oraz placéwki oswiatowe. Wickszos$¢ w tej kategorii badanych aktualnie przynalezy takze do
réznego rodzaju organizacji. Wszyscy badani z Podkarpacia przyznali, ze w ostatnich 5 latach
aktywnie dzialali w sferze animacji lub edukacji kulturowe;j. Przedsiewziecia te kazdorazowo
mialy przewaznie innych przebieg i byty skierowane do ré6znych osob, przy czym cechowaty
si¢ pewna cykliczno$cia, odbywaty si¢ w raczej w tych samych miejscowosciach i1 byly przy
tym nastawione na oddziatywanie dlugofalowe. Ponadto respondenci zapytani o swoje
preferencje w kontekscie dziatan zwigzanych z animacjg 1 edukacjg kulturowa chcieliby
raczej, aby te przedsiewzigcia byly powtarzalne, dlugotrwale, o réznorodnym przebiegu,
realizowane z roznymi partnerami i byty skierowane do roéznych kategorii odbiorcow.

Wsréd czynnikéw najbardziej sprzyjajacych realizacji dzialan z zakresu animacji
lub edukacji kulturowej wymieniona zostata obecnos$¢ w najblizszym otoczeniu oséb, na ktore
zawsze mozna liczy¢. Najbardziej ucigzliwy w tym kontekScie jest natomiast brak
wystarczajacej iloSci czasu na realizacje tego rodzaju przedsiewzigc. Ponadto badani
w zdecydowanej wigkszosci przyznali, ze prowadzg dokumentacje swoich dziatan, ktéra to
czynno$¢ ma gtownie na celu Stanowi¢ dowdd tychze aktywnosci. Takze wigkszos¢
respondentéw przeprowadza ewaluacje swoich projektow, a czynig to przewaznie po to,
aby dowiedzie¢ si¢ jak te dziatania byly odbierane przez ich uczestnikow oraz aby ustali¢ to,
czy udalo si¢ osiggna¢ zamierzone cele.

W opinii badanych znaczna czgs¢ ich przedsiewzigé — zgodnie z wczesniejszymi
zamierzeniami — przyniosta trwate efekty. Jesli jednak — w nielicznych przypadkach — tak sie
nie stato, to glownie z powodu braku grona statych wspotpracownikéw, nadmiernej rotacji
uczestnikoOw, wystarczajacego wsparcia finansowego, ale takze z powodu braku kompetencji.

Niektore z tych dzialan z zatoZenia nie mialy przynosi¢ trwatych efektow.



Badani uczestnicy warsztatow realizowanych w ramach BMK byli to przewaznie
pracownicy instytucji kulturalnych, osoby zajmujace si¢ organizacjg wydarzen kulturalnych oraz
lekcjami, zajgciami i warsztatami dotyczacymi aspektow kulturowych, dla ktorych dziatalnos$¢
zwigzana z animacjg lub edukacjg kulturowg jest najczeSciej najwazniejszym przejawem
aktywnosci zawodowej. Istotnymi motywacjami, ktore kierujag tymi osobami w kontekscie
podejmowania dziatan z zakresu animacji lub edukacji kulturowe;j sg takie jak: chgé poznawania
nowych ludzi oraz podniesienie poziomu wiasnych kompetencji. Dla wigkszosci z tych
respondentéw podjecie tego rodzaju pracy byto wynikiem wcze$niejszych przemyslen oraz planu
na zycie zawodowe. Zdecydowana wigkszo$¢ badanych traktuje swoja prace jako pasje.
I co wigcej, przewaznie spotykaja si¢ oni z bardzo pozytywnym obiorem swoich dziatan.

W odniesieniu do funkcjonowania sfery animacji lub edukacji kulturowej
na Podkarpaciu respondenci najlepiej ocenili kwesti¢ organizacji i zarzadzania tego rodzaju
przedsiewzigciami, przewidujac przy tym poprawe intensywnosci i jako$ci wspotpracy
z podmiotami dziatajacymi w omawianym obszarze.

Uczestnicy warsztatow w wigkszosci nie mieli do czynienia z przekazem tradycji
rodzinnych w zakresie dziatalno$ci w sferze animacji lub edukacji kulturowej, aczkolwiek
wiekszos$¢ z nich przyznata, ze w ich domu przywigzywano wage do kontaktow z kultura.
Najczgsciej objawialo si¢ to w postaci czytania ksigzek, ale bylo to tez stuchanie muzyki
1 ogladanie filmow. Podobnie przedstawiajg si¢ aktualne zainteresowania badanych, ktérzy
przewaznie lubig stucha¢ muzyki, oglada¢ filmy i czyta¢ ksigzki. Tym samym mozna
stwierdzi¢, ze dziatalno$¢ rodzicow w sferze kultury sprzyja analogicznym wyborom
w kontekScie S$ciezki zawodowej swoich dzieci, ale nie jest warunkiem niezbednym
do podejmowania tego rodzaju form aktywnosci.

W przypadku badanej mlodziezy akademickiej mozna zauwazyé, iz co prawda
mtodzi respondenci w wigkszosci nie spotkali si¢ z pojeciem ,edukacja kulturowa”,
ale jednoczesnie w wigkszosci potrafili rozpoznaé¢ dziatania o charakterze animacji
lub edukacji kulturowej prowadzone przez profesjonalistow w tym zakresie. Jednakze mozna
pokusi¢ tu si¢ o stwierdzenie, ze warto byloby promowaé wspomniany termin, tak aby byt
bardziej rozpoznawalny w$rod mlodych osob.

Mtodziez — jak pokazuja wyniki badan — jako bardzo wymagajacy odbiorca dziatan
z zakresu animacji lub edukacji kulturowej, potrafi doceni¢ zaangazowanie i kompetencje
animatorow 1 edukatorow kulturowych (przewaznie pracownikoéw instytucji kulturalnych)
stawiajac te cechy nawet przed tematyka wydarzen kulturalnych. Dla mtodych ludzi liczg si¢

wigc nieco bardziej umiejetnosci interpersonalne animatoréw i edukatoréw kulturowych,
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niz dopasowanie tematow spotkan do wlasnych zainteresowan. W tym aspekcie bardzo wazna
jest umiejetnos¢ nawigzywania dobrego kontaktu z mtodziezg, ktory polega na zrozumieniu,
wsparciu, uwadze i szczerosci, a jednoczesnie nie musi 10 oznacza¢ braku wymagan
1 stawiania nawet trudnych wyzwan. Wiekszo$¢ sposrod tych badanych mtodych ludzi, ktorzy
mieli kontakt z animatorem lub edukatorem kulturowym pozytywnie ocenia
to do$wiadczenie. Natomiast te mlode osoby, ktére jeszcze nie spotkaty si¢ z taka osoba,
w wigkszo$ci zadeklarowaty odczuwanie takiej potrzeby.

Badana milodziez przewaznie interesuje si¢ wydarzeniami kulturalnymi jakie maja
miejsce w ich miejscu zamieszkania. Co wigcej mlodzi respondenci w wigkszo$ci przyznali,
ze w ich domach rodzinnych przywigzywato si¢ wage do edukacji kulturowej, co przejawiato
si¢ w postaci stuchania muzyki, ogladania filméw oraz czytania ksigzek. W tym konteks$cie
mtodzi ludzie zadeklarowali, Zze obecnie rowniez bardzo lubig takie formy uczestnictwa
w Kkulturze.

* % K

W odniesieniu do oceny przydatno$ci projektow realizowanych w ramach BMK
zarOwno badani animatorzy i edukatorzy kulturowi, jak 1 badana milodziez wyrazili
przekonanie, Ze sg to bardzo potrzebne i niezwykle wazne przedsiewzigcia, a sam Projekt jest
bardzo wartosciowy 1 zastuguje na kontynuacj¢. Dzialania te majg bowiem walor edukacyjny,
motywacyjny, inspirujacy, a takze wigziotworczy. Podkreslano przy tym bardzo wysoki
profesjonalizm przedstawicieli Operatora regionalnego, tj. pracownikow Centrum
Kulturalnego w Przemyslu, w znacznej mierze dzigki ktérym projekty na Podkarpaciu nie
napotkaty na zadne problemy natury formalno-organizacyjnej.

W  kontekécie zakonczenia trzeciej i ostatniej edycji Programu niezwykle
poruszajacym zdarzeniem, byta rozmowa z jednym z uczestnikow projektu zrealizowanego
w ramach BMK, tj. umiarkowanie niepelnosprawnym intelektualnie mtodym mezczyzna,
ktory podczas przygotowywania do finalu z bardzo duzym zaniepokojeniem kilkukrotnie
zapytal: Prosze Pana, co teraz bedzie? Co teraz z nami bedzie? Czy jak to si¢ skonczy, to czy

bedzie jeszcze?



1. Podkarpackie instytucje oraz organizacje dzialajace w sferze
kultury w kontekscie badan wlasnych - wyniki badan CAWI

1.1 Uwagi metodologiczne 1i organizacja badan diagnostycznych
z przedstawicielami instytucji oraz organizacji dzialajacymi w sferze
kultury w wojewddztwie podkarpackim

Zarys problematyki badawczej. Badania w tej cze¢sci dotyczyty takich kwestii jak:
aktualne formy dziatania w zakresie animacji lub edukacji kulturowej, oczekiwane formy
wsparcia, wiedza na temat Programu BMK i zZrédla tych informacji oraz ewentualne formy
uczestnictwa w tym Programie.

Dobor proby (operat badawczy) i sposéb zbierania danych. Dobor proby miat
charakter celowy, przy czym kryterium wyboru jednostek do badan stanowil ich przedmiot
dziatalnosci, tj. funkcjonowanie w obszarze animacji lub edukacji kulturowej. W celu dotarcia
do respondentéw wykorzystano baz¢ danych przygotowana w ramach prac badawczych

w 2016 r. (zaktualizowang w 2017 r.) — por. Wykres 1.
Wykres 1 Wykaz instytucji uwzglednionych do badan wlasnych technika CAWI

NGO 798
Biblioteki

Osrodki kultury

Muzea

Szkoty artystyczne

Teatry

Kina

Osrodki , kluby sportowe
Galerie

Kluby, kota, chory, zespoty
Inne instytucje

Filharmonia

Zrodho: opracowanie whasne na podstawie na podstawie bazy danych opracowanych na potrzebe PEK dla CK w
Przemy$lu w 2016 r. (aktualizacja w 2017 r.).

Dane zostaly zebrane technika CAWI za pomoca strony docs.google.com.”™
Zaproszenia do badan w okresie od 01.10.2018 r. do 08.11.2018 r. zostaly wysytane do

instytucji lub organizacji zawartych w bazie danych (ogétem 1406 podmiotow). Zatozeniem

" Por. oméwienie techniki CAWI w podrozdziale 1.1 Uwagi metodologiczne i organizacja badan
diagnostycznych z edukatorami i animatorami kultury w wojewddztwie podkarpackim

™ Adres strony z formularzem:
https://docs.google.com/forms/d/e/1IFAIpQLSFXUYnX2BhQWL5YO0ZJQ9RajfwsnxRuwm5UzXilUgMWwIJb
XBQ/viewform?vc=0&c=0&w=1&usp=mail_form_link



badan  bylo  zebranie  minimum 50  wypelionych  ankiet.  Ostatecznie
po trzykrotnym ponowieniu zaproszenia (4218 listow elektronicznych) otrzymano 54 zwroty
(4. ok. 3,8% populacji). Ogolnie rzecz ujmujac w kontekscie zalet i wad techniki CAWI
mozna stwierdzi¢, ze jej podstawowym mankamentem jest brak kontroli nad dobrem proby

1 bardzo niski poziom uzyskiwanej responsywnosci.

1.2 Badania diagnostyczne z przedstawicielami podkarpackich instytucji
oraz organizacji dziatajacych w sferze kultury - struktura badanej préby

Badania CAWI skierowane do przedstawicieli podkarpackich instytucji oraz
organizacji dzialajacych w sferze kultury spotkato si¢ z najwigkszy odzewem ze strony
pracownikow doméw 1 osrodkow kultury (ok. 41%). Co piaty uczestnik badan pracowat
w bibliotece (ok. 22%). Znaczacy odsetek badanych stanowili takze reprezentanci organizacji
pozarzadowych (ok. 17%). Pozostali respondenci to osoby zatrudnione w muzeach (ok. 9%),
galeriach sztuki oraz szkolach artystycznych (po ok. 4%), a takze w kinach 1 placowkach
o$wiatowych (po ok. 2%) — por. Wykres 2.

Wykres 2 Rodzaj reprezentowanego podmiotu dzialajacego w sferze kultury na Podkarpaciu
(Dane w %, N=54)

dom kultury, osrodek kultury 40,7
biblioteka

NGO

muzeum

galeria sztuki

szkota artystyczna, muzyczna
kino

placéwka o$wiatowa

Zrédto: badania whasne.
Zdecydowana wigkszo$¢ respondentdw reprezentowata podmiot zlokalizowany
w miescie (ok. 59%), przy czym w tej kategorii badanych bylo najwiecej osob z instytucji lub
organizacji dziatajacych w miastach od 11 tys. do 50 tys. mieszkancow (ok. 26% ogotu
badanych). Ponadto byli to takze przedstawiciele Rzeszowa (ok. 15% ogoétu badanych) oraz
miast od 51 tys. do 100 tys. mieszkancow i miast do 10 tys. mieszkancow (po ok. 9% ogotu).
Natomiast z instytucji lub organizacji funkcjonujacych na terenach wiejskich byto ok. 41%

respondentow — Por. Wykres 3.



Wykres 3 Lokalizacja reprezentowanego podmiotu dzialajacego w sferze kultury na Podkarpaciu
(Dane w %, N=54)

M wies$
9,3
L'miasto do 10 tys. mieszkancow

25,9
L miasto od 11 tys. do 50 tys.
mieszkancow

9,3 M miasto od 51 tys. do 100 tys.
mieszkancoOw

48 :
H miasto powyzej 100 tys.
mieszkancow

Zrodto: badania wlasne.

1.3 Przedstawicie podkarpackich instytucji oraz organizacji dzialajacy
sferze kultury o swoich formach aktywnosci, potrzebach i wiedzy na temat
Programu BMK

Forma dziatania najczgséciej wskazywang przez reprezentantéw podkarpackich instytucji
i organizacji funkcjonujacych w sferze kultury byly lekcje i zajgcia (ok. 76%). Podobnie czesto
byty takze wystawy (ok. 74%) oraz konkursy (ok. 70%). Waznymi przejawami aktywnos$ci
w omawianym zakresie byty takze takie jak: odczyty, wyklady, prelekcje i spotkania (ok. 68%),
warsztaty (ok. 65%), koncerty (ok. 63%) oraz imprezy plenerowe (ok. 61%). W kontekscie
podejmowanych dziatan w zakresie animacji i edukacji kulturowej czgsto wymieniano takze
takie przedsiewziecia jak: wystepy zespotdow amatorskich (ok. 50%), wystepy artystow
1 zespotow zawodowych (ok. 43%) oraz ekspozycje (ok. 41%).

Prawie co trzecia instytucja lub organizacja, ktorej przedstawiciele wzigli udziat
w badaniach zajmowala si¢ takze wypozyczaniem ksigzek (ok. 33%), organizowaniem imprez
turystycznych lub sportowo rekreacyjnych oraz wystawianiem przedstawien teatralnych
(po ok. 28%). W prawie co pigtym przypadku byly to seanse filmowe (ok. 22%) lub imprezy
sportowe (ok. 19%).

W nielicznych przypadkach omawiane dziatania przybieraty formy takie jak: sesje,
seminaria naukowe lub sympozja (ok. 7%), przedstawienia operowe (ok. 6%) oraz dyskoteki
(ok. 4%). Natomiast w pojedynczych wypowiedziach pojawiaty si¢ takie formy aktywnosci
jak: kapele ludowe i zespoly $piewacze, promocja publikacji ksigzkowych i1 spotkania
autorskie, kluby seniorow, wolontariat, a takze spacery historyczne, letni ogrédek kulturalny,
spoteczna lemoniada, spotkania $niadaniowe z dyskusja, a nawet wyprzedaze garazowe

— por. Wykres 4.



Wykres 4 Aktualne formy dzialania podkarpackich instytucji i organizacji reprezentowanych przez
uczestnikow badan wlasnych typu CAWI
(Dane w %, N=54%)
lekcje/zajecia |l 75,9
wystawy . 741
konkursy e 70,4
odczyty/wyklady/prelekcje/spotkania | 66,7
warsztaty | 64,8
koncerty | 63,0
imprezy plenerowe | 61,1
wystepy zespolow amatorskich | EE———— 50,0
wystepy artystow i zespolow zawodowych ————————— 426
ekspozycje IESSSSS— 40,7
wypozyczanie ksigzek |—— 33,3
imprezy turystyczne, sportowo-rekreacyjne — 278
przedstawienia teatralne |—— 278
seanse filmowe SN 22 2
imprezy sportowe |— 18,5
sesje i seminaria naukowe/sympozja il 7,4
przedstawienia operowe il 5,6
dyskoteki B 3,7
kapele ludowe M§ 1,9
kluby seniorow M 1,9
letni ogrodek kulturalny M 1,9
promocja publikacji ksiazkowych MW 1,9
spacery historyczne ¥ 1,9

spoteczna lemoniada M 1,9

spotkania autorskie M 1,9

spotkania $niadaniowe z dyskusja M 1,9
wolontariat ¥ 1,9

wyprzedaze garazowe M 1,9

zespoty Spiewacze W 1,9

* Dane nie sumujg si¢ do 100% poniewaz respondenci mieli mozliwo$¢ wyboru wigeej niz 1 odpowiedzi.
Zrbdlo: badania wlasne.

Natomiast wsrod najczesciej wskazywanych przez uczestnikéw form aktywnosci,
ktére dominujg dziatalno$¢ badanych instytucji i organizacji byly lekcje, zajecia, a w tym
artystyczne i biblioteczne (ok. 46%). Prawie w co trzecim przypadku badane instytucje
skupialy si¢ gléwnie na koncertach albo wypozyczaniu ksigzek (po ok. 28%). Znaczna czgs¢
reprezentowanych instytucji lub organizacji zajmowata si¢ glownie organizacja wystaw
(ok. 24%). Przedstawiciele prawie co piatej instytucji lub organizacji stwierdzili,
7ze podstawowa formg aktywnosci s3 wystepy zespoldéw amatorskich (ok. 20%) albo
organizacja imprez plenerowych (ok. 19%).

W tym kontek$cie w pozostalych odpowiedziach wymieniano takie formy aktywnos$¢
jak: warsztaty (ok. 13%), odczyty, wyktady, prelekcje i pogadanki oraz seanse filmowe

(po ok. 11%), ekspozycje, przedstawienia teatralne oraz spotkania roznego typu (po ok. 7%),
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imprezy turystyczne lub sportowo-rekreacyjne oraz przedstawienia teatralne (po ok. 6%).
Najrzadziej jako szczegoélnie istotne przejawy dziatalno$ci reprezentowanych instytucji lub
organizacji wskazywano takie jak: kota zainteresowan, konkursy, letni ogrodek kulturalny,
organizacja wystaw fotograficznych, szkolen i1 spotkan, wystepy artystow 1 zespolow

zawodowych — por. Wykres 5.
Wykres 5 Glowne formy dzialalnosci badanych podkarpackich instytucji oraz organizacji dzialajacych
w sferze kultury
(Dane w %, N=54%)
lekcje / zajecia (w tym artystyczne, biblioteczne) 46,3
koncerty
wypozyczanie ksigzek
wystawy
wystepy zespotow amatorskich
imprezy plenerowe
warsztaty
odczyty/wyktady/prelekcje/pogadanki
seanse filmowe (w tym specjalne, repertuarowe)
ekspozycje
przedstawienia teatralne
spotkania (w tym autorskie)
imprezy turystyczne, sportowo-rekreacyjne
kota zainteresowan

konkursy

letni ogrodek kulturalny

organizacja wystaw fotograficznych, szkolen i
spotkan

wystepy artystow i zespoldw zawodowych

* Dane nie sumujg si¢ do 100% poniewaz respondenci mieli mozliwo§¢ wyboru wigcej niz 1 odpowiedzi.
Zré6dto: badania wlasne.

Wsrdod  najbardziej oczekiwanych form wsparcia — wskazywanych przez
przedstawicieli badanych instytucji oraz organizacji — byta pomoc finansowa. Najwazniejszy
rodzaj pomocy to dotacje z budzetu samorzadowego (ok. 98%). Istotnym Zrédlem
finansowania — w opinii respondentdow — bylby takze budzet panstwa, z ktérego wsparcia

spodziewatby si¢ co drugi badany (ok. 54%). W tym kontekscie byta tez mowa o sponsoringu
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ze strony przedsigbiorstw (ok. 39%) , darowiznach od o0s6b fizycznych (ok. 28%), kwotach
z odpisu z podatkow (ok. 15%) oraz o regrantingu (ok. 4%). Oprocz pomocy finansowe;j
wspominano takze o wsparciu organizacyjnym (ok. 20%), merytorycznym (ok. 19%),
pomocy technicznej (ok. 11%) oraz materialnej (ok. 9%). W nielicznych przypadkach
w omawianym kontek$cie podkre$lano potrzeby zwigzane z przekazywaniem eksponatow

do zbiorow muzealnych — por. Wykres 6.

Wykres 6 Formy wsparcia oczekiwane przez przedstawicieli podkarpackich instytucji oraz organizacji
dzialajacych w sferze kultury mogace zwiekszy¢ efektywnos$¢ przedsiewzie¢ w zakresie animacji
lub edukacji kulturowej
(Dane w %, N=54%*)

dotacje z budzetu samorzadowego 98,1
dotacje z budzetu panstwa
sponsoring ze strony przedsi¢biorstw
darowizny od 0s6b fizycznych
wsparcie organizacyjne

wsparcie merytoryczne

kwoty z odpisu z podatkow

pomoc techniczna

pomoc materialna

regrantnig

przekazy eksponatéw do zbioréw muzealnych

* Dane nie sumuja si¢ do 100% poniewaz respondenci mieli mozliwo$¢ wyboru wigeej niz 1 odpowiedzi.
Zrodto: badania wlasne.

Zdecydowana wigkszo$¢, bo ok. 59% respondentow przyznato, ze dysponowalo
wiedzag o Programie Bardzo Mtoda Kultura, przy czym ok. 39% badanych pozyskato
te wiedz¢ juz w latach 2016-17, a ok. 20% w roku biezagcym. Jednakze az ok. 41%

uczestnikow badan stwierdzito, ze nic nie wiedza na temat tego programu — por. Wykres 7.
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Wykres 7 Posiadanie informacji na temat Programu Bardzo Mloda Kultura wsrod przedstawicieli
podkarpackich instytucji lub organizacji dzialajacych w sferze kultury
(Dane w %, N=54)

tak, dowiedziatem (-

am) si¢ 0 Programie tak, dowiedziatem (-

W ble(zzqgirrSr)l roku am) si¢ o Programie
204 w latach ubieglych
' (tj. w 2016 . albo
2017r.)
38,9

Zrodto: badania wlasne.

Wsrdd osob, ktore wzigty udziat w badaniach i miaty informacje o Programie Bardzo
Mtoda Kultura, zdecydowana wigkszos¢ dowiedziata si¢ o nim z Internetu (ok. 70%).
W pozostatych przypadkach zréodtem wiedzy o tym programie byli przelozeni (ok. 12%),
a takze CK w Przemyslu — w tym za posrednictwem poczty elektronicznej, wspolpracownicy

albo znajomi (po ok. 6%) — por. Wykres 8.

Wykres 8 Zrédla informacji o Programie BMK w przypadku przedstawicieli podkarpackich instytucji lub
organizacji dzialajacych w sferze kultury
(Dane w %, N=33%)

Internet 69,7
od przetozonych - 12,1
informacja z CK w Przemyslu - 6,1

od wspotpracownikow . 6,1

od znajomych F 6,1

*Qdpowiadaty wylacznie osoby posiadajace informacje o Programie BMK. Zrédto: badania whasne.

Respondenci, ktorzy dysponowali wiedzg o Programie BMK w wigkszo$ci stwierdzili,
Ze pracownicy reprezentowanych przez nich instytucji lub organizacji dziatajacych w sferze
kultury na Podkarpaciu, nie brali udzialu w tym przedsigwzigciu (ok. 49%). Znaczna czes¢
z tej grupy badanych przyznata, ze nic nie wie o takim udziale (ok. 18%). Jednak co trzecia
osoba, w tej kategorii respondentdw, uczestniczyla w Programie BMK (ok. 33%)

— por. Wykres 9.
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Wykres 9 Uczestnictwo przedstawicieli badanych podkarpackich instytucji lub organizacji dzialajacych
w sferze kultury w Programie BMK
(Dane w %, N=33%)

/n;mi 0 tym nie

wiadomo
18,2

*Odpowiadaty wytacznie osoby posiadajace informacje o Programie BMK. Zrodto: badania whasne.
Podstawowa forma uczestnictwa w Programie BMK bylo uczestnictwo w warsztatach
(6 0s6b). Czworo badanych to realizatorzy projektéw. Ponadto jeden z respondentdéw uznat,

ze specyficznym przejawem udziatu w programie jest wypetnienie ankiety — por. Wykres 10.

Wykres 10 Formy uczestnictwa w Programie BMK wsréd badanych przedstawicieli podkarpackich
instytucji lub organizacji dzialajacych w sferze kultury

(N=11%)
6
4
1
uczestnictwo w warsztatach realizacja projektow wypelnienie ankiety

*Qdpowiadaly wylacznie osoby reprezentujace instytucje lub organizacje, ktorych przedstawiciele uczestniczyli
w Programie BMK. Zrodlo: badania wiasne.

Uczestnicy badan, ktorzy posiadali wiedz¢ na tamta Programu BMK, zapytani o to,
czy ich zdaniem to przedsigwzigcie odpowiada oczekiwaniom pomiotow dziatajacych
w sferze kulturowej animacji i edukacji kulturowej? w wigkszosci przyznali, ze tak (ok. 54%
badanych). Jednakze znaczna cze$¢ sposrdd tych osob miata problem z jednoznaczng

odpowiedzig na to pytanie (ok. 46%) — por. Wykres 11.
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Wykres 11 Opinia respondentow na temat adekwatnosci Programu BMK w odniesieniu do potrzeb
pracownikéw podmiotow dzialajacych w sferze animacji i edukacji kulturowej
(Dane w %, N=32%)
45,5

0,0 0,0

zdecydowanie nie raczej nie trudno powiedzie¢ raczej tak zdecydowanie tak

*Qdpowiadaly wylacznie osoby posiadajgce informacje o Programie BMK.
Zrbdlo: badania whasne.

Biorac pod uwage problem nielicznej proby badawczej, a tym samym ograniczone
mozliwos$ci precyzyjnego wyjasniana badanych zjawisk mozna jednakze zauwazyc,
7e pozytywng opini¢ na temat przydatnosci Programu BMK wyrazili gtdéwnie reprezentanci
takich podmiotéw jak szkota artystyczna, biblioteki oraz NGO. Natomiast w przypadku
domow kultury oraz muzeow opinie w tym wzgledzie byty wyraznie podzielone, pomi¢dzy
pozytywna oceng odno$nie adekwatnosci Programu BMK w stosunku do istniejacych potrzeb
a problemem z wyrazeniem jednoznacznego zdania w tym wzgledzie. Ponadto przedstawiciel
placéwek oswiatowych nie potrafit zaja¢ jednoznacznego stanowiska w omawianej kwestii

— por. Tabela 1.

Tabela 1 Opinie uczestnikéw badan na temat przydatnosci Programu BMK
wedlug reprezentowanych instytucji
(Dane w %)
Rodzaj reprezentowanego podmiotu
Program BMK spetnia szkola dom
. g o 2 d ) ) 2 5 O rl
ocze.klvs./anla podnno.tow aystyczna, biblioteka NGO kL’JItury, T p}agowkq gotem
dziatajacych w sferze osrodek oSwiatowa
muzyczna
kultury kultury
INE N=6 N=5 N=16 N=4 N=1
tak 66,7 60,0
trudno powiedzie¢ 0,0 33,3 40,0 50,0 50,0 0,0 455
nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
Ogotem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

*Uwzgledniono wylacznie respondentow posiadajacych wiedzg na temat Programu BMK.
Zrodto: badania wiasne.
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2. Podkarpaccy animatorzy i edukatorzy Kkulturowi w sSwietle
ogolnopolskich badan diagnostycznych

2.1 Uwagi metodologiczne i organizacja badan diagnostycznych
z edukatorami i animatorami kultury w wojewddztwie podkarpackim

Zarys problematyki badawczej.” W niniejszych badaniach skupiono sie na takich
zagadnieniach jak: definiowanie wspotpracy w ramach dzialan zwigzanych z edukacja
i animacja kulturowa; intensywno$¢ i uwarunkowania tego rodzaju wspoélpracy, a w tym
czynniki jej sprzyjajace oraz niesprzyjajace; preferowane cechy wspotpracownikow oraz
formy wspolpracy; a takze charakterystyka osob dziatajacych we wspomnianych obszarach,
tj. ich cechy socjodemograficzne, zakres dziatalnosci w sferze kultury i miejsce tego rodzaju
dzialan w ramach aktywnos$ci zawodowej (przy czym nalezy tu podkresli¢, ze na potrzeby
badan wymienione tu aspekty zostaty sformutowane w odpowiednie pytania badawcze).

Z uwagi na duzy zasieg terytorialny badania, ktére obejmowato calg Polske, zdecydowano
0 wyborze techniki badawczej CAWI umozliwiajacej dotarcie do duzej liczby respondentow
znacznie rozproszonych w przestrzeni przy stosunkowo niskich kosztach i relatywie krotkim
czasie realizacji. CAWI (ang. Computer-Assisted Web Interview, jest to wspomagany
komputerowo wywiad przy pomocy strony WWW. Jest to technika zbierania informacji
w iloSciowych badaniach rynku i opinii publicznej, w ktérej respondent jest proszony
o wypetnienie ankiety w formie elektronicznej. Do podstawowych zalet CAWI naleza:
— mozliwo$¢ umieszczania w ankiecie nie tylko pytan tekstowych, ale rowniez elementow
graficznych 1 multimedialnych (filmy wideo, dzwigk);
— relatywnie niski koszt metody w poroéwnaniu z tradycyjnymi wywiadami osobistymi typu
PAPI lub telefonicznymi CATI (w tym gtéwnie brak konieczno$ci zatrudniania ankieterow);
— mozliwos$¢ kolportazu bez wzgledu na fizyczne odlegtosci, stad mozliwy jest duzy zasieg
badan;
— szybki (zwlaszcza w pordwnaniu do badan typu PAPI) dostep do uzyskanych danych oraz
mozliwo$¢ szybkiej analizy, poniewaz dane sg bezposrednio uzyskiwane w formie
elektronicznej;
— brak ryzyka bledu popelnianego przez ankietera (w porownaniu do techniki PAPI

oraz CATI), aw tym tzw. efektu ankietera;

“ Problem badawczy to sformutowane w sposéb naukowy pytanie, ktore dotyczy obiektywnego stanu niewiedzy.
W tym miejscu (i w analogicznych w niniejszym Raporcie) przedstawiony zostat zarys problematyki badawczej,
tj. ogblna charakterystyka poruszanych zagadnien. Zabieg ten ma na celu uniknigcie powielania tresci, ktore
pojawiaja si¢ w cz¢sci opisujacej wyniki badan empirycznych.
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— w przypadku zauwazenia btedu juz po stworzeniu ankiety tatwiej jest go skorygowac
niz w przypadku klasycznych ankiet papierowych.

Natomiast wérdd istotnych wad tej techniki mozna wymieni¢ takie jak:
— metoda moze by¢ stosowana tylko w odniesieniu do respondentéw posiadajacych dostep
do Internetu; wazne jest przy tym, aby dane kontaktowe byly aktualne i poprawne;
— brak kontroli nad doborem préby, tj. na tym kto w rzeczywisto$ci wypelnia ankietg
(problem z reprezentatywnos$cia uzyskanych wynikow); cze$¢ informacji moze wecale nie
dotrze¢ do respondenta z uwagi dzialania tzw. ,gatekeeper-6w” (np. pracownikow
sekretariatow, o0sOb w instytucjach i firmach kontrolujacych przeptyw informacji);
uczestnictwo w badaniach mozna poréwnywaé do tzw. doboru ochotnikoéw.

Nalezy przy tym podkres§lic, ze nie istniejg idealne techniki badawcze
(tzn. pozbawione jakichkolwiek wad), a sa jedynie takie, ktére mozna okresli¢ jako
najbardziej adekwatne do zatoZzonych celéw badan. Oznacza to, Ze przemawia za nimi bilans
korzysci i strat. Swiadomos$é wystepowania poszczegdlnych wad umozliwia podejmowanie
dziatan pozwalajacych niwelowac ich negatywne konsekwencje dla badan, a takze nakazuje
pewna wstrzemigzliwos¢ przy interpretowaniu uzyskanych wynikow.

Narzegdzie badawcze zastosowane w badaniach zostalo opracowane w celu
wystandaryzowania danych zebranych we wszystkich wojewodztwach w Polsce. Przy czym
uwzgledniono w nim szereg uwag merytorycznych 1 technicznych ze strony

wspotpracownikow z poszczegdlnych wojewodztw.

2.2 Ogolnopolskie badania diagnostyczne - struktura badanej proby

W odniesieniu do Podkarpacia w konteks$cie doboru proby okreslonego w 2018 r.
przez kierownictwo badan wymagane bylo dotarcie z badaniami do minimum 30 realizatorow
1 partnerow projektéw z wszystkich trzech lat trwania Programu BMK. W wyniku podjetych
zabiegdw badawczych ostatecznie uzyskano 34 kompletnie wypekione ankiety. Badania
zostaty zrealizowane w przewidzianym terminie.

W ogolnopolskiej probie badawczej najwigkszy odsetek respondentow, ktérzy
realizowali projekt edukacyjny w ramach Programu Bardzo Mtoda Kultura reprezentowat
wojewodztwo podlaskie (ok. 12%). Najmniejszy odsetek badanych pochodzi z wojewodztwa
lubuskiego (ok. 4%). W przypadku wojewddztwa podkarpackiego odsetek badanych
w ogolnej liczbie 600 os6b wyniost ok. 6% — por. Wykres 12.
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Wykres 12 Struktura proby badawczej w ogolnopolskim badaniu diagnostycznym przeprowadzonym
w ramach BMK w 2018 r. wedlug wojewédztw
(Dane w %, N=600)

podlaskie 11,8
opolskie
warminsko-mazurskie
dolnoslaskie
zachodniopomorskie
malopolskie
pomorskie

1odzkie

wielkopolskie
swigtokrzyskie
podkarpackie
lubelskie
kujawsko-pomorskie
Slaskie

mazowieckie

lubuskie

Zrodto: opracowanie whasne na podstawie ankiety diagnostycznej umieszczonej na stronie
https://bmkdiagnoza.webankieta.pl.

W ogo6lnopolskim badaniu diagnostycznym wzigto udziat 600 osob. Byli to beneficjenci
I partnerzy projektow zrealizowanych lub aktualnie realizowanych w ramach Bardzo Mtodej
Kultury w trakcie trzech lat funkcjonowania Programu (stan na 19.06.2018 r.). W badanej
probie ok. 6% to osoby zajmujace si¢ animacja lub edukacjg kulturowa na terenie

Podkarpacia — por. Wykres 13.

Wykres 13 Udzial uczestnikow badan z Podkarpacia w ogélnopolskim badaniu diagnostycznym
przeprowadzonym w ramach BMK w 2018 r.
(Dane w %, N=600).

mezczyzna
20,5

kobieta
79,5

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie ankiety diagnostycznej umieszczonej na stronie
https://bmkdiagnoza.webankieta.pl.
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W probie ogdlnopolskiej zdecydowang wigkszos¢ stanowity kobiety (ok. 79%) wobec
ok. 18% mezczyzn. Pod tym wzgledem préba podkarpacka byla mniej zrdéznicowana
poniewaz wsrdd uczestnikow badan bylo ok. 94% kobiet oraz ok. 3% me¢zczyzn. Ogodlnie
jednak rzecz ujmujac zdecydowana wigkszos¢ kobiet w obu przypadkach sprawita, ze czgsé

podkarpacka 1 ogoélnopolska proby sg do siebie bardzo podobne (Z=0,740) . por. Wykres 14.

Wykres 14 Struktura plci uczestnikéw ogélnopolskich badan diagnostycznych z Podkarpacia
i z pozostalej czesci kraju
(Dane w %)

1

. 94,1
kobieta
79,3

) 2,8

mezczyzna
N 17,8
. : 28
wolg na to pytanie nie odpowiadac ”g

H Podkarpacie N=34  H reszta kraju N=566

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie ankiety diagnostycznej umieszczonej na stronie
https://bmkdiagnoza.webankieta.pl.

W czeéci podkarpackiej proby badawczej najliczniej reprezentowane byly osoby
w wieku mieszczacym si¢ w przedziale od 30 do 39 lat (ok. 42%). Podobnie byto
w przypadku badanych z pozostatej czesci kraju, przy czym we wspomnianym przedziale
odsetek wynosit ok. 36%. Druga grupa wieckowa wyrdzniajaca si¢ pod wzgledem liczby
zaliczonych do niej respondentow byt przedziatl od 40 do 49 lat, przy czym na Podkarpaciu
bylo to ok. 36% badanych, a w pozostatej czesci kraju ok. 34%. Pod wzgledem struktury
wieku podkarpacka i ogodlnopolska cze$¢ proby sa do siebie bardzo podobne (Z=0,802)
— por. Wykres 15.

" Wzgledny wskaznik podobiefstwa struktur Wzgledny wskaznik podobienstwa struktur obliczany jako suma
minimalnych wielko$ci poréwnywanych struktur podzielona przez sumg¢ maksymalnych wynikow
porownywanych struktur. Wskaznik ten przyjmuje wartosci od 0 (brak podobienstwa, catkowita r6éznica) do 1
(catkowita zgodno$¢ struktur - podobienstwo, brak rdéznic), tym samym wynik blizszy 0 oznacza mniejsze
podobienstwo, wynik blizszy 1 wigksze.
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Wykres 15 Struktura wieku uczestnikow ogoélnopolskich badan diagnostycznych z Podkarpacia
i z pozostalej czesci kraju
(Dane w %)
60 1 wigcej g"g
50'59 15,7

40-49 J 43§3,4

30-39 42,4

20-29

19

H Podkarpacie N=34  Hreszta kraju N=566

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie ankiety diagnostycznej umieszczonej na stronie
https://bmkdiagnoza.webankieta.pl.

Srednia wieku uczestnika ogélnopolskich badan diagnostycznych na Podkarpaciu to
ok. 39 lat, a z pozostatej czesci kraju to ok. 41 lat. Roznica ta nie jest istotna statystycznie (przy
poziomie istotnosci a=0,05).” Oznacza to, ze badani z Podkarpacia sa w podobnym wieku, co
respondenci z pozostatej czgsci kraju. Potowa badanych z Podkarpacia ma nie wigcej niz 38 lat,
a z pozostatej czegsci kraju nie wiecej niz 40 lat. Najmtodsi uczestnicy badan z obu czesci proby
to osoby w wieku 19 lat. Najstarszy ankietowany z Podkarpacia miat 61 lat, a z pozostatej
czesci kraju az 101 lat. Tym samym rozpigto$¢ wieku (zréznicowanie) pomi¢dzy najstarszym
1 najmlodszym uczestnikiem badan na Podkarpaciu wyniosta 42 lata, a w przypadku
pozostalych badanych 82 lata. Bioragc pod uwage $redni wiek oraz odchylenie standardowe
mozna stwierdzi¢, ze typowy wiek badanych z Podkarpacia miesci si¢ w przedziale od 29,8 lat

do 47,5 lat, a z pozostatej czesci kraju od 31,2 do 50,5 lat — por. Zestawienie 1.

styczne opisujace wiek respondentow na Podkarpaciu i w pozostalej czesci kraju
Miary statystyczne Podkarpacie reszta kraju Polska

N
$rednia
mediana
dominanta
odchylenie standardowe
minimum
maksimum
rozstep
% istnieje wiele wartosci modalnych — podano najmniejsza. Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie ankiety
diagnostycznej umieszczonej na stronie https://bmkdiagnoza.webankieta.pl.

Zestawienie 1 Miary stat

* Test t rownosci ¢rednich dla prob niezaleznych (Test Levene'a jednorodnosci wariancji F=0,694;
Istotno§¢=0,405; zatozono rowno$¢ wariancji t=-1,302; df=598; Istotnos¢ (dwustronna)=0,194; rdznica
$rednich=-2,21097).
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Zdecydowana wigkszo$¢ badanych z Podkarpacia to mieszkancy wsi (ok. 53%). Takze

w przypadku pozostatych respondentdw najliczniejszg kategori¢ stanowili mieszkancy wsi

(ok. 31%). Prawie co trzeci badany z Podkarpacia to mieszkaniec miasta od 40 tys. do 100

tys. mieszkancow. W przypadku badanych z pozostatej czesci kraju udziat poszczegolnych

kategorii miejscowosci w proby byt bardziej zréznicowany. Tym samym mozna stwierdzic,

ze pod wzgledem miejsca zamieszkania podobienstwo omawianych podkategorii

ogodlnopolskiej proby badawczej jest przecietne (Z =0,517) — por. Wykres 16.

Wykres 16 Miejsce zamieszkania uczestnikéw ogélnopolskich badan diagnostycznych z Podkarpacia

miasto powyzej 500 tys.

miasto od 100 do 500 tys.

miasto od 40 do 100 tys.

miasto od 10 do 40 tys.

miasto do 10 tys.

i z pozostalej czeSci kraju
(Dane w %)

mieszkancoOw 108
mieszkancow 2.2
16,8
mieszkancow 29,5
12,0
mieszkancow 8.38
18,9
mieszkancow 2.9
10,1
wie$ 314

H Podkarpacie N=34  Hreszta kraju N=566

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie ankiety diagnostycznej umieszczonej na stronie

https://bmkdiagnoza.webankieta.pl.

52,9

Z deklaracji badanych uczestnikow warsztatow z Podkarpacia wynika, iz wigkszo$§¢

dziatan edukacyjnych lub animacyjnych jest realizowana w miejscowosci zamieszkania

(ok. 74%). W przypadku respondentdw z pozostatej czesci kraju odsetek ten wynosi ok. 63%.

Tym samym mozna méwi¢ o duzym podobienstwie pod tym wzgledem pomiedzy obiema

analizowanymi podkategoriami ogélnopolskiej proby badawczej (Z=0,808) — por. Wykres 17.
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Wykres 17 Glowne miejsce aktywnosci w zakresie dzialan w sferze edukacji kulturowej uczestnikow
ogolnopolskich badan diagnostycznych z Podkarpacia i z pozostalej czesci kraju
(Dane w %)

Podkarpacie N=34 reszta kraju N=566
Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie ankiety diagnostycznej umieszczonej na stronie
https://bmkdiagnoza.webankieta.pl.

Wsréd badanych z Podkarpacia znalazty si¢ osoby, ktore uczestniczyly w realizacji
11 projektéw w 2016 r., 13 projektow w 2017 r. i 9 projektow z 2018 r. Natomiast
w przypadku pozostatej czeSci kraju badani to beneficjenci i partnerzy 174 projektow
z 2016 r., 223 projektéw z 2017 r. oraz 163 projektow z 2018 r. W tym przypadku ogodlna
liczba badanych z Podkarpacia i reszty kraju nie sumuje si¢ do wielko$ci odpowiednio 34
1 566 z uwagi na to, ze niektore osoby uczestniczyly w wigkszej liczbie projektéw niz jeden,
a ponadto nie wszyscy beneficjenci i partnerzy wzieli udziat w badaniach — por. Tabela 2.

Tabela 2 Liczba projektow zrealizowanych w ramach BMK w latach 2016-18 przez uczestnikéw
ogolnopolskich badan diagnostycznych z Podkarpacia i z pozostalej czesci kraju

Rok ‘ Ogotem
%

Miejsce realizacji projektu

Podkarpacie 59 55

reszta kraju 174 94,1 223 94,5 163 94,8 560 94,4

Ogotem 185 100,0 236 100,0 172 100,0 593 100,0

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie ankiety diagnostycznej umieszczonej na stronie
https://bmkdiagnoza.webankieta.pl.

Edukacja lub animacja w kulturze w przypadku badanych z Podkarpacia
oraz z pozostatej czesci kraju przewaznie zajmuje istotne miejsce w wsrod podejmowanych
dziatan, ale nie jest najwazniejsza formg aktywnosci (odpowiednio ok. 44% i ok. 43%).
Edukacja kulturowa i animacja jest natomiast najwazniejszym przejawem dziatalnosci
w przypadku ok. 35% badanych osob z Podkarpacia 1 ok. 27% respondentéw z reszty kraju.
W omawianym kontek$cie obie wyrdznione tu podkategorie proby badawczej sg do siebie

bardzo podobne (Z=0,821) — por. Wykres 18.
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Wykres 18 Miejsce edukacji lub animacji kulturowej w dzialalno$ci uczestnikow ogolnopolskich badan
diagnostycznych z Podkarpacia i z pozostalej czesci kraju
(Dane w %)

H to nieistotny dla mnie rodzaj dziatalnosci

M to incydentalny rodzaj dziatalnos$ci

44,1
43,3 H to dodatkowy, uzupehniajacy rodzaj
dziatalnosci
i to jeden z kilku waznych rodzajow moje;j
dziatalnosci
M to glowny rodzaj mojej dziatalnosci
Podkarpacie N=34 reszta kraju N=566

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie ankiety diagnostycznej umieszczonej na stronie
https://bmkdiagnoza.webankieta.pl.

W przypadku wigkszosci badanych z Podkarpacia 1 pozostalej czgsci Polski glowny
miejscem pracy byla instytucja kultury (odpowiednio ok. 52% i ok. 43%). W drugiej
kolejno$ci wymieniana byta instytucja o§wiatowa (odpowiednio ok. 32% i ok. 36%). Takze
pod tym wzgledem wida¢ tu duze podobienstwo pomiedzy respondentami z wojewodztwa

podkarpackiego i reszty kraju (Z=0,828) — por. Wykres 19.

Wykres 19 Gléwne miejsce pracy uczestnikow ogélnopolskich badan diagnostycznych z Podkarpacia
i z pozostalej czeSci kraju
(Dane w %)

® Inny typ podmiotu

| Instytucja kultury (obiekt
kulturalny, biblioteka, muzeum, archiwum

itp.)

M Instytucja o§wiaty (przedszkole, szkota
podstawowa, gimnazjum, szkota
ponadgimnazjalna, szkota
policealna, uczelnia)

Podkarpacie N=34 reszta kraju N=566

Zrédlo: opracowanie wiasne na podstawie ankiety diagnostycznej umieszczonej na stronie
https://bmkdiagnoza.webankieta.pl.
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Takze biorgc pod uwage sprawe dodatkowego zatrudnienia wida¢ duze podobienstwo
pomiedzy badanych z Podkarpacia i reszty kraju (Z=0,887). Dodatkowe miejsce pracy ma
bowiem ok. 59% respondentéw z wojewodztwa podkarpackiego i ok. 53% z pozostatej czgsci
Polski — por. Wykres 20.

Wykres 20 Posiadanie dodatkowego miejsca pracy przez uczestnikow ogolnopolskich badan

diagnostycznych z Podkarpacia i z pozostalej czesci kraju
(Dane w %)

Podkarpacie N=34 reszta kraju N=566

Zrodlo: opracowanie wlasne na podstawie ankiety diagnostycznej umieszczonej na stronie
https://bmkdiagnoza.webankieta.pl.

Badani z Podkarpacia jako dodatkowe miejsce pracy najczesciej wskazywali na inny
typ podmiotu niz instytucja kultury albo o$wiaty (ok. 40%). Znaczna cz¢$¢ tej kategorii
badanych dodatkowo pracuje tez w instytucjach o$wiatowych ok. 35%. W instytucjach
kultury dodatkowe zatrudnienie posiada ok. 10% badanych z wojewodztwa podkarpackiego.
Takze w przypadku respondentdéw z innych regiondw niz Podkarpacie najczestszym miejscem
dodatkowej pracy sg inne typy podmiotéw niz instytucje oswiatowe lub kultury (ok. 40%).
Natomiast porownywalne odsetki badanych w tej podkategorii proby badawczej posiada
dodatkowe zatrudnienie w instytucjach kultury albo o$wiaty (odpowiednio po ok. 24%).
Biorgc pod uwage takie wyniki mozna stwierdzi¢, ze w omawianym aspekcie zarysowaly si¢
dostrzegalne roznice, ktore sprawily, ze podobienstwo pomiedzy uczestnikami badan
z Podkarpacia i pozostalej czgsci Polski jest nieco ponadprzecigtne (Z=0,681)
— por. Wykres 21.

_24 —



Wykres 21 Rodzaj dodatkowego miejsca pracy posiadanego przez uczestnikow ogolnopolskich badan
diagnostycznych z Podkarpacia i z pozostalej czesci kraju
(Dane w %)*

Instytucja kultury (obiekt
kulturalny, biblioteka, muzeum, archiwum itp.)

Instytucja o§wiaty (przedszkole, szkota
podstawowa, gimnazjum, szkota
ponadgimnazjalna, szkota policealna, uczelnia
wyzsza, instytucja realizujaca pozaszkolne formy
edukacji)

Inny typ podmiotu
48,8

H Podkarpacie N=20  Hreszta kraju N=299

*Uwaga! Uwzgledniono wytacznie odpowiedzi badanych, ktorzy zadeklarowali posiadanie dodatkowego
miejsca pracy. Zrodlo: opracowanie wiasne na podstawie ankiety diagnostycznej umieszczonej na stronie
https://bmkdiagnoza.webankieta.pl.

Wyrazne roznice pomiedzy badanymi z Podkarpacia i1 reszty Polski zarysowuja si¢
takze w kwestii przynaleznosci do organizacji (Z=0,694). Badani z wojewoOdztwa
podkarpackiego wyraznie czgSciej przynaleza do rdznego rodzaju organizacji*

niz respondenci z pozostalej czesci kraju” (odpowiednio ok. 47% i ok. 29%). W odréznieniu

“ Podkarpacie — kategorie odpowiedzi: fundacje Fundacja Wspierania Edukacji i Rozwoju EDU; grupy, kota
i stowarzyszenia (Grupa Mitosnikow Teatru, Grupa "Zyj kolorowo"; grupa teatralna; nieformalna grupa teatralna — ktora
moze aplikowa¢ o $rodki zewnetrzne; nieformalna grupa teatralna Teatr S.AN.; teatr tworzacy spektakle dla
najmtodszych; kolo fotografikdw; Kolo Gospodyn Wiejskich; Krzeszowskie Stowarzyszenie O$wiatowe;
stowarzyszenie; stowarzyszenia lokalne; Stowarzyszenie Kreatywna Pozytywka; Stowarzyszenie Mieszkancy z Pasja).

" Pozostata czg$¢ kraju — kategorie odpowiedzi: DKF; DKK; EkoQulturka; Federacja Niezaleznych Tworcow
Filmowych; Forum Edukatoréw Muzealnych; Fundacja; Fundacja "Prymus"; Fundacja Aby chciato si¢ chciec;
Fundacja CoderDojo Polska; Fundacja FIONA; Fundacja Jak Malowana; Fundacja Jak Malowana + Dom Bajek;
Fundacja KANGOOR; Fundacja Ku Przesztosci; Fundacja Po Staremu; Fundacja Solar Trip; Fundacja Teatr
UKLAD FORMALNY; Grupa Aktywne Mamy ze wsi; grupa nieformalna; Grupa nieformalna "Moja
Krzywizna"; grupa nieformalna (bez nazwy wlasnej); Grupa Nieformalna ART (Aktywnie Rozwojowo
Tworczo); Grupa Nieformalna Mam Serce; Grupa Nieformalna RoF; grupa nieformalna zajmujaca si¢ animacja
i edukacja osob wykluczonych; Grupa Nieformalna Zielono Mi; grupa r¢kodzieta; grupa woluntarystyczna;
grupy nieformalnej Cyberedukatorzy (dziatajacej przy Bibliotece Miejskiej w Cieszynie); Integracyjna grupa
muzyczna; Jestem czlonkiem kolektywu; Klub Literatow; Klub Mitosnikow Flazolecistow; Klub Recenzenta;
Kolo Gospodyn Miejskich; Kolo Gospodyn Wiejskich; Kultura na boku (tworzymy ja razem z partnerka,
nieformalnie); Lejdis Kolo Gospodyn Miejskich Tomaszéw Lubelski; LGD; liczne grupy powotywane do zycia
akcyjnie dla realizacji kolejnych przedsigwzig¢ nie wymagajacych wsparcia instytucjonalnego; lokalne
organizacje pozarzagdowe; Lokalne Stowarzyszenie; ludowy zespdl wokalny; Lodzka Grupa Gospel, Miejsko
Gminny O$rodek Kultury i Sportu w Staporkowie; mlodzi aktywni; Nauczycielska Orkiestra Flazoletowa;
niezalezny twoérca; NGO; Nieformalna grupa teatralna przy Stowarzyszeniu Kobiet Wiejskich w Bojszow;
Nieformalne grupy znajomych realizujacych dzialania kulturalne w Biatymstoku; Niezalezna Inicjatywa
Kulturalna; Nowa Amerika; Ogrodowy Krag Sasiedzki; opiekun Mtlodziezowej Rady Miejskiej
w Zdzieszowicach (ktorej glowny zakres to sfera kulturowa - funkcja pelniona spolecznie, pasjonat fotografii,
lubi¢ kontakt z ludzmi); organizacja non profit; organizacje dzialajace na rzecz kultury regionalnej i dziedzictwa
kulturowego; OSP; PCO; Pikotki Crew; Polskie Stowarzyszenie Pedagogéow i Animatorow KLANZA; Polskie
Towarzystwo Biblioterapeutyczne; Portiernia Sztuki; projekt edukacyjny Roz$piewany Biatystok; ProKultura;
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od uczestnikéw badan z Podkarpacia w przypadku tych z reszty Polski przewazaja osoby,
ktore nie naleza do zadnej organizacji (ok. 54%) — por. Wykres 22.

Wykres 22 Przynalezno$¢ do organizacji wsréd uczestnikow ogolnopolskich badan diagnostycznych
z Podkarpacia i z pozostalej czesci kraju (Dane w %)

Hnie
H kiedys nalezatem, juz nie nalezg

M tak

Podkarpacie N=34 reszta kraju N=566

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie ankiety diagnostycznej umieszczonej na stronie
https://bmkdiagnoza.webankieta.pl.

prowadze stowarzyszenie, prowadze zespol folklorystyczny, PTL; SMT "Wldczykij"; STK PALETA,;
stowarzyszenia; stowarzyszenia dziatajgce w kulturze; stowarzyszenia mniejszo$ci narodowych; stowarzyszenia
spoteczno-kulturalne; klub sportowy; Stowarzyszenie "Gtowa do Gory"; Stowarzyszenie " Kurpie w Szczytnie";
stowarzyszenie "Miedzy wierszami"; Stowarzyszenie (dziatalno$¢ zwigzana ze sztuka, edukacja i animacjg);
Stowarzyszenie 180 stopni w Gdansku; Stowarzyszenie Awantura, Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich;
Stowarzyszenie Bielinska Przestrzen Mtodych; Stowarzyszenie Dziatan Kulturalnych i Artystycznych
FABRYKA TWORCZOSCI; Stowarzyszenie Edukacji Pozaformalnej KALEJDOSKOP; Stowarzyszenie
Honorowych Dawcow Krwi; Stowarzyszenie JesteSmy razem; Stowarzyszenie Kobiet Wiejskich;
Stowarzyszenie Kolektyw Kapielisko; Stowarzyszenie Kolo Gospodyn Wiejskich; Stowarzyszenie Liveform;
Stowarzyszenie lokalne; Stowarzyszenie Moge Wigcej (prowadzone przy szkole specjalnej); Stowarzyszenie na
Rzecz Osob Niepelnosprawnych Mocni; stowarzyszenie na rzecz wspotpracy z zagranica; Stowarzyszenie Nasz
Kwilcz; Stowarzyszenie Obszary Kultury; stowarzyszenie propagujace czytelnictwo; Stowarzyszenie Przyjaciot
Gminy Szudzialowo; stowarzyszenie regionalne; Stowarzyszenie Rozwoju Podtatrza; Stowarzyszenie SCENA
BABEL,; Stowarzyszenie spoteczno-kulturalne IZART; Stowarzyszenie Teatr Krzyk; Stowarzyszenie Wedrowni
Architekci; stowarzyszenie zajmujace si¢ dziatalnoscia kulturalna; studenckie akcje wolontariacie; Szczycienska
Nieformalna Grupa Fotograficzna; teatr amatorski; Teatr w Kinie; Towarzystwo "Jan z Kolna"; Towarzystwo
Aktywizacji Muzyczno-Teatralnej Osob Niepelnosprawnych; Towarzystwo Przyjaciot Bielin; Towarzystwo
Przyjaciol Choroszczy; Towarzystwo Przyjaciot Miasta; wlasne stowarzyszenie; wspodlnie ze znajomymi
realizujemy projekty na rzecz mieszkancow miasta Bialegostoku; zespolty animacyjne; zespolty muzyczne;
zespoly organizujace zycie kulturalne w srodowisku lokalnym; zespot ludowy; Zespot Wokalny Tam i Owo
prowadzacy szereg inicjatyw z zakresu kultury; Zwiazek Harcerstwa Polskiego.
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2.3 Podkarpaccy animatorzy i edukatorzy na tle proby ogélnopolskiej

Wszyscy badani z Podkarpacia oraz zdecydowana wigkszo$¢ respondentdw z pozostatej
czesci kraju (ok. 97%) przyznali, ze w ostatnich pigciu latach realizowali przedsigwzigcia
animacyjne lub edukacyjne, wobec czego pomigdzy obiema kategoriami ankietowanych
wystepuje pod tym wzgledem bardzo duze podobienstwo (Z=0,935) — por. Wykres 23.

WyKkres 23 Prowadzenie dzialan w zakresie animacji lub edukacji kulturowej w ciagu ostatnich 5 lat przez

uczestnikow ogélnopolskich badan diagnostycznych z Podkarpacia i z pozostalej czesci kraju
(Dane w %)

nie
3,4

Podkarpacie N=34 reszta kraju N=566

Zroédlo: opracowanie wlasne na podstawie ankiety diagnostycznej umieszczonej na stronie
https://bmkdiagnoza.webankieta.pl.

Badani z Podkarpacia nieco czgéciej realizujg takie dziatania, ktore majg kazdorazowo
inny przebieg niz, takie ktore sa cyklicznie takie same. Troche cze¢$ciej takie, ktore sa
skierowane do innych osob, niz takie ktore maja wcigz tych samych odbiorcow.
Nieco czesciej tez s3 to wydarzenia powtarzane wielokrotnie, niz jednorazowe. Ponadto
sa one raczej dlugotrwalymi dziataniami, niz krotkotrwatymi oraz odbywajacymi si¢
kazdorazowo w tej samej miejscowosci, niz w roznych. Nalezy tu jednakze zauwazyc,
ze w zadnym z omawianych przypadkéw (a takze w kontek$cie finansowania
1 instytucjonalnego wsparcia) nie ma jednoznacznych preferencji wsrdd uczestnikow badan.
Co wigcej bardzo podobnie sprawa przedstawia si¢ w przypadku badanych z pozostatych

czesci kraju — por. Wykres 24.
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Wykres 24 Rodzaj dzialan animacyjnych lub edukacyjnych realizowany przez uczestnikow
ogolnopolskich badan diagnostycznych z Podkarpacia i z pozostalej czesci kraju
(Srednia rang)

3,85

majace kazdorazowo ten sam przebieg 362 majace kazdorazowo inny przebieg

skierowane kazdorazowo do tych samych os6b g '28 skierowane kazdorazowo do innych osob

47 powtarzane wielokrotnie

: 3
jednorazowe 339

krétkotrwate dlugotrwate

odbywajace si¢ kazdorazowo dzigki temu
samemu zroédhu finansowania

odbywajace si¢ kazdorazowo dzigki
innemu zrédtu finansowania

wspotrealizowane kazdorazowo z
innymi partnerami (wspolpr.)

wspotrealizowane kazdorazowo z tymi samymi
partnerami (wspotpracownikami)

wsparciu innej instytucji

obywajace si¢ kazdorazowo dzicki wsparciu tej : ! o
obywajace si¢ kazdorazowo dzigki

samej instytucji

obywajace si¢ kazdorazowo w innej

odbywajace si¢ kazdorazowo w tej samej Y §
miejscowosci(ach)

miejscowosci(ach)
1 2 3 45

H Podkarpacie N=34  Hreszta kraju N=566

*Uwaga! Odpowiedzi blizsze wynikowi 1 oznaczaja zgode z opinia po lewej stronie i vice versa.
Zrddlo: opracowanie wlasne na podstawie ankiety diagnostycznej umieszczonej na stronie
https://bmkdiagnoza.webankieta.pl.

Uczestnicy badan z Podkarpacia, zapytani o to jakiego rodzaju dziatania edukacyjne
lub animacyjne chcieliby w przysziosci realizowa¢ sktaniajg si¢ do takich, ktore:
sa powtarzalne, dlugotrwale, kazdorazowo wspotrealizowane z innymi partnerami oraz
skierowane do zroznicowanych odbiorcow. To takze takie, ktore dobywaja si¢ dzigki
wsparciu roznych instytucji oraz dzigki zdywersyfikowanym zrédtom finansowania. Badani
ci nie mieli natomiast wyraznych preferencji co do miejsca odbywania si¢ tychze
przedsiewzi¢¢. Bardzo podobnie odpowiadali w tym wzgledzie badani z pozostatych czgsci

Polski — por. Wykres 25.
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Wykres 25 Preferowany rodzaj dzialan animacyjnych lub edukacyjnych przez uczestnikow
ogolnopolskich badan diagnostycznych z Podkarpacia i z pozostalej czesci kraju
(Srednia rang)

jednorazowe 33v7858powtarzane wielokrotnie
‘ 3,71 dtugotrwate
krotkotrwate 3.56 g
wspotrealizowane kazdorazowo z tymi samymi 3,71 wspotrealizowane kazdorazowo z
partnerami (wspotpracownikami) 3,25 innymi partnerami (wspolpr.)
3 skierowane kazdorazowo do
skierowane kazdorazowo do tych samych osob 3”55 innych o0s6b
e kas . 3,65 maiace kazd . bi
majace kazdorazowo ten sam przebieg 3 g Mmajace kazdorazowo inny przebieg
odbywajace si¢ kazdorazowo dzieki wsparciu tej 3,35 odbywajace si¢ kazdorazowo
samej instytucji 3,17  dzigki wsparciu innej instytucji
odbywajace si¢ kazdorazowo dzigki temu samemu 3,32 odbywajace sig¢ kazdorazowo
zrédhu finansowania 3,17  dzigki innemu zrodhu finansowania
odbywajace si¢ kazdorazowo w tej samej 3,06 odbywajace si¢ kazdorazowo w
miejscowosci(ach) 3,07  innej miejscowosci(ach)

1 2 3 4 5
H Podkarpacie N=34  Hreszta kraju N=566

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie ankiety diagnostycznej umieszczonej na stronie
https://bmkdiagnoza.webankieta.pl.

Zestawienie aktualnych form dziatalno$ci z takimi, jakie powinny by¢ one
w przysztosci zdaniem uczestnikow badan z Podkarpacia pokazuje, ze najwickszych zmian
oczekuja oni w przypadku zréznicowania miejsc realizacji swoich dziatan oraz zwickszenia
zakresu wspoOlpracy z innymi partnerami. Ponadto chcieliby oni, aby ich aktywno$¢ byta
bardziej cykliczna oraz dtugotrwata niz dotychczas. W jednym tylko przypadku udzielone
odpowiedzi wskazuja, ze oczekiwane zmiany w omawiane] kwestii powinny 1§¢ w kierunku
nieco bardziej rutynowych dzialan, niz to ma miejsce obecnie. Natomiast w przypadku
respondentéw z pozostatej czesci kraju najbardziej wyrazne oczekiwania dotyczace zmiany
odnoszg si¢ do takich aspektow jak zroznicowanie miejsca podejmowanych przedsigwzigc

oraz zwigkszenia ich trwatosci — por. Tabela 3.
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Tabela 3 Porownanie obecnych form dzialan z zakresu animacji lub edukacji kulturowej badanych
z Podkarpacia i reszty Polski z ich oczekiwaniami wobec przyszlych przedsiewzie¢ tego rodzaju
(Srednia rang)

Podkarpacie N=33 ‘ reszta kraju N=566

Rodzaj i forma dziatan Rodzaj i forma dziatan

W w przysztosci
rdznica

O w przysztosci
réznica

5
>
2
O

jednorazowe
krotkotrwate

347 | 388 | 041 | 3,39 | 3,75 | 0,36 powtarzane wielokrotnie
3,29 | 3,71 | 042 | 3,04 | 3,56 | 0,51 dtugotrwate

majace kazdorazowo ten sam majace kazdorazowo inny
przebieg przebieg

3,85 3,65 |-0,20 | 3,62 | 3,68 | 0,06
odbywajace si¢ kazdorazowo odbywajace si¢ kazdorazowo

dzigki temu samemu zrédtu 303|332 0,29 | 295 | 3,17 | 0,22 dzigki innemu zrédtu
finansowania finansowania
odbywajace si¢ kazdorazowo
dzigki wsparciu tej samej
instytucji
odbywajace si¢ kazdorazowo w
tej samej miejscowosci(ach)
skierowane kazdorazowo do
tych samych osob
wspotrealizowane
kazdorazowo z tymi samymi
partnerami
(wspotpracownikami)

Zrodto: opracowanie whasne na podstawie ankiety diagnostycznej umieszczonej na stronie

https://bmkdiagnoza.webankieta.pl.

odbywajace si¢ kazdorazowo

3241335 0113043171013 dzigki wsparciu innej instytucji

odbywajace si¢ kazdorazowo w
innej miejscowosci(ach)
skierowane kazdorazowo do
innych os6b

2,41 | 3,06 | 0,65 | 2,54 | 3,07 | 0,53

3,48 | 368 | 0,20 | 3,43 | 355 | 0,11

wspotrealizowane kazdorazowo
3,06 | 3,71 | 0,65 | 3,13 | 3,25 | 0,13 Z innymi partnerami
(wspotpracownikami)

Wedlug podkarpackich uczestnikdéw ogolnopolskich badan diagnostycznych
do czynnikdw szczegodlnie sprzyjajacych prowadzeniu dziatan animacyjnych lub
edukacyjnych naleza takie kwestie jak: obecno$¢ w najblizszym otoczeniu oséb, na ktore
zawsze mozna liczy¢é. To roéwniez posiadanie statego zrodta finansowania przedsiewzigc,
a takze do$wiadczenie zdobyte we wczesniej realizowanych dziataniach. W przypadku
badanych z pozostatej czgéci kraju do szczegoélnie istotnych czynnikéw mozna zaliczy¢ takie
jak: doswiadczenie, obecnos¢ w otoczeniu zaufanych osdb oraz wsparcie ze strony lokalnych
instytucji kultury i oswiaty. Wobec bardzo podobnych pogladéw w omawianym wzgledzie
wyrazonych przez respondentéw z Podkarpacia 1 pozostalej czgsci Polski pewne roznice wiaé
w odniesieniu do takich czynnikow jak: ocena stabilnosci politycznej w kraju, kontakty
zdobyte dzigki wczesniej realizowanym przedsiewzigciom oraz posiadanie wystarczajace]
ilosci czasu na dzialania, ktére to aspekty sa nieco istotniejsze dla badanych spoza
wojewodztwa podkarpackiego. Natomiast dla ankietowanych z Podkarpacia nieco wazniejsze
w poréwnaniu z pozostalymi badanymi sg takie czynniki jak: posiadanie stalego zrodia

finansowania przedsiewzig¢¢ oraz wsparcie wiadz lokalnych — por. Wykres 26.
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Wykres 26 Czynniki sprzyjajace prowadzeniu dzialan animacyjnych lub edukacyjnych w opinii
uczestnikow ogdlnopolskich badan diagnostycznych z Podkarpacia i z pozostalej czeSci kraju
(Srednia rang)

Obecnos¢ w najblizszym otoczeniu 0sob, na ktdre f’lrg%
zawsze mozna liczy¢ 10,08 '
Posiadanie statego zrodta finansowania przedsiewzieé 4‘2’25
animacyjnych lub edukacyjnych "1 021 '
Dos$wiadczenia zdobyte we wczesniej realizowanych i'%%
przedsigwzigciach animacyjnych lub edukacyjnych 0,09 '
Wsparcie ze strony lokalnych instytuciji kultury i ig%
instytucji o$wiatowych 0,02 '
Mozliwo$¢ kontynuowania przedsiewzieé 4%?0
animacyjnych lub edukacyjnych '
. . . 4,50
Wsparcie ze strony lokalnej spotecznos$ci 4,53
4,44
Wsparcie ze strony wtadz lokalnych 4,29
Kontakty zdobyte dzicki wczeséniej realizowanym 412555
przedsiewzigciom edukacyjnym lub animacyjnym '
Posiadanie wystarczajacej iloSci czasu na realizacje 4’:2’{555
przedsigwzig¢ animacyjnych lub edukacyjnych '
Reputacja zdobyta dzigki wczesniej realizowanym 1%?
przedsigwzigciom edukacyjnym lub animacyjnym '
Obecnos¢ nowych wyzwan w realizacji dziatan ?1’%3
animacyjnych lub edukacyjnych '
Rozpoznawalno$¢ w miejscowosci, w ktorej 4212219
prowadzone sg dziatania animacyjne lub edukacyjne '
3,88
Posiadanie statego zatrudnienia 3,82
3,79
Praca w tym samym zespole osob przez dluzszy czas 3,70
3,06
Stabilno$¢ sytuacji politycznej w kraju 3,31
-O’QR T T T T 1
-1 0 1 2 3 4 5

M Podkarpacie N=34  Hreszta kraju N=566 HMrdznica

Zrédlo: opracowanie wiasne na podstawie ankiety diagnostycznej umieszczonej na stronie
https://bmkdiagnoza.webankieta.pl.

W opinii badanych z Podkarpacia w kontek$cie dziatan w sferze animacji lub edukacji
kulturowej szczegodlnie uciazliwe sa takie czynniki jak: brak wystarczajacej ilo$ci czasu na
realizacje przedsiewzigé¢, brak wsparcia ze strony lokalnych instytucji kultury i instytucji
o$wiatowych oraz brak w najblizszym otoczeniu zaufanych oséb. Zdaniem respondentow

z pozostatej czesci kraju szczegodlnie istotnymi barierami sg: brak wystarczajacej ilosci czasu,
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brak zaufanych os6b oraz brak wsparcia ze strony wiadz lokalnych. W przypadku wiekszosci
wyrdznionych w badaniach barier stanowia one wigkszy powod do zmartwienia
dla respondentéw z Podkarpacia niz z pozostatej czesci kraju. Szczegdlnie ma to odniesienie
do takich aspektow jak brak wsparcia ze strony wladz lokalnych oraz brak statego
zatrudnienia. Tylko jedno z utrudnien w dziatalno$ci w zakresie animacji lub edukacji
kulturowej jest wyraznie bardziej ucigzliwe dla badanych spoza Podkarpacia, tj. brak
mozliwosci kontynuowania przedsigwzigc¢ — por. Wykres 27.

Wykres 27 Czynniki utrudniajace prowadzenie dzialan animacyjnych lub edukacyjnych w opinii
uczestnikow ogdlnopolskich badan diagnostycznych z Podkarpacia i z pozostalej czesci kraju
(Srednia rang)

Brak wystarczajacej iloSci czasu na realizacje 2 f435
przedsigwzie¢ animacyjnych lub edukacyjnych 470 271 ’
Brak wsparcia ze strony lokalnych instytucji kultury i 4 61426
instytucji o§wiatowych 10,22 '
Brak w najblizszym otoczeniu 0sob, na ktére mozna 441%4
liCZYé B 0,11 !
B 4,18
Brak wsparcia ze strony lokalnej spotecznosci S—— 4,10
4,12
Brak wsparcia ze strony wtadz lokalnych 3,83
.1 0,29
Brak stalego zrodla finansowania przedsigwzigc Afl'O195
animacyjnych lub edukacyjnych 170,06 :
Zta opinia plynaca z wezesniej realizowarnych 34938,9
przedsigwzie¢ edukacyjnych lub animacyjnych  [{7g 17 ’
Znudzenie dotychczasowa dzialalnoécia animacyjna 3 %83
lub edukacyjna 10,15 '
Brak kontaktow, ktore mozna wykorzysta¢ realizujac | — gg(l)
przedsigwzigcia edukacyjne lub animacyjne 0,01 '
Brak doswiadczen w realizowaniu przedsiewzigé 3 %1188
animacyjnych lub edukacyjnych 10,17 '
Brak mozliwosci kontynuowania przedsicwzice | — 3,37 88
animacyjnych lub edukacyjnych g 12 |4 '
Bycie osobg anonimowa w miejscowosci, w ktdrej 3%84
prowadzone sa dziafania animacyjne lub edukacyjne [170 14 '
S el 3,74
Brak statego zatrudnienia 3,45
.1 0,29
Brak mozliwosci pracy w tym samym zespole 0sob %%g
przez dhuzszy czas 00 '
. ) 3,06
Niestabilno$¢ sytuacji politycznej w kraju 3,06
-1 1 2 3 4 5

M Podkarpacie N=34  Hreszta kraju N=566 M rdznica

Zrédlo: opracowanie wiasne na podstawie ankiety diagnostycznej umieszczonej na stronie
https://bmkdiagnoza.webankieta.pl.
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Zdecydowana wigkszo$¢ badanych z Podkarpacia 1 pozostatej czgsci Polski
dokumentuje przebieg oraz efekty swoich dzialan animacyjnych lub edukacyjnych
(odpowiednio ok. 82% i ok. 68%). Tylko niektore z tego rodzaju przedsigwzigc
sa dokumentowane przez ok. 18% respondentow z wojewodztwa podkarpackiego 1 ok. 31%
z reszty kraju. W tym przypadku zarysowuja si¢ pewne roznice, na rzecz uczestnikow badan
z Podkarpacia, ale podobienstwo wynikow jest i tak duze (Z=0,753) — por. Wykres 28.

Wykres 28 Dokumentowanie efektéw swoich dzialan przez uczestnikéw ogélnopolskich badan

diagnostycznych z Podkarpacia i z pozostalej czeséci kraju
(Dane w %)

H nie, nigdy

H tak, ale tylko od czasu do czasu

M tak, za kazdym razem

Podkarpacie N=34 reszta kraju N=566

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie ankiety diagnostycznej umieszczonej na stronie
https://bmkdiagnoza.webankieta.pl.

Sposoby wykorzystywania dokumentacji z zakresu dziatan zwigzanych z animacja
i edukacja kulturowa przez badanych z Podkarpacia i pozostalej czesci Polski sa bardzo
podobne. Respondenci z wojewodztwa podkarpackiego i reszty kraju wskazywali tu gtownie
na takie kwestie jak: traktowanie dokumentacji jako dowod realizacji podejmowanych dziatan
(odpowiednio ok. 88% 1 ok. 78%), zrodlo informacji o sukcesach i1 porazkach zwigzanych
z tymi przedsigwzigciami (odpowiednio ok. 68% i ok. 66%), a takze w celach informacyjnych
(odpowiednio ok. 62% i ok. 60%). Ponadto mozna zauwazy¢, ze badani z Podkarpacia nieco
czegsciej niz z pozostatej czgsci kraju wykorzystuja tego rodzaju dokumentacje jako pamiatke
(odpowiednio ok. 38% i ok. 29%). Natomiast respondenci spoza Podkarpacia czesci niz
badani z tego wojewddztwa korzystajg z takich dokumentéw jako inspiracji dla dalszych
dziatan (odpowiednio ok. 56% 1 ok. 53%), w celu dzielenia si¢ z innymi swoim
doswiadczeniem (odpowiednio ok. 52% i ok. 41%) oraz swoiste Swiadectwo i jednocze$nie

reklamg¢ swoich dziatan i kwalifikacji (odpowiednio ok. 44% i ok. 41%) — por. WyKkres 29.
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Wykres 29 Sposob wykorzystania dokumentacji dotyczacej realizacji dzialan z zakresu animacji
i edukacji kulturowej przygotowywanej przez uczestnikow ogélnopolskich badan diagnostycznych
z Podkarpacia i z pozostalej czesci kraju
(Dane w %)

Traktuje ja jako dowdd, iz dziatanie animacyjne lub
edukacyjne si¢ odbyto (np. na potrzeby rozliczenia
grantu, kontroli itd.)

Jest ona zrédlem informacji o tym, co si¢ udato i co si¢

nie udato w zrealizowanych dziataniach

Dziele si¢ nig z osobami, ktdre uczestniczyty w
przedsiewzigciu animacyjnym lub edukacyjnym

Jest ona inspiracja dla planowania kolejnych dziatan
animacyjnych i edukacyjnych

Wykorzystuje ja, by dzieli¢ si¢ swoimi
doswiadczeniami z innymi

Wykorzystuje ja jako portfolio, by zdobywacé srodki i
partnerow przy realizacji kolejnych przedsigwzieé
animacyjnych lub edukacyjnych

Traktuje ja jako pamiatke

H Podkarpacie N=34  Hreszta kraju N=566
Zroédlo: opracowanie wlasne na podstawie ankiety diagnostycznej umieszczonej na stronie
https://bmkdiagnoza.webankieta.pl.

W wiekszos$ci przypadkow uczestnicy badan z Podkarpacia i pozostatej czgsci kraju
przewaznie dokonuja ewaluacji tylko niektéorych z podejmowanych przez siebie dziatan
z zakresu animacji lub edukacji kulturowej (odpowiednio ok. 50% i ok. 55%). Wszystkie
przedsiewzigcia omawianego typu s3a ewaluowane przez ok. 41% respondentéw
z Podkarpacia i ok. 40% z pozostalej czeSci Polski. Taki rozklad odpowiedzi pozwala
stwierdzi¢, ze w kwestii ewaluowania swoich poczynan badani z obu podkategorii proby
badawczej wykazujg bardzo duze podobienstwo (Z=0,899) — por. Wykres 30.

Wykres 30 Ewaluacja wlasnych dzialan z zakresu animacji
i edukacji kulturowej przygotowywanej przez uczestnikow ogélnopolskich badan diagnostycznych
z Podkarpacia i z pozostalej czeSci kraju
(Dane w %)

51

H Nie, nigdy nie ewaluuje swoich dziatan

H Tak, ale ewaluuje tylko niektore z nich

H Tak, ewaluuj¢ kazde z nich

) Podkarpacie N=34 reszta kraju N=566
Zrodto: opracowanie wlasne na podstawie ankiety diagnostycznej umieszczonej na stronie
https://bmkdiagnoza.webankieta.pl.
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Do szczegdlnie waznych motywow prowadzenia ewaluacji wlasnych dziatan z zakresu
animacji lub edukacji kulturowej badani z Podkarpacia i z pozostalej czesci kraju zaliczyli
che¢ zdobycia informacji zwrotnej od odbiorcow (odpowiednio ok. 74% 1 ok. 75%) oraz
ustalenie poziomu efektywnos$ci podejmowanych dziatan (odpowiednio ok. 74% i ok. 71%).
Natomiast pozostate aspekty, tj. jak niezbednos$¢ ewaluacji dla doskonalenia przysztych
dziatan, dla rozwoju oraz obowigzek prowadzenia takich oszacowan byly wyraznie czesciej
podkreslane przez badanych spoza wojewodztwa podkarpackiego w pordwnaniu z tymi

z Podkarpacia — por. Wykres 31.

Wykres 31 Motywy prowadzenia ewaluacji wlasnych dzialan z zakresu animacji
i edukacji kulturowej przygotowywanej przez uczestnikéw ogélnopolskich badan diagnostycznych
z Podkarpacia i z pozostalej czesci kraju
(Dane w %)

By dowiedzie¢ si¢, jak moje przedsigwzigcie byto 73,5

odbierane przez jego uczestnikow 74,7

By ustali¢ czy udato mi si¢ osiggna¢ zamierzone 73,5
cele 70,5

Jest to niezbgdne dla doskonalenia moich
przysztych dziatan animacyjnych lub edukacyjnych

58,8
63,4

Jest to niezbedne dla mojego rozwoju jako
animator(ki) lub edukatora(ki)

Jestem zobowiazany do prowadzenia ewaluacji
przez podmiot finansujacy moje dziatania
animacyjne lub edukacyjne

Bo tak si¢ ostatnio robi

B Podkarpacie N=34  Hreszta kraju N=566

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie ankiety diagnostycznej umieszczonej na stronie
https://bmkdiagnoza.webankieta.pl.

Zdecydowana wiekszo$¢ badanych z wojewodztwa podkarpackiego przyznata, ze cho¢
nie wszystkie, to jednak niektére z podejmowanych przez nich dziatan z zakresu animacji
lub edukacji kulturowej przyniosty trwate efekty (ok. 62%). Analogicznie sytuacja
przedstawia si¢ w przypadku respondentéw z pozostatej czes$ci kraju (ok. 65%). Wszystkie
dzialania omawianego typu przyniosty trwaly efekt zdaniem ok. 32% ankietowanych
z Podkarpacia i ok. 30% z reszty Polski. Uzyskane tu odpowiedzi wykazuja bardzo duze
podobienstwo (Z=0,934) — por. Wykres 32.
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Wykres 32 Trwalos¢ efektow wlasnych dzialan z zakresu animacji lub edukacji kulturowej w opinii
uczestnikow ogélnopolskich badan diagnostycznych
z Podkarpacia i z pozostalej czesci kraju
(Dane w %)

H nie, moje dziatania edukacyjne lub animacyjne
nie przynioslty zadnych trwatych efektow

H tak, tego rodzaju efekty przyniosty niektore z
nich

H tak, tego rodzaju efekty przyniosto kazde z nich

) Podkarpacie N=34 reszta kraju N=566
Zrodto: opracowanie wlasne na podstawie ankiety diagnostycznej umieszczonej na stronie
https://bmkdiagnoza.webankieta.pl.

Biorgc pod uwage fakt, iz nieliczni badani przyznali, ze ich dziatania w zakresie
animacji lub edukacji kulturowej nie przyniosty trwatych efektow, to jednak mozna wskazac
takie powody, ktore szczegodlnie przyczynity si¢ do takiego stanu rzeczy. Respondenci
z Podkarpacia w tym kontekscie wskazali na takie czynniki jak: brak stalego grona
wspotpracownikow, brak wystarczajacego wsparcia finansowego, brak wiedzy 1 kompetencji
oraz duza rotacj¢ uczestnikow podejmowanych przedsigwzig¢. Pojawily si¢ przy tym
nieliczne odpowiedzi wskazujace na nieplanowanie trwatosci efektéw podejmowanych
dziatan. Takie zatozenie braku trwatych efektéw byto rowniez podkreslane przez uczestnikéw
badan spoza Podkarpacia. Ponadto wskazywano tu takze na takie aspekty jak: ciagle
zmieniajacy si¢ uczestnicy dziatan, brak statlego grona wspotpracownikoéw, a takze brak

wystarczajgcego wsparcia finansowego oraz brak wiedzy i kompetencji — por. Wykres 33.
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Wykres 33 Przyczyny braku trwalych efektéw wlasnych dzialan z zakresu animacji lub edukacji
kulturowej w opinii uczestnikow ogoélnopolskich badan diagnostycznych
z Podkarpacia i z pozostalej czesci kraju
(Dane w %)
1

Nie miatem(am) statego grona wspoétpracownikow 12 2,9
Nie miatem(am) wystarczajacego wsparcia 2.9
finansowego 0,9
Nie miatem(am) wystarczajacej wiedzy i 2.9
kompetencji 0,9
Ciagle zmieniali sie uczestnicy moich dziatan 2.9
animacyjnych lub edukacyjnych 1.8

MOje dzialania edukacyjne lub animacyjne nie mla}y = 2,9
przynosi¢ zadnych trwatych efektow 19

Nie miatem(am) wystarczajacego wsparcia ze strony

wladz M 02
Nie miatem(am) wystarczajacego wsparcia ze strony
lokalnych instytucji kultury lub instytucji... M 0.2

Moja sytuacja zyciowa jest niestabilna M o2

Nie zostaty zrealizowane zamierzone cele podjgtego
przedsigwzigcia animacyjnego lub edukacyjnego ﬁ 05

H Podkarpacie N=34  Hreszta kraju N=566

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie ankiety diagnostycznej umieszczonej na stronie
https://bmkdiagnoza.webankieta.pl.

W kontekscie oczekiwan wobec efektow dziatan podejmowanych w ramach animacji
lub edukacji kulturowej badani z Podkarpacia i reszty Polski w wigkszo$¢ zgadzaja si¢ co do
tego, ze planujac takie dziatania towarzyszy i1 myslenie o tym, aby skutki tych przedsiewzig¢
byty trwate (odpowiednio ok. 82% 1 ok. 64%). Wigkszos$¢ respondentéw z obu podkategorii
proby badawczej nie ma ktopotu z okresleniem tego co oznacza trwato$¢ prowadzonych przez
nich dziatan (Podkarpacie — ok. 74%, reszta kraju — ok. 58%). Uczestnicy badan w wiekszosci
nie zgadzaja si¢ tez z twierdzeniem, ze pytanie o efekty dziatah to obcy im jezyk grantow
(Podkarpacie — ok. 53%, reszta kraju — ok. 41%). Przewaznie nie czujg si¢ oni takze
dyscyplinowani, gdy s3 pytani o trwato$¢ skutkéw ich poczynan w sferze animacji i edukacji
kulturowej (Podkarpacie — ok. 50%, reszta kraju — ok. 46%). Badani w wigkszoSci nie
przychylaja si¢ takze do twierdzenia, iz trwatosci efektow dzialan edukacyjnych
1 animacyjnych oczekuja przede wszystkim ich uczestnicy, a nie realizatorzy grantow lub
organizatorzy dziatalnosci w sferze kultury (Podkarpacie — ok. 50%, reszta kraju — ok. 44%).

Biorac powyzsze pod uwagg mozna ponadto stwierdzi¢, ze respondenci z Podkarpacia
1 pozostatej czeSci Polski wykazali najwigksza zgodno$¢ co do opinii w kwestii
dyscyplinowania poprzez pytanie o trwatos¢ efektow (Z=0,899), a najmniejszg — cho¢ w tym

przypadku podobienstwo jest ponadprzecietne — w odniesieniu do tezy o perspektywicznym
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myS$leniu na temat trwato$ci efektow (Z=0,694). Podobienstwo opinii dotyczacych

pozostalych twierdzen pomigdzy ankietowanymi z obu podkategorii proby badawczej jest

duze Iub bardzo duze — por. Tabela 4.

Tabela 4 Opinie na temat trwalosci efektow dzialan z zakresu animacji i edukacji kulturowej wsrod
badanych z Podkarpacia i pozostalej czesci Polski

Dane w %

Opinia Proba badawcza

Myslenie o trwatodci efektow zawsze mi | Podkarpacie N=34
towarzyszy, kiedy planuje prowadzenie

dziatan edukacyjnych i animacyjnych® reszta kraju N=566

Trwatosci efektow dziatan edukacyjnych i
animacyjnych oczekuja przede wszystkim
ich uczestnicy, a nie grantodawcy czy
organizatorzy dziatalno$ci w kulturze®
Kiedy kto$ pyta mnie o trwatos¢ efektow
prowadzonych przeze mnie dziatan
edukacyjnych i animacyjnych, czuje si¢
dyscyplinowany(a)®

Podkarpacie N=34

Podkarpacie N=34
reszta kraju N=566

Pytanie o trwato$¢ efektow to jezyk PEl EEEE NSES

grantow, z ktorym si¢ nie identyfikuje”

Mam klopot z okresleniem tego, co Podkarpacie N=34
oznacza trwato$¢ efektow prowadzonych

. . ,5
przeze mnie dziatan

Z=0,694; © Z=0,880;" Z=0,899;
diagnostycznej umieszczonej na stronie https://bmkdiagnoza.webankieta.pl.

zgadzam

nie mam

nie zgadzam

reszta kraju N=566

reszta kraju N=566

reszta kraju N=566

si¢ zdania si¢ Ogetem
82,4 59 11,8| 100,0
64,3 15,4 20,3| 100,0
29,4 20,6 50,0| 100,0
34,3 22,1 43,6 100,0
29,4 20,6 50,0| 100,0
31,3 24,0 44,7 100,0
23,5 23,5 52,9 100,0
31,3 27,4 41,3| 100,0
17,6 8,8 73,5 100,0
24,6 17,3 58,1| 100,0

Z=0,792; >7=0,733. Zrodto: opracowanie whasne na podstawie ankiety
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3. Uczestnicy warsztatow realizowanych na Podkarpaciu o sobie
i swojej aktywnosci zawodowej - wyniki wlasnych badan
diagnostycznych

3.1 Uwagi metodologiczne i organizacja badan z uczestnikami warsztatow
zrealizowanych w ramach BMK w wojewddztwie podkarpackim w 2018 r.

Zarys problematyki badawczej. Badania dotyczyly takich kwestii jak: sposob
postrzegania edukacji kulturowej, profil uczestnikow warsztatow (animatorow i edukatorow
kultury z Podkarpacia, ktorzy wzieli udzial w warsztatach zrealizowanych w ramach BMK),
formy dziatalno$ci zawodowej, formy organizacyjne, miejsce edukacji w dzialalnosci
zawodowej, motywy podejmowania pracy w sferze kultury, ocen¢ odbioru wlasnych dziatan,
okreslenie czynnikow sprzyjajacych i niesprzyjajacych dziatalno$ci zwigzanej z animacja lub
edukacja kulturowa, ocen¢ zakresu wspotpracy pomiedzy poszczegdlnymi podmiotami
odpowiedzialnymi za edukacje kulturowa, tradycje rodzinne w kontekscie animacji i edukacji
kulturowej oraz aktualne formy aktywnos$ci w tym zakresie.

Dobor préby i sposéb zbierania danych. W 2018 r. w ogdétem warsztatach
(tj. przynajmniej w jednym z nich) uczestniczyto 79 osob. Zgodnie z zatozeniem doboru
celowego dazono do tego, aby zaproszenie do badan dotarto do wszystkich uczestnikow
szkolen. W praktyce w niektorych przypadkach osoby biorgce udziat w szkoleniach nie
uczestniczyly w nich do konca, przez co nie wszyscy mogli wypetni¢ formularz ankiety
przewidziany do rozkolportowania pod koniec spotkan. W celu uzyskania danych
zastosowano technike ankiety audytoryjnej.” Uzyskano tacznie 39 kompletnie wypeionych
formularzy (49,4% populacji). W odniesieniu do zalet i wad wspomnianej techniki mozna
zauwazyC, ze jednym z podstawowych probleméw jest chwilowa utrata kontroli nad
narzgdziem badawczym (wypelnianym samodzielnie przez respondentdw), co nieraz skutkuje

brakami odpowiedzi, a tym samym dyskwalifikacja formularza ankiety.

“ Ankieta audytoryjna — jedna z technik badawczych w socjologii polegajaca na zebraniu w okreslonym miejscu,
(np. szkolnej klasie, sali wyktadowej, itd.) wybranej lub wylosowanej grupy oséb i rozdaniu im ankiet do
wypehienia. Zalety — uniknigcie lub ograniczenie problemu tzw. efektu ankietera, mozliwo$¢ realizacji duzych
prob relatywnie niskim kosztem (np. w porownaniu z PAPI). Wyzszy poziom zwrotow materiatu badawczego
niz w innych technikach (np. w CAWI). Wady — problem z kompletno$cia zapisow w formularzach ankiet,
problem z reprezentatywnoscia tak realizowane proby badawcze;.
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3.2 Uczestnicy warsztatow na Podkarpaciu - struktura badanej proby

Wsrdd uczestnikow warsztatow, ktorzy wzigli udzial w badaniach zdecydowana
wiekszos¢ stanowity kobiety (ok. 80%) wobec ok. 20% mezczyzn, CO moze stanowi¢ asumpt

do stwierdzenia wysokiego stopnia feminizacji sfery animacji i edukacji kulturowej
— por. Wykres 34.

Wykres 34 Struktura badanych uczestnikow warsztatéw przeprowadzonych
w ramach BMK — PEK w 2018 r. wg plci
(Dane w %, N=39)

mezczyzna

20,5

kobieta
79,5

Zrodto: badania wlasne.

Najmtodszy badany uczestnik warsztatow byt wieku 22 lat a najstarszy w wieku 55 lat.
Roéznica miedzy najstarszym i najmlodszym uczestnikiem wynosita wigc 33 lata. Natomiast
srednia wieku badanych osob to ok. 37 lat, a typowy wiek respondentow miesci si¢
w przedziale od ok. 28 lat do ok. 46 lat — por. Wykres 35.

Wykres 35 Wiek badanych uczestnikow warsztatéw przeprowadzonych w ramach BMK — PEK w 2018 r.
(Liczebnos¢)

A RO I L S AN N I T A

Zrodto: badania whasne.
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Badani uczestnicy warsztatow w zdecydowanej wigkszoSci posiadali wyzsze
wyksztalcenie (ok. 77%). W pozostatych przypadkach byto to wyksztatcenie srednie (ok. 5%)
i zawodowe (ok. 3%) — por. Wykres 36.

Wykres 36 Wyksztalcenie badanych uczestnikow warsztatow przeprowadzonych
w ramach BMK — PEK w 2018 r.
(Dane w %, N=39)

76,9
15,4
- 2 o
. . e . [ — . .
brak danych zawodowe $rednie wyzsze

Zrédto: badania whasne.
Ponad potowa badanych uczestnikow warsztatow to mieszkancy miast (ok. 54%).

Na wsi mieszkato ok. 41% respondentéw — por. Wykres 37.

Wykres 37 Miejsce zamieszkania badanych uczestnikow warsztatow przeprowadzonych
w ramach BMK - PEK
(Dane w %, N=39)

brak dam

5,1

miasto
53,8

Zrédto: badania whasne.

Wsrod ojcoOw  osob, ktore wzigty udzial w warsztatach przewazali mezczyzni
posiadajacy wyksztalcenie zawodowe (ok. 45%). W przypadku pozostaltych bylo
to wyksztatcenie $rednie (ok. 26%), wyzsze — ok. 16% (a w tym ok. 11% magisterskie oraz
ok. 5% licencjackie), a takze podstawowe (ok. 13%). Natomiast w przypadku matek
w wickszosci przypadkéw posiadaly one wyksztatcenie $srednie (ok. 42%). Pozostate matki
mialy wyksztalcenic wyzsze — ok. 24% (a w tym ok. 18% magisterskie oraz ok. 5%
licencjackie), zawodowe (ok. 21%), a takze podstawowe (ok. 13%). Jak wida¢ — statystycznie
rzecz ujmujac — kobiety dysponowaty przewaznie lepszym wyksztalceniem niz mezczyzni —

por. Wykres 38.
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Wykres 38 Wyksztalcenie rodzicow uczestnikow warsztatéw przeprowadzonych
w ramach BMK - PEK
(Dane w %)

wyzsze magisterskie

wyzsze licencjackie

Srednie 421
zawodowe 44,7
podstawowe

® Wyksztalcenie ojca - N=38 H Wyksztatcenie matki - N=38

Uwaga! Pominieto braki danych. Zrédto: badania wiasne.

Zestawienie informacji o wyksztatceniu rodzicoéw badanych uczestnikow warsztatow
wykazalo, ze w rodzinach, w ktorych ojcowie legitymowali si¢ wyzszym wyksztatlceniem
matki przewaznie posiadaty taki sam poziom wyksztatcenia. Podobnie sytuacja przedstawia
si¢ w rodzinach, w ktérych ojcowie mieli wyksztatcenie $rednie oraz nizsze. Ponadto mozna
zauwazy¢, iz kobiety czeSciej niz megzczyzni bylty w zwigzkach, w ktorych druga osoba miata
zdecydowanie nizsze wyksztatcenie — por. Tabela 5.

Tabela 5 Wyksztalcenie rodzicow badanych uczestnikow warsztatow przeprowadzonych w ramach
BMK - PEK w 2018 r.
(Dane w %)
Wyksztatcenie ojca
podstawowe,
Wyksztatcenie matki gimnazjalne lub $rednie
zawodowe

N=22 N=10 N=2 N=38

wyzsze licencjackie lub ~ Ogotem
magisterskie

wyzsze licencjackie lub
magisterskie

Srednie

podstawowe, gimnazjalne
lub zawodowe

Ogoétem

*Pominieto brak danych (N=1). Zrédto: badania wlasne.
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3.3 Profil uczestnikow podkarpackich warsztatow

Jednym z istotniejszych pytan, ktore przyswiecaty podjeciu badan wsrod animatorow
i edukatorow w sferze kultury, ktorzy byli uczestnikami warsztatow zrealizowanych
w ramach PEK — BMK bylo to jak ci ludzie, bedacy profesjonalistami, definiujag swojg
dzialalno$¢? W efekcie podjetych zabiegdw badawczych otrzymano szereg wypowiedzi, ktore
w bardzo interesujacy sposob rozktadaja akcenty opisujac sposob rozumienia dziatalnosci
polegajacej na edukacji kulturowe;.

Definiujac edukacj¢ kulturowa ktadziono nacisk na tradycje (Pielegnacja dziedzictwa
kulturowego, kultywowanie tradycji. Podnoszenie kompetencji kulturowych i spolecznych),
ale z drugiej strony podkreslano perspektywiczny wymiar poszerzania i aktualizowania
wiedzy w zakresie kultury, i to w wymiarze bardziej jednostkowym (edukacja kulturowa to
poszerzanie swojej wiedzy na temat nowosci w kulturze i sztuce, szukanie nowych rozwigzan
I inspiracji do dziatania), jak 1 wspdlnotowym (edukacja kulturowa to edukacja
przygotowujgca do uczestnictwa w kulturze; edukacja w celu nabywania swiadomosci
i umiejetnosci do korzystania z dobr kultury; jest to zbior narzedzi, ktore pomagajq zrozumieé
i Swiadomie wprowadzi¢ w Zycie pewne nawyki dotyczqce kultury. Pomagajg samodzielnie
zrozumie¢ pewne mechanizmy, ktore dziatajg w kulturze oraz polgczy¢ je z aspektami
spotecznymi i biznesowymi; Mozna jq zdefiniowac poprzez dziatanie uaktywniajgce wartosci
I poczucie edukacji w zakresie kultury. Animacja zachowan, ktore nastawiajg cztowieka do
odbioru kultury w sposob bardziej swiadomy; niezbedna, na niej buduje si¢ wartosci
spoleczenstwa, wiezi miedzyludzkie, kultywuje tradycje; to edukacja uczgca kultury i tgczqca
pokolenia. Szeroki wymiar kultury jest analizowany i wdrazany praktycznie do codziennej
rzeczywistosci, zdobywanie, poszerzenie wiedzy z roznych dziedzin edukacji, kultury, sztuki
wsrod wszystkich grup wiekowych. Moze to dotyczy¢ historii i kultury regionu, rozwijania
zainteresowan itp.).

W tym konteks$cie bardzo istotng kwestig jest takze aspekt rozpowszechniania
1 udostepniania kultury (edukacja kulturowa jest to dziatalnos¢ majgca na celu
rozpowszechnianie, udostepnianie, dziatan majgcych na celu nauczenie, udostgpnienie zajec
udoskonalajgcych talenty, organizacje imprez kulturalnych; edukowanie o wszelkich
przejawach dziatalnosci kulturowej, kulturalnej cztowieka; informowanie o kulturze, formach
artystycznych zarowno poprzez informacje jak i konkretne dziatania, organizacja imprez

z aktywnym uczestnictwem ludzi).
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Przy czym obok szerzenia kultury moze to by¢ takze zachecanie i inspirowanie do jej
tworzenia (szerzenie wiedzy na temat kultury, ale i tworzenie kultury; zachecanie do podjecia
aktywnosci w sferze kultury poprzez organizacje warsztatow, konkursow, festiwali, wyktadow
i wszelkiego rodzaju wydarzen kulturalnych;, zapoznawanie z kazdym rodzajem kultury,
przygotowywanie do jej odbioru oraz tworzenie kultury, prowadzenie wszelkiego rodzaju
dziatan zblizajgcych ludzi do poznawania bqdz tworzenia kultury).

W definicjach jakie zaproponowali uczestnicy badan ktadziono tez akcent na
charakterystyke odbiorcow dziatan majacych na celu edukacje w sferze kultury. Wyrdzniono
tu dzieci 1 mlodziez jako specyficzng kategori¢ adresatow przedsigwzig¢ omawianego typu
(edukacja kulturowa to sposob na zainteresowanie dzieci i miodziezy kulturq, historig
i patriotyzmem, edukacja od najmtodszych lat o tym gdzie zZyjemy, o naszej historii oraz jak
sie wspiera¢ w codziennym Zyciu). Waznymi podmiotami sa tu takze osoby zajmujace si¢
szerzeniem kultury (edukacja kulturowa sq to dziatania majgce na celu edukacje W zakresie
organizacji zajec¢ rozwijajqcych talenty, organizacje wydarzen kulturowych).

Wskazywano takze na powszechny wymiar edukacji kulturowej, a do tego czynnosci
wymagajacej wspotpracy (dziafania skierowane do roznych grup spoleczmych dotyczqce
szeroko rozumianej kultury; dzialania wspierajgce ogolny rozwoj jednostki oraz calego
spoleczenstwa, edukacja kKulturowa — dziatania majgce na celu rozwoj ludzi, spoteczenstwa,
grup np. pod wzgledem wiasnego rozwoju w zakresie kultury, stylu Zycia; mozna jg
zdefiniowa¢ jako podnoszenie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spoteczenstwa w zakresie
dziatan artystycznych; sposob na dotarcie do poszczegolnych grup spotecznych poprzez
propagowanie edukacji na temat kultury; jest to polgczenie i wspélpraca srodowisk kultury
z Srodowiskami edukacyjnymi).

W niektorych przypadkach obok takich zdan stawianych przed edukacja kulturowa jak
zachowanie tradycji, umozliwienie partycypacji w kulturze poprzez jej zrozumienie, ale takze
tworzenie, wytwarzanie 1 wzmacnianie wi¢zi spotecznych (wspdlnotowych) ciekawym
aspektem jest takze podkreslenie funkcji kompensacyjnej dziatan zwigzanych z edukowaniem
w sferze kultury (rozwijanie, wspieranie, promowanie wszelkich form artystycznych w swoim
srodowisku i na zewngtrz, wyrownywanie szans z wigkszymi osrodkami kultury).

Przedsigwzigcia omawianego typu moga by¢ ponadto traktowane bardzo formalnie
(edukacja kulturowa to wszelkie dziatania kulturowe: wystawy, koncerty, spotkania; kazda
dziatalnos¢ kulturowa majgca na celu zblizanie ludzie do kultury, animacje, rozwdj
kreatywnosci tj. zajecia artystyczne, warsztaty, imprezy, koncerty; wspolpraca organizacji

oraz instytucji kultury w celu promowania dzialan kulturalnych), jak i nieformalne (edukacja
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pozaformalna z wykorzystaniem metod warsztatowych, ktora ksztattuje swiadomosé kultury
i rozwija tworczos¢ oraz poczucie estetyki).

Obok takich enumeratywnych definicji pojawita si¢ takze definicja, ktorg mozna okresli¢
jako procesualno-relacyjna (nauczanie o0 procesie tworzenia, przetwarzania, modyfikowania
i utrzymywania dobr kultury, jezyk, dzieta i 0 relacjach w wyzej wymienionym procesie).

Z powyzszych uje¢ wyraznie wytania si¢ obraz edukacji kulturowej jako dziatania
o fundamentalnym znaczeniu dla trwatosci i przysztosci wspdlnoty, dla partycypacji biernej
i czynnej cztonkow mniejszych i wigkszych grup w zyciu spolecznym, a podejmowanie
przedsiewzie¢ w tej sferze, ktore sg bardzo skomplikowane i wymagajace duzego wysitku
(intelektualnego, organizacyjnego, ale takze finansowego) mozna okresli¢ jako swoistego
rodzaju misje.

Z uzyskanych wypowiedzi wynika, iz zdecydowana wigkszo$¢ uczestnikow szkolen
podejmuje dziatania zwigzane z animacja i edukacjg kulturowa od 1 roku do 5 lat (ok. 44%).
Prawie co trzeci badany to osoba z doswiadczeniem w dziatalno§ci omawianego typu
przekraczajagcym 11 lat (ok. 31%). W pozostatych przypadkach byto to doswiadczenie
od 6 do 10 lat albo ponizej 1 roku (po ok. 13%) — por. Wykres 39.

Wykres 39 Okres dotychczasowych dzialan zwigzanych z edukacjg kulturowa podejmowanych przez
badanych uczestnikow warsztatow przeprowadzonych w ramach BMK — PEK w 2018 r.
(Dane w %, N=39)

43,6
30,8
12,8 12,8
ponizej 1 roku od 1 roku do 5 lat od 6 do 10 lat 11 lat i wiecej

Zrédto: badania whasne.

Najczgséciej wskazywang przez badanych uczestnikow szkolen forma prowadzonej
dziatalnosci w zakresie edukacji kulturowej byta organizacja wydarzen kulturalnych,
festiwali, imprez plenerowych (ok. 80%). Bardzo czesto byly to takze lekcje, zajecia lub
warsztaty (ok. 72%). W dalszej kolejnosci byly to takie formy dziatan jak: organizacja
przegladow lub konkursow artystycznych (ok. 49%), organizacja koncertow (ok. 36%),
organizacja wystaw (ok. 31%), a takze odczyty (wyktady, prelekcje lub spotkania)

oraz organizacja przedstawien teatralnych (po ok. 26%) — por. Wykres 40.
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Wykres 40 Forma dzialalno$ci w zakresie edukacji kulturowej prowadzona przez badanych uczestnikow
warsztatow zrealizowanych w ramach BMK — PEK w 2018 r.
(Dane w %, N=39)
organizacja wydarzen

kulturalnych, festiwali, imprez plenerowych 795

lekcje/zajgcia/warsztaty 71,8

organizacja przegladow/konkurséw artystycznych
organizacja koncertow

organizacja wystaw
odczyty/wyktady/prelekcje/spotkania

organizacja przedstawien teatralnych

Uwaga! Badani mieli mozliwo$¢ wskazania wigcej niz 1 odpowiedzi przez co dane nie sumujg si¢ do 100%.
Zrbdlo: badania whasne.

Zdecydowana wigkszo$¢ uczestnikow warsztatOow to pracownicy instytucji kultury
(ok. 46%). Ponadto byli to takze cztonkowie organizacji pozarzadowych (ok. 28%),
niezalezni animatorzy (ok. 15%), pracownicy Szkoty lub instytucji os§wiatowo-wychowawczej
(ok. 8%) oraz cztonkowie grup nieformalnych (ok. 3%) — por. Wykres 41.
Wykres 41 Forma organizacyjna dzialalnosci w zakresie edukacji kulturowej prowadzonej przez

badanych uczestnikow warsztatéw zrealizowanych w ramach BMK — PEK w 2018 r.
(Dane w %, N=39)

jestem pracownikiem instytucji kultury
(dom, o$rodek, biblioteka, muzeum itp.)

jestem cztonkiem organizacji pozarzadowej ﬁ 28,2

zajmuje si¢ tym jednoosobowo, jestem niezaleznym ﬁ 15.4
animatorem/edukatorem '

46,2

pracuje w szkole/instytucji o§wiatowo-
wychowawczej ﬁ 7

jestem cztonkiem nieformalnej grupy 2,6

Zrodto: badania wlasne.

Dla wigkszo$ci badanych uczestnikoéw warsztatow dziatalno$¢ zwigzana z animacja
lub edukacja kulturowa byla wazna, ale nie gtéwng formg aktywno$ci zawodowej (ok. 54%).
W przypadku ok. 39% omawiany rodzaj dziatalnosci byt podstawowa forma aktywnosci
zawodowej. Dla pozostalych respondentow animacja lub edukacja kulturowa stanowity

jedynie dodatkowe zajecie (ok. 8%) — por. Wykres 42,
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Wykres 42 Miejsce edukacji kulturowej w dzialalnosci zawodowej badanych uczestnikéw warsztatéw
zrealizowanych w ramach BMK — PEK w 2018 r.
(Dane w %, N=39)

jest to moja
podstawowa
aktywno$¢

zawodowa

38,5

jest to wazna, ale nie

gléwna czes$¢ mojej jest to jedynie

dziatalnosci Inias
zawodowej UZUpeimajacy
przejaw forma mojej
53,8 L
aktywnosci
zawodowej
1,7

Zrodto: badania wlasne.

Dla uczestnikow badan szczegodlnie waznymi powodami podejmowania dziatalnosci
zwigzanej z edukacjg kulturowg byly takie jak: poznawanie ciekawych ludzi
oraz podniesienie poziomu wiasnych kompetencji (po ok. 97%). Do bardzo istotnych
motywatorow w tym kontekscie nalezaly takze takie czynniki jak: samorealizacja (ok. 90%)
oraz poczucie bycia potrzebnym innym (ok. 85%). Dla badanych wazne bylo réwniez
idealistyczne poczucie misji, co nie wykluczato zdecydowanie bardziej praktycznego
podejscia, czyli przekonania iz istotne jest takze nawigzywanie znajomosci mogacych sig¢
przyda¢ w przysztosci (po ok. 72%). Pozostale aspekty wplywajace na podjecie dziatan
zwigzanych z animacja lub edukacja kulturowa to: podniesienie samooceny (ok. 51%),
docenienie przez innych (ok. 44%), sposob na zarabianie pieniedzy oraz Sposob
na zagospodarowanie wolnego czasu (po ok. 39%).

Ponadto mozna zauwazy¢, iz znaczna czg$¢ respondentdéw uwaza, ze podejmowanie
dziatah zwigzanych z edukacja kulturowa nie wynika z koniecznos$ci zagospodarowania
wolnego czasu (ok. 36%), ani tez z powodu dazenia do polepszenia postrzegania siebie przez
innych ludzi (ok. 33%), ani takze z chegci znalezienia Zrddta dochodow (ok. 31%)

— por. Wykres 43.
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Wykres 43 Powody podejmowania dzialalno$ci zwiazanej z edukacja kulturowa przez badanych
uczestnikow warsztatow zrealizowanych w ramach BMK — PEK w 2018 r.
(Dane w %, N=39)

poznawanie ciekawych ludzi

podniesienie poziomu witasnych kompetencji

|

samorealizacja ,6
poczucie bycia potrzebnym innym 84,6 15,4
poczucie misji 71,8 28,2

nawigzywanie znajomosci mogacych si¢ przyda¢ w
przysztosci

podniesienie samooceny

docenienie przez innych

sposob na zarabianie pieniedzy 38,5 30,8 30,8

I

sposob na zagospodarowanie wolnego czasu 38,5 25,6 35,9

Htak ® trudno powiedzie¢ Hnie

Zrodto: badania wlasne.

Podjecie dzialan zwigzanych z edukacja kulturowa bylo w jakiej§ mierze wynikiem
wcezesniejszych planow w przypadku okolo polowy badanych uczestnikow warsztatow.
Prawie co trzeci respondent miat problem z jednoznaczng odpowiedzig na pytanie o celowy
albo przypadkowy wybdér omawianego zajecia. W pozostatych przypadkach taka $ciezka
aktywnos$ci zawodowej byla wynikiem przypadku. Mozna wigc stwierdzi¢, ze badani nieco
czesciej sktaniali sie do twierdzenia, ze ich aktualna praca jest wynikiem $wiadomego
wyboru, a nie przypadku na co wskazuje $rednia ranga odpowiedzi, ktoéra na skali
od 1 (przypadek) do 5 (zaplanowane dziatanie) wyniosta ok. 3,38 — por. Wykres 44.

WyKkres 44 Rola planu i przypadku w kwestii podjecia dzialalno$ci zwigzanej z edukacja kulturowa przez

badanych uczestnikow warsztatow zrealizowanych w ramach BMK — PEK w 2018 r.
(Dame w %, N=39)

to byt przypadek to bylo zaplanowane
1 2 3 4 5
10,3 7,7 28,2 12,8

Uwaga! Na skali zaproponowanej respondentom wybor 1 oznaczal wskazanie na przypadek (2 na raczej
przypadkowa sytuacj¢) a 5 na zaplanowane dziatanie (4 na raczej zaplanowane dzialanie), wybor 3
interpretowany jest jako odpowiedZ ambiwalentna. Zrodto: badania wiasne.
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Zdecydowana wigkszo$¢ badanych uczestnikow szkolen traktuje prace zwigzang
z animacja lub edukacja kulturowa w kategoriach pasji. Osoby te, zgodzily si¢
z twierdzeniem, iz nie wyobrazaja sobie zycia bez tej formy dziatalnosci (ok. 67%).
W przypadku ok. 41% badanych mozna powiedzie¢, iz lubig t¢ dziatalnos$¢, ale coraz czgsciej
pokonujg ich roéznego rodzaju przeciwnos$ci zwigzane z ta forma aktywnosci. Czgsé
respondentéw przyznala, ze zajmujg si¢ tym czym si¢ zajmujg z uwagi na to, ze ,,ktos to musi
robi¢” (ok. 18%). Ponadto jedynie nieliczni spo$rod badanych stwierdzili, ze w najblizszym
czasie maja w planie zakonczenie dotychczasowej dzialalnoSci zwigzanej z animacja
lub edukacjg kulturowa (ok. 3%) — por. Wykres 45.
Wykres 45 Poziom akceptacji badanych uczestnikéw szkolen przeprowadzonych w ramach BMK — PEK

w 2018 r. odno$nie poszczegdélnych stwierdzen dotyczacych dzialalnos$ci w zakresie edukacji kulturowej
(Dane w %, N=39)

|

Jest to moja pasja. Nie wyobrazam sobie zycia bez
tej formy dziatalnosci.

66,7 205 128

Lubie te dziatalnos¢, ale coraz czesciej pokonuja
mnie ré6znego rodzaju przeciwnosci zwigzane z ta 41,0 6
forma aktywnosci.

Ktos$ to musi robic. 17,9 28,2 53,8

Mam w planie w najblizszym czasie zakonczenie

takiej dziatalnosci. 26 179 79,5

HMtak ®trudno powiedzie¢ Hnie

Zrodto: badania whasne.

Badani uczestnicy szkolen w zdecydowanej wigkszosci (ok. 87%) stwierdzili, ze ich
dziatania zwigzane z animacjg lub edukacjg kulturowg ciesza si¢ duzym zainteresowaniem
odbiorcow (w tym ok. 70% — raczej duzym i ok. 18% — zdecydowanie duzym). Jedynie
ok. 13% respondentow przyznato, Ze zainteresowanie to jest przeci¢tne. Nie byto natomiast
takich, wedlug ktérych ich aktywno$¢ budzi mate zainteresowanie albo tez wcale nie znajduje

zadnego odzewu — por. Wykres 46.
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WyKkres 46 Zainteresowanie podejmowang dzialalno$cia w zakresie edukacji kulturowej wsrod odbiorcow
w ocenie uczestnikéw warsztatow zrealizowanych w ramach BMK — PEK w 2018 r.
(Dane w %, N=39)

69,2

17,9
12,8
bardzo mate raczej mate przecigtne raczej duze bardzo duze

Zrodto: badania whasne.

Badani uczestnicy szkolen byli bardzo podzieleni w opiniach dotyczacych tego jakie
jest zrozumienie dla ich dziatalno$ci w zakresie animacji lub edukacji kulturowej wsrod
przedstawicieli r6znego rodzaju instytucji oraz organizacji. Zdaniem prawie co trzeciego
respondenta jego aktywnos$¢ przewaznie znajduje zrozumienie wsréd wspomnianych osob
(ok. 31%). Taki sam odsetek badanych przyznat, Ze dziatalno$¢ ta jest doceniana, ale nie
przez wszystkich. Najczesciej jednak w omawianym konteks$cie przyznawano, ze z tym
zrozumieniem réznie bywa (ok. 33%). Jedynie ok. 5% ankietowanych zgodzito si¢
z twierdzeniem, iz sg takie osoby, dla ktérych to co robig jest wazne, ale nie jest ich wiele —

por. Wykres 47.

WyKkres 47 Postrzeganie dzialalno$ci w zakresie edukacji kulturowej przez przedstawicieli instytucji
lub organizacji w ocenie uczestnikéw warsztatow zrealizowanych w ramach BMK — PEK w 2018 r.
(Dane w %, N=39)

Przewaznie znajduj¢ zrozumienie dla swojej — 308
dziatalnosci. '

Moja dziatalnos¢ jest doceniana, ale nie przez
: I 0.8
wszystkich.

Roznie to bywa. | 333

Sa takie osoby, dla ktérych to co robig jest
wazne, ale nie jest ich wiele. ﬁ 51
Przewaznie nie znajduj¢ zrozumienia dla swojej

dziatalno$ci. 0

Zrodto: badania whasne.
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Bioragc pod uwage poszczegélne aspekty zwigzane z edukacja kulturowa na terenie
Podkarpacia najlepiej zostata oceniona przez uczestnikow badan kwestia organizacji
i1 zarzadzania (ok. 64%). Docenione zostaly takze takie aspekty jak: wspdtpraca pomiedzy
podmiotami dziatajacymi w sferze edukacji kulturowej (ok. 51%) oraz infrastruktura (ok. 49%).
Problematyczne okazaty si¢ natomiast takie kwestie jak: zaangazowanie odbiorcéw (ok. 46%
dobrych opinii na ten temat wobec ok. 49% wskazujacych na przecig¢tne zaangazowanie) oraz
przywigzywanie znaczenia do dzialan w zakresie edukacji kulturowej (przy ok. 41%
pozytywnych ocen relatywnie duzo negatywnych bo ok. 15%). W tym zestawieniu badani
najbardziej krytycznie odniesli si¢ do finansowania dziatan zwigzanych z animacja lub edukacja
kulturowg (taki sam odsetek zanotowaly pozytywne i negatywne oceny, tj. ok. 15%) przy
zdecydowanej wigkszosci ocen przecietnych (ok. 64%) — por. Wykres 48.

Wykres 48 Poszczegolne aspekty organizacyjne, infrastrukturalne oraz finansowe zwigzane z edukacja
kulturowa na terenie Podkarpacia w opinii uczestnikéw warsztatéw zrealizowanych w ramach
BMK - PEK w 2018 r.

(Dane w %, N=39)

.

kwestie organizacyjne, zarzadzanie - 10,

wspotpraca pomigdzy podmiotami dziatajagcymi w 77

sferze edukacji kulturowej .
infrastruktura 48,7 35,9 10,3 Jsipl
zaangazowanie odbiorcow 46 48 5,1
przywiazywanie znaczenia do dziatan w zakresie >
.. R 41,0 O 4 5 1
edukacji kulturowej

finansowanie 15,4 64,1 15,4 Bsii

Edobrze Hprzecigtnie Hzle Enie wiem

Zrodto: badania wlasne.

Uczestnicy warsztatow zapytani o przewidywane trendy zwigzane z animacjg lub
edukacja kulturowa na terenie Podkarpacia w wigkszosci przypadkow prognozuja poprawe
sytuacji w porownaniu ze stanem obecnym. Takich opinii w odniesieniu do takich zagadnien
jak: wspotpraca pomigdzy podmiotami dziatajacymi w sferze edukacji kulturowej,
zaangazowanie odbiorcoOw, przywigzywanie znaczenia do dziatah w zakresie edukacji
kulturowej byto odpowiednio po ok. 68%. Wickszos¢ badanych wyrazita takze przekonanie,
ze rowniez infrastruktura oraz organizacja i zarzadzanie w sferze kultury na terenie
Podkarpacia polepszy si¢ (odpowiednio ok. 64% 1 56%). Jedynie finansowanie zdaniem
wigkszos$ci ankietowanych nie ulegnie poprawie (ok. 46%) — por. Wykres 49.
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Wykres 49 Przewidywane trendy dotyczace poszczegolnych aspektéw organizacyjnych,
infrastrukturalnych oraz finansowych w opinii uczestnikow warsztatéw zrealizowanych w ramach
BMK -PEK w 2018 r.

(Dane w %, N=39)

.

wspolpraca pomi¢dzy podmiotami dziatajacymi w
sferze edukacji kulturowej

zaangazowanie odbiorcow

przywiazywanie znaczenia do dziatan w zakresie
edukacji kulturowej

infrastruktura 64,1

282 2,63

kwestie organizacyjne, zarzadzanie

finansowanie

Hpolepszy sie M nie zmieni si¢ Hpogorszy sic X nie wiem

Zrodto: badania wlasne.

W przypadku badanych, ktérzy finansowanie w sferze kultury na terenie Podkarpacia
ocenili jako dobre, wigkszo$¢ uznata, ze jeszcze ulegnie ono poprawie (ok. 50%). Wsrdd tych,
ktorzy stwierdzili, ze finansowanie to jest na przecigtnym poziomie przewazyly opinie, ze nic
si¢ w tej sprawie nie zmieni (ok. 48%). Takze zta ocena finansowania sprzyja pogladowi,
Ze nic si¢ nie zmieni w odniesieniu do omawianego zagadnienia (ok. 68%) — por. Tabela 6.

Tabela 6 Finansowanie i prognoza dotyczaca tego aspektu dzialalnosci w zakresie edukacji kultowej
w opinii uczestnikow warsztatow zrealizowanych w ramach BMK - PEK w 2018 r.
(Dane w %)
Ocena finansowania

nie wiem Zle przecietnie dobrze
N=2 N=6 N=25 N=6 N=39

Prognoza dotyczaca
finansowania

Ogotem

polepszy si¢ 0,0 0,0

pozostanie bez zmian 0,0 66,7 48,0 33,3 46,2
pogorszy 50,0 33,3 12,0 16,7 17,9
nie wiem 50,0 0,0 4,0 0,0 51
Ogotem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Zrodto: badania wlasne.

Badani uczestnicy warsztatow, ktérzy dobrze lub przecigtnie ocenili obecny stan
infrastruktury w sferze kultury na Podkarpaciu w wigkszosci przewiduja, ze w przysztosci
ulegnie on poprawie (odpowiednio ok. 68% 1 ok. 64%). Takze osoby, ktére uznaty,
ze infrastruktura ta jest aktualnie w ztym stanie w wigkszosci przypuszczaja, ze poprawi si¢

ona z biegiem czasu (ok. 75%) — por. Tabela 7.
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Tabela 7 Infrastruktura i prognoza dotyczaca tego aspektu dzialalnosci w zakresie edukacji kultowej
w opinii uczestnikow warsztatéw zrealizowanych w ramach BMK - PEK w 2018 r.

Prognoza dotyczaca
infrastruktury

nie wiem

N=2

(Dane w %)

Ocena infrastruktury

Zle

NE

przecigtnie
N=14

dobrze
N=19

Ogotem
NER]S)

polepszy si¢ 0,0 75,0

pozostanie bez zmian 50,0 25,0 21,4 31,6 28,2
pogorszy 0,0 0,0 7,1 0,0 2,6
nie wiem 50,0 0,0 7,1 0,0 51
Ogolem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Zrodto: badania wlasne.

Roéwniez w odniesieniu do kwestii organizacji i zarzadzania w sferze kultury
na Podkarpaciu dominuje przekonanie, ze nastapi poprawa w tym wzgledzie. W przypadku
0sob, ktore dobrze oceniajg ten aspekt dzialalnosci w sferze animacji lub edukacji kulturowe;j
opini¢ takg wyrazito ok. 56% badanych. Wsrdd tych, ktorych zdaniem obecnie organizacja
1 zarzadzanie jest na przecigtnym poziomie poprawe przewiduje ok. 67% respondentow.
Takze osoba, ktora negatywnie ocenita omawiane zagadnienie w przyszio$ci nastagpi poprawa.
Mozna wigc stwierdzi¢, ze im gorsza jest ocena obecnej sytuacji, tym wigksze sg nadzieje na
jej poprawe — por. Tabela 8.

Tabela 8 Organizacja (zarzadzanie) i prognoza dotyczaca tego aspektu dzialalnosci w zakresie edukacji

kultowej w opinii uczestnikow warsztatow zrealizowanych w ramach BMK — PEK w 2018 r.
(Dane w %)

Ocena kwestii organizacyjnych, zarzadzania

Prognoza dotyczaca kwestii

. - Ogolem
organizacyjnych, nie wiem zle przecietnie dobrze

zarzadzania

N=4

N

N=9

N=25

INER]S)

polepszy si¢ 25,0

pozostanie bez zmian 50,0 0,0 22,2 28,0 28,2
pogorszy 0,0 0,0 11,1 0,0 2,6
nie wiem 25,0 0,0 0,0 16,0 12,8
Ogotem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Zrodto: badania whasne.

Natomiast w przypadku opinii na temat przywiazywania znaczenia do dziatan
w zakresie edukacji kulturowej mozna zauwazy¢, ze im lepsza jest ocena stanu obecnego,
tym wigksze jest przekonanie, ze bedzie jeszcze lepiej. W przypadku osob, ktorych zdaniem
w omawiane] kwestii nie dzieje si¢ dobrze, takie oczekiwania wyrazito ok. 50% badanych.
W grupie respondentow, ktorzy uznali, ze obecnie dzialania w zakresie animacji lub edukacji
kulturowej maja przecig¢tne znaczenie, popraw¢ sytuacji w tym wzgledzie przewiduje ok. 73%
badanych. Wsrdd uczestnikéw badan, ktorzy dobrze oceniajg kwestie przywigzywania wagi
do omawianej dzialalnosci, zdaniem ok. 75% ankietowanych sytuacja w tym kontekscie

ulegnie dalszej poprawie — por. Tabela 9.
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Tabela 9 Przywiazywanie znaczenia do aktywnos$ci w zakresie edukacji kulturowej i prognoza dotyczaca
tego aspektu w opinii uczestnikow warsztatéw zrealizowanych w ramach BMK - PEK w 2018 r.

Prognoza dotyczaca
przywiazywania znaczenia
do dziatan w zakresie
edukacji kulturowej

nie wiem

(Dane w %)
Ocena przywiazywania znaczenia do dziatan w zakresie edukacji

kulturowej

przecigtnie

dobrze

Ogotem

polepszy si¢ 50,0

pozostanie bez zmian 50,0 16,7 20,0 25,0 23,1
pogorszy 0,0 33,3 0,0 0,0 51
nie wiem 50,0 0,0 6,7 0,0 51
Ogotem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Zrodto: badania whasne.

Zestawienie oceny stanu obecnego i prognozy dotyczacej wspOlpracy pomiedzy
podmiotami dziatajacymi w sferze edukacji kulturowej pokazuje, ze wraz z lepsza opinig
w tym wzgledzie ro$nie przekonanie, ze bedzie jeszcze lepiej. Wsrdd badanych, ktorzy
wspomniany aspekt ocenili negatywnie zdania byly podzielone, poniewaz w jednym
przypadku zostalo wyrazone przekonanie, ze nastapi poprawa, a w drugim, ze nie bedzie
zadnych zmian. Natomiast badani, ktérzy uznali, ze wspolpraca ta jest obecnie przeci¢tna,
wiekszos¢ wyrazita przekonanie, ze ulegnie ona poprawie (ok. 57%). Takze w grupie osob,
ktdra uznata, Ze omawiana kooperacja przebiega dobrze, zdecydowana wigkszo$¢ przewiduje,
ze bedzie ona coraz lepsza (ok. 85%) — por. Tabela 10.

Tabela 10 Wspétpraca pomiedzy podmiotami sfery kultury i prognoza dotyczaca tego aspektu dzialalnos$ci
w zakresie edukacji kultowej w opinii uczestnikow warsztatow zrealizowanych

w ramach BMK - PEK w 2018 r.
(Dane w %)

Ocena wspolpracy pomiedzy podmiotami dziatajacymi w sferze
edukacji kulturowej

Prognoza dotyczaca
wspolpracy pomiedzy
podmiotami dziatajacymi
w sferze edukacji

kulturowej NEK N=2 N=14 N=20

nie wiem zle przecietnie dobrze

polepszy si¢ 0,0

pozostanie bez zmian 33,3 50,0 28,6 15,0 23,1
pogorszy 0,0 0,0 7,1 0,0 2,6
nie wiem 66,7 0,0 7,1 0,0 7,7
Ogotem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Zrodto: badania wlasne.

Badani uczestnicy warsztatow, ktorzy ocenili zaangazowanie odbiorcow dzialan
w zakresie animacji lub edukacji kulturowej na Podkarpaciu jako przecigtne w wigkszosci
oczekuja poprawy w tym wzgledzie (ok. 53%). Takze respondenci, wedhug ktorych
zaangazowanie to jest na dobrym poziomie w zdecydowanej wigkszosci przewiduja,

ze ulegnie ono poprawie (ok. 89%) — por. Tabela 11.
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Tabela 11 Zaangazowanie odbiorcow i prognoza dotyczaca tego aspektu dzialalnosci w zakresie edukacji
kultowej w opinii uczestnikow warsztatow zrealizowanych w ramach BMK - PEK w 2018 r.
(Dane w %)
Prognoza dotyczaca Ocena zaangazowanie odbiorcoOw
zaangazowanie nie wiem \ przecigtnie dobrze
odbiorcow N=2 | N=19 N=18

Ogotem
N=39

polepszy si¢ 0,0 52,6 88,9 66,7
pozostanie bez zmian 50,0 26,3 5,6 17,9
pogorszy 0,0 53 0,0 2,6
nie wiem 50,0 15,8 5,6 12,8
Ogotem 100,0 100,0 100,0 100,0

Zrodho: badania wiasne.

W przypadku wigkszosci badanych uczestnikow szkolen nikt z bliskich (dziadkow,
rodzicow, rodzenstwa itd.) nie zajmowal si¢ animacja lub edukacja kulturowa (ok. 64%).
Natomiast pozostali respondenci (ok. 36%) przyznali, ze w ich rodzinach byty lub sg takie
osoby. Wérdd odpowiedzi na to pytanie pojawily si¢ takie jak: rodzice nauczyciele; babcia,
mama i tata, ciocie, wujowie, siostra; moja babcia oraz mama sq powigzane z edukacjgq,
ale nie kulturowg tylko oswiatowq, ale jest to jakis element wykorzystywany w edukacji
kulturowej, jest to jakas forma, ktorg wykorzysta¢ mozna w warsztatach itp.; Ojciec — obecnie
25 lat w USA. Udziela si¢ w spoleczenstwie Polonii, na stanowisku zastgpcy Komendanta
Kombatantéow Polskich w New Britain; siostra mamy — reZyser teatralny; ciotka —
prowadzenie grupy teatralnej; siostra dziata spolecznie w zakresie edukacji artystycznej,
coaching, glownie z seniorami; mqz; siostra cioteczna jest dyrektorem Miejskiego Osrodka
Kultury w Bilgoraju i podejmuje tego typu dziatania) — por. Wykres 50.

Wykres 50 Dzialalno$¢ w sferze kultury oséb bliskich (dziadkow, rodzicow, rodzenstwa itd.)
badanych uczestnikéw warsztatéw zrealizowanych w ramach BMK - PEK w 2018 r.
(Dane w %, N=39)

e

Zrodto: badania wlasne.

Zdecydowana wigkszo$¢ badanych uczestnikow warsztatow przyznata, ze w ich domu
rodzinnym przywigzywano wage do edukacji kulturowej (tzn. rodzice dbali o rozwdj ich
talentow, doceniali aktywno$¢ kulturowa, inspirowali do podejmowanie tego rodzaju dziatan
itp.). Tak byto w przypadku ok. 77% respondentéw. Natomiast taka sytuacja nie miala
miejsca w odniesieniu do ok. 18% ankietowanych. Jedynie ok. 5% odpowiedzi wykazato

brak jednoznacznego pogladu badanych w omawianej kwestii — por. Wykres 51.
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Wykres 51 Przywiazywanie wagi do edukacji kulturowej w domu rodzinnym uczestnikéw warsztatow
zrealizowanych w ramach BMK - PEK w 2018 r.
(Dane w %, N=39)

46,2

15,4
2,6 . 5,1
zdecydowanie nie raczej nie trudno powiedzie¢ raczej tak zdecydowanie tak

Zrodto: badania wiasne.

W rodzinach uczestnikow badan, w ktoérych przywigzywano wage do edukacji
kulturowej najwigkszy nacisk byt ktadziony na czytanie ksigzek (ok. 87%). W zdecydowanej
wigkszosci przypadkow byto to takze stuchanie muzyki (ok. 83%) oraz ogladanie filmow
(ok. 73%). W dalszej kolejnosci wskazywano na $piewanie (Ok. 53%), tanczenie oraz
ogladanie spektakli teatralnych (po ok. 50%), dziatalno$¢ zwigzana z animacja i edukacja
kulturowa (ok. 43%), gra na instrumencie (ok. 37%), wiasna tworczos¢ literacka (ok. 30%),
a takze wlasna dziatalno$¢ aktorska (ok. 20%) — por. Wykres 52.

Wykres 52 Przejawy nacisku na edukacje¢ kulturowg w domu rodzinnym uczestnikow warsztatow
zrealizowanych w ramach BMK - PEK w 2018 r.
(Dane w %, N=30%)
1

czytanie ksigzek 86,7 6,76,7

shuchanie muzyki 83,3 10,0 6,7

ogladanie filmow

Spiewanie

I

tanczenie 50,0 20,0 30,0

ogladanie spektakli teatralnych

|

dzialalno$¢ zwigzana z animacja i edukacja
kulturowa

gra na instrumencie
wlasna tworczo$¢ literacka

wlasna dziatalno$¢ aktorska

HMtak ®trudno powiedzie¢ Hnie

*Uwaga! Uwzgledniono odpowiedzi wytacznie tych badanych, ktorzy przyznali, ze w ich domu rodzinnym
rodzice przywiazywali wage do kwestii edukacji kulturowej. Zrodto: badania wiasne.
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Wsrdd szczegdlnie czesto wymienianych aktualnych zainteresowan uczestnikow
warsztatow, w ktorych domach rodzinnych przywigzywano wage do edukacji kulturowej
zostaly wymienione takie jak: stuchanie muzyki oraz ogladanie filméw (po ok. 83%), a takze
czytanie ksigzek (0k. 77%) i dziatalno$¢ zwigzana z animacja i edukacjg kulturowa (ok. 67%).
Ponadto badani w tym konteks$cie wymieniali takze takie formy aktywnosci kulturowe;j jak:
ogladanie spektakli teatralnych (50%), Spiewanie (ok. 30%), tanczenie (ok. 20%), wiasna
tworczo$¢ literacka (Ok. 13%), gra na instrumencie (ok. 10%) oraz wilasna dziatalno$¢
aktorska (ok. 7%) — por. Wykres 53.

Wykres 53 Aktualna aktywno$¢ wlasna w zakresie dzialalno$ci kulturowej uczestnikow warsztatow
zrealizowanych w ramach BMK - PEK w 2018 r. (Dane w %, N=30%)
1

stuchanie muzyki

ogladanie filmow

czytanie ksigzek

dzialalno$¢ zwigzana z animacja i edukacja
kulturowa

ogladanie spektakli teatralnych
$piewanie

tanczenie

wlasna tworczos$¢ literacka

gra na instrumencie

wlasna dziatalnos$¢ aktorska

Hczesto Hod czasu do czasu lub rzadko  ®wcale

*Uwaga! Uwzgledniono odpowiedzi wytacznie tych badanych, ktorzy przyznali, ze w ich domu rodzinnym
rodzice przywiazywali wage do kwestii edukacji kulturowej. Zrodto: badania whasne.
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4. Realizatorzy i partnerzy podKkarpackich projektow o swoim
podejsciu do wykonywanego zawodu - wyniki badan IDI

4.1 Uwagi metodologiczne do badan z realizatorami i partnerami projektow
w ramach BMK

Zarys problematyki badawczej. Badania w tej czgéci dotyczg takich zagadnien jak:
sposoby postrzegania edukacji kulturowej 1 jej miejsca w zyciu spolecznym, postrzegania
swojego zawodu zwigzanego z animacjg i edukacjg kulturowa, dotychczasowych i aktualnych
doswiadczen w tym wzgledzie, sukcesow, porazek i plandow w kontekécie wykonywanego
zawodu, a takze oceny Programu BMK.

Dobor préby i sposob zbierania danych. W badaniach zastosowano celowy dobor
proby. Zatozeniem bylo uzyskanie 4 wywiadow poglebionych (IDI) z realizatorami
I partnerami projektow. Ostatecznie w dniach 16-tego i 17.10.2018 r. przeprowadzono
wywiady z dwiema osobami realizujgcymi projekty w ramach PEK — BMK oraz z dwoma
partnerami tychze przedsiewziec.

Ponadto nalezy tu zaznaczy¢, iz w Cytatach zaprezentowanych ponizej wypowiedzi
respondentéw — zgodnie z zapowiedzig zamieszczong w scenariuszu wywiadu — zostaty
zanonimizowane 1 oznaczone literg R. Wypowiedzi osoby prowadzace] wywiad,

tj. moderatora oznaczono literg M.

4.2 Rola edukacji kulturowej w zyciu spolecznym i opinia animatorow
i edukatorow kulturowych o Programie BMK

W celu spojrzenia na edukacje kulturowa przez pryzmat do$wiadczenia oséb,
dla ktorych taka forma aktywnos$ci jest centralnym aspektem ich dziatalnosci zawodowe;j
poproszono respondentéw o zdefiniowanie poje¢ edukacja 1 animacja kulturowa
oraz okreslenie relacji pomigdzy tymi terminami.

Edukacja kulturowa jako dziedzina akademicka, ktorej praktycznym wyrazem jest
animacja kulturowa.

R: Edukacja kulturowa bardziej jest dla mnie takq formq przedstawienia jakby
teoretycznego. Bardziej tak to widze, Ze edukujemy sig¢ wiec spotykamy sie, wiec rozmawiamy
na ten temat. Omawiamy rozne aspekty zwigzane z edukacjg. Natomiast animacja kulturowa
jest dla mnie formg warsztatowq. Bardziej zZe tutaj juz dziatamy.

" IDI (ang. Individual In-Depth Interview) nalezy do technik jako$ciowych i polega na szczegotowej, wnikliwej
rozmowie z respondentem w celu wyjasniania i (lub) zrozumienia zjawisk, motywacji, postaw, zachowan.
Podstawowe zalety — elastyczno$¢ metody, mozliwos¢ poglebienia rozmdéw w miar¢ gromadzenia informacji.
Podstawowe wady — problem z uogélnieniem wynikow oraz z wiarygodno$cia wnioskow, kosztochtonno$é
1 pracochtonnose.
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Edukacja kulturalna jest tez traktowana jako cze$¢ wiekszej caloSci. Wyraznie
zaznacza si¢ tu pewnego rodzaju podejscie holistyczne. Edukacje bowiem trudno oddzieli¢ od
jej kontekstu kulturowego. W tym ujgciu animacja kulturowa jest natomiast traktowana jako
jeden z przejawow lub elementow wspomnianej wigkszej catosci.

R: Samo stowo edukacja jest mi bardzo bliskie, poniewaz tym zajmuje sie na co dzien.
Wiec mysle, zZe , edukacja kulturalna” to bedzie cos co na pewno bedzie z jednej strony
zwigzane wiasnie z edukacjq, ktorq mamy na co dzien, ktora towarzyszy dzieciom i mlodziezy.
No bo to ciezko jest oderwac tez o kultury, ale z drugiej strony jest to chyba to wszystko co
jest rowniez konsekwencjq takich rowniez szerokich dziatan, ktore sie odbywajq no chociazby
wlasnie u nas, na terenie MOK, i ktore pozwalajq wiasnie rozwijaé¢ mlodziez, dzieci, czyli
edukowac wiasnie w tym kierunku takiej szeroko pojetej kultury. (...) Animacja jest wiasnie
czesciq tej edukacji.

Edukacje i animacj¢ kulturalng mozna tez postrzegac jako przenikajace si¢ dzialania.
W tym dynamicznym uje¢ciu kazdy przejaw aktywnosci w sferze kultury zawiera tadunek
edukacyjny. Waznym aspektem jest tu rowniez nacisk na kreatywno$¢ mtodych osob, przez
co sam proces edukacji kulturowe;j staje si¢ bardziej przyjazny, tworczy i tym samym bardziej
atrakcyjny i satysfakcjonujacy dla mtodziezy. Dzigki takiemu podejsciu mtodzi ludzie moga
nie tylko podnosi¢ swoje kompetencje, ale takze samorealizowac si¢. Istotna jest tu rowniez
szansa na podniesienie poziomu samooceny, co szczeg6lnie w przypadku mlodych osob
— w tym takze tych niepelnosprawnych — ktére czesto dopiero szukaja swojego miejsca
w $wiecie jest bardzo pozadanym efektem. Ponadto podkresla si¢ tu czynnik relacyjny, ktory
sprawia, ze edukacja kulturowa ma nie tylko wymiar symboliczny, ale poprzez interakcje
przeradza si¢ w wytwarzanie si¢ rzeczywisty wigzi spotecznych.

R: Mysle, Ze wszystkie dzialania kulturalno-edukacyjne, ktore tutaj prowadzimy na co
dzien, nie tylko podczas projektu, gdzies tam wpisujq sie w te oba hasla (edukacja i animacja
kulturowa). Czyli dziatalnosé, czy teatralna, czy artystyczna, plastyczna, wokalna, (...) taneczna,
wszystko to w jakis sposob wplywa na tq edukacje dzieci i mlodziezy, jak rowniez dorostych.

R: Fajnym aspektem edukacji kulturalnej jest nie tylko, ze przychodzq instruktorzy,
ktorzy uczq pewnych swoich jakis tam dziatan przez siebie, przez diugie lata wypracowanych,
ale tez te dzieci petnosprawne uczq tych niepetnosprawnych. Niektorych umiejetnosci, ktore
one juz posiadly. Ze tu jest fajny nie tylko ten aspekt edukacji, od takiego mentora,
instruktora, ale takze od siebie nawzajem.

Wszyscy uczestnicy wywiadow poglebionych sg zgodni co do tego, ze edukacja
kulturowa w zyciu spotecznym jest bardzo wazna, i powinna by¢ permanentnie obecna
1 dostgpna, a nawet pozadane jest to, aby jej udziat stale si¢ zwigkszat. W opinii respondentéw
edukacja tego rodzaju wykracza poza prozaiczne przyswajanie wiedzy i stanowi bardzo
wazny proces przygotowywania mtodych oséb do zycia w spoteczenstwie. Mowa tu

o rozumieniu kultury jako takiej, ale takze o wzmacnianie i zaszczepianie pozytywnych cech

— 59 —



osobowosci. To istotny czynnik budowania samooceny mtodych osob, zwiekszania ich
poczucia wlasnej warto$ci oraz motywowania do wyrazania siebie poprzez sztuke.

R: Edukacja kulturowa powinna by¢ obecna w Zyciu spotecznym poniewaz wspiera
rozwoj juz od najmtodszych lat wsrod miodziezy. Jej wrazliwosé, na swiat.

R: Na pewno powinna by¢. To jest moim zdaniem najwazniejszy aspekt. Ze powinna
by¢ obecna ciggle i powinna by¢ dostgpna. Dostepna bez wzgledu na koszty, na miejsce
zamieszkania, na status spoleczny. Powinnismy si¢ wszyscy starac, zeby te zajecia jednak dla
dzieci byly dostgpne. I wilasnie bardzo fajnie, Ze istniejq takie projekty, dzieki ktorym
dzieciaki, mogq uczestniczy¢ w takim projekcie na wyzszym poziomie. Poniewaz mozna
zapraszac specjalistow i nie muszq Zadnych oplat ponosié za te zajecia.

R: Mysle, ze rola jest tutaj na pewno bardzo duza, i moje jest tu odczucie, moze
bardziej tutaj bede — znow z racji wykonywanej pracy — sktaniac ku szkole, ze powinien chyba
by¢ jednak wigkszy wlasnie nacisk na te edukacje kulturalng w szkotach. Samo przyswajanie
wiedzy nie wystarczy. Mamy na przykiad takie przedmioty, jezeli mowimy o takiej szerokiej
kulturze, to na pewno na kazdym przedmiocie jakies elementy tej edukacji kulturalnej by si¢
pojawily, ale ja tutaj bardziej mysle o takich szerokich dziataniach, ktorych w moim odczuciu
w szkolach troszeczke jednak brakuje. (...) Ja pracowalam w gimnazjum. I jak zaczynatam
tam prace to dziataly tam naprawde swietne kotka takich roznych zainteresowan, ale miedzy
innymi takie koto teatralne. To byta taka grupa teatralna. Bo kétko to mi sie kojarzy z czyms
takim matym. A to byla grupa. Naprawde swietna. Wiele z tych osob dzisiaj jest animatorami
kulturowymi. Wiec takie zaszczepienie tego w szkotach ma naprawde bardzo duze znaczenie.
Natomiast w moim odczuciu, poniewaz edukacja ogolnie poszta w takim kierunku, bardziej
wyniki, egzaminy, olimpiady, a mi jest bardzo bliska dzialalnos¢ taka w sferze kulturowej.
Cho¢ moze nawet bardziej wolontariat. Robilismy ostatnio z wolontariuszami bajke, ktorg
przedstawialismy dla przedszkolakow, co mozna tez podpigé pod takg edukacje kulturalng.
Natomiast w moim odczuciu brakuje takich dzialan, ktore by pokazaly i mogly tez zaszczepic
wlasnie szerzej takq edukacje kulturalng u dzieciakow i u mlodziezy. (...) W szkole datoby sig
to zorganizowac i w moim odczuciu jest bardzo duze zapotrzebowanie tez na to wsrod dzieci
i milodziezy, tylko to trzeba by byto ... Trzeba te dzieciaki ,,powyciggac”, ktore by bytly chetne
poniewaz ja — prowadzqc wolontariat — zaproponowatam przygotowanie bajki dla
przedszkolakow (...) i spotkato sie to z bardzo pozytywnym odzewem. I widziatam tez, (...)
integracje grupy, i te iskierke w oczach dzieci, ktore to wszystko przygotowywaty.

R: Rola edukacji. Moim zdaniem na pewno powinna by¢ wigksza. (...) Na przyktadzie
mojej miejscowosci (...) Caly czas spotecznosé¢ lokalna mowi mamy tego mato. (...) pomimo,
ze sq domy kultury. (...) Pomimo, zZe sq szkoly wiejskie, bgdz miejsko-wiejskie. (...) Rozne
instytucje stowarzyszenia glownie starajq si¢ pisac¢ projekty, zeby troche podnies¢ jakosé tej
edukacji takze kulturowej. Ale caly czas ci rodzice, z ktorymi mamy kontakt wyrazajq sie, ze to
bylo wspaniate zrobmy to dalej. Zrobmy tego wigcej. Chcemy jeszcze. Natomiast nie widac tego.
(...) to przechodzi w takq role jakby stowarzyszen. Nie osrodkow kultury. I nie domow kultury,
nie szkot. Tylko jednak w stowarzyszenia. Bo te stowarzyszenia mogq mie¢ moze, moze przez to,
Ze majq wiecej srodkow (...) majqg mozliwosci ich pozyskania. I mysle, Ze to idzie w tym
kierunku. I dlatego tatwiej jest zorganizowac dla miodziezy dla dzieci czy nawet dla dorostych
Jakiekolwiek zajecia takie dodatkowe, ponad to co jest proponowane w szkotach masowych.

R: Przygotowuje do dalszego zycia, bo nawet dzieciaki chodzqgce na zajecia teatralne,
oni nie tylko uczq sie wystgpowad, bo przeciez nikt tu nie zostanie aktorem, tylko oswajajq sie
ze stresem, tremgq, socjalizujg sie, majq szanse wyjs¢ z domu, a w tych domach jest réznie.
Mozemy coS im daé, coS czego nie daje im szkola, nie dajg rodzice. Przede wszystkim
poswiecamy im czas i uwage. Dzieciom teraz bardzo brakuje tej uwagi. Patrzqc na zajecia
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dzieci nie tylko przychodzq, uczq sie wspolpracy, ale cieszq sie, zZe je ktos pochwali. To buduje
poczucie wartosci wsrod dzieci.

Warte podkreslenia jest rowniez to, ze wszyscy uczestnicy wywiadow wyrazili si¢
w samych superlatywach na temat Programu Bardzo Mloda Kultura. Program ten zostat
doceniony ze wzgledu na bardzo wiele aspektéw jakimi si¢ cechowal. Akcentowano tu kwesti¢
budowania relacji, poprzez nawigzywanie wspOlpracy 1 partnerstwa pomiedzy roéznymi
podmiotami dziatajacymi w sferze kultury, ktore to dziatania bytly warunkiem wzigcia udziatu
w konkursie grantowym. Dzigki prezentowaniu dotychczasowych osiaggni¢¢, warsztatom,
poznawaniu nowych ludzi i ich pomystéw na promowanie kultury, Program posiadat walory
edukacyjne, ale takze stanowit inspiracj¢ i motywowal do podejmowania nowych wyzwan
przejawiajacych si¢ w pomystach na autorskie projekty. Ponadto co takze jest niezwykle
istotne, bardzo pozytywnie oceniono relacje z opiekunami projektdw, tj. pracowniami
CK w Przemyslu. Osoby te wykazaty si¢ duzym zaangazowaniem i zaoferowaty realizatorom
projektow kompetentne wsparcie natury organizacyjnej, ale tez merytorycznej. Jak podkreslaty
osoby, ktore przeprowadzity projekty w ramach BMK, dzigki tej pomocy mogli si¢ oni skupié¢
na tym co jest trescig ich dziatan, bez zbytecznego 1 ucigzliwego zaglebiania si¢ w formalne
(w tym biurokratyczne i ksiggowe) aspekty projektow.

Wszyscy badani uznali, Ze Program warto bytoby kontynuowa¢, tak ze wzgledu na
jego wysoka warto$¢ merytoryczng, jak bezproblemowy przebieg wynikajacy z jego bardzo
dobrej organizacji. W opinii uczestnikow badan tego rodzaju przedsigwzigcia sg nieocenione,
w kontekscie czestych problemow wystepujacych w sferze kultury z finansowaniem dziatan,
ale takze z uwagi na to, ze zwickszaja one ofert¢ kulturowa, ktéra z uwagi na autorski
charakter projektow moze by¢ bardziej dopasowana do rzeczywistych potrzeb odbiorcow.
Tyma samym takie dzialania sg bardzo efektywne 1 pozadane w spotecznosciach lokalnych.

R: Bardzo mi si¢ podobat ten program. No mowie ja juz realizuje projekty pisze je juz
od kilku dobrych lat stawiajgc pierwsze kroki tam gdzies juz ponad 10 lat temu. I do tej pory
to byly raczej projekty gdzie byly wysytane nasze pomysty do konkretnych instytucji. Tutaj
musieliSmy nawigzac kontakt z tq instytucjq. Musielismy si¢ troche jakby zaprzyjaznic.
Poznac. Bo jak nie zaprzyjaznié to przynajmniej poznacé. Prawda? Wiec bardzo mi sie
podobata ta forma. Podobata mi si¢ forma warsztatowa. To tez zupetnie inna niz my tutaj
bazujemy bo jednak no praca z miodziezg niepetnosprawng intelektualnie czy dziecmi.
No powiem trzeba obnizy¢ znacznie. Prawda? Tutaj byl ten poziom o wiele wyzsze wiec
moglysmy troszeczke zobaczy¢ jak to wyglgda inaczej. Nawet troche zatesknila za tym ze te
projekty mozna by byto w kierunku takiej wlasnie miodziezy szkolnej ze szkot panstwowych
publicznych o tak Dobrze mowie? nie mowie dobrze. Chodzi mi o takqg mlodziez No nie ze
Szkot Specjalnych tylko miodziez po prostu w zwyklych szkotach. No bo to tez takie jest
rozwijajgce dla nas. Tutaj troche w tym wszystkim jest jakas rutyna. Tak Czegos mi brakuje
juz zaczynam widzie¢ ze czegosS mi brakuje. Wiec to mi sie bardzo podobato. I te warsztaty
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i forma tych warsztatow. I prowadzenie tych warsztatow. I kontakt. Naprawde mam bardzo
dobry kontakt takze same pozytywne i mite odczucia. Nie moge powiedziec nic ztego

R: Ja mysle, ze ten program jest fantastyczny. Pod tym wzgledem, zZe nie tylko mozemy
zdoby¢ fundusze na dodatkowe dziatania, na ktore czesto nie mozemy zdoby¢ dofinansowania
w naszym miescie, ale jest on tez dos¢ tatwy i przyjemny przy organizacji. Nie dos¢, Ze mamy
swojego opiekuna, ktory nas prowadzi po tych wszystkich zawitosciach projektu, wspomaga,
przyjezdza, dzwoni, mailuje, odcigza od takiej formalnej strony projektu. Z tej strony caly czas
mozemy liczy¢ na jego wsparcie. Mozemy tez... CO jest dla nas najwazniejsze, wszelakie
dokumenty, faktury i przelewy nie przechodzq przez naszq ksiegowosé, tylko przez Operatora.
Dla nas jest to naprawde kamien z serca poniewaz czesto ta relacja pracownikow
z ksiegowosciq jest dos¢ skomplikowana. Tak wigc tutaj jest to dos¢ wygodne. | to wydaje mi
sie, Ze to rzadko sig zdarza, ze tak ... Zeby to tak funkcjonowato w projektach.

M: Mozecie sie Panstwo zajqgc¢ tym do czego jestescie Panstwo stworzeni?

R: Tak, doktadnie. Mozemy tworzy¢, wymyslaé... To na pewno jest utatwione przez to
wszystko. Tez wydaje mi sig, zZe te szkolenia, ktore si¢ odbywaly, spotkania z panig Kasiq, tez
bardzo pomogly i zachecity. Spotkania z osobami, ktore w ubieglych latach prowadzity
projekty jakos zaszczepily w nas takie zainteresowanie tym projektem. I to, zeby ,,aacha,
fajnie my tez tak zrobimy” albo zrobimy jeszcze lepiej. I to jest tez fajne, bo spotkania
z ludzmi, to daje. Bo wiadomo, Ze jak sie zobaczy na stronie gdzies tam regulamin projektu,
no to fajnie, ale jednak wydaje mi sie, zZe to ze bylismy kilka razy i spotkalismy sie w wiekszej
grupie, wspotpracowalismy, bylismy na tych warsztatach, to jednak daje takiego , kopa”
do dziatania.

R: Program jest bardzo wartosciowy i wart kontynuowania. Moje doswiadczenia tutaj
(...) pokazujq, Ze jak si¢ cos zaczyna robié, cos sig zrobi, i to jest fajne daje efekty, to uwazam
ze nalezy i warto to kontynuowac. Warto to kontynuowac, bo takich dziatan nigdy za wiele,
a efekty nie zawsze sq takie natychmiastowe, ale mogq by¢ przesunigte w czasie.

4.3 Animatorzy i edukatorzy kultury o swoim zwodzie

Rozmoéwcy, ktorzy wzieli udzial w wywiadach pogtebionych byli zgodni co do tego,
ze praca w sferze edukacji kulturowej jest w ich przypadku bardziej pasja, niz zwyczajnym
wykonywaniem zawodu. Co warte zauwazenia, ta pasja moze by¢ istotnym motywatorem
do podejmowania pracy w tym zawodzie. Tym samym charakter pracy jest prosta
konsekwencja wczesniejszych przejawdéw aktywnosci zwigzanych z dzialaniami w sferze
kultury. Jednakze jak si¢ okazuje, nie jest to warunek niezbedny do podejmowania pracy
zwigzanej z edukacjg kulturowa. W przypadku niektérych z uczestnikow badan, pasja o ktorej
mowa byla efektem zaangazowania si¢ w wykonywanie zawodu zwigzanego z animacjg
lub edukacjg kulturowg. Oznacza to, ze takg pasje mozna w sobie odkry¢ juz albo dopiero
na etapie pracy zawodowej. Mozna wiec stwierdzi¢, ze do pracy w charakterze animatora
lub edukatora kulturowego mozna mie¢ odpowiednie predyspozycje juz we wczesnych latach
zycia, ale praca ta jest na tyle ciekawa i dajaca satysfakcje, ze moze ona takze w pewnym

momencie przeistoczy¢ si¢ z formy zarobkowania w pasj¢, o ktorej byla mowa.
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R: Ja mysle, ze jest to ogromna pasja, i mimo wielkich trudnosci, i tego ze czesto ta
praca konczy sie satysfakcjq tylko i wylqcznie, to jednak mysle, ze nie pracowalibysmy tutaj,
gdybysmy nie odczuwali z tego jakiejs radosci, i wlasnie tej satysfakcji. Bo to nie jest tatwa
praca. Niektorym sie wydaje, Ze praca w domu kultury, czy wlasnie przy tej edukacji dzieci i
miodziezy, to nie jest problem. Poprowadzic¢ zajecia, pobawié si¢ z nimi, zrobic jakgs impreze,
event dla dzieci. Jednak to naprawde na potyka na rozne problemy, wszelakiej masci.
Od logistyki poczqwszy, na funduszach miejscu, calej tej organizacji, sztabu ludzi, ktorzy sie
tym zajmujq. Bo takich rzeczy na koniec nie widac. I czesto niestety ludzie tego nie doceniajg.
Dlatego czesto nawet nasz dyrektor nas motywuje, ze , nie pracujemy w fabryce gwozdzi,
tylko w osrodku kultury i musimy sie poswiecac”. Bo to nie jest praca ,,od do”. Pracuje si¢
caly czas, caly czas si¢ o tym mysli, nie ma sie weekendow, nie ma si¢ wolnych wieczorow,
bo po prostu pochlania praca. Ale jak tu jestesmy to znaczy, ze daje nam to duzq satysfakcje.

R: Patrzgc z mojego punktu zawodowego, to bedzie raczej pasja. (...) W kazdym zawodzie
Jjezeli zabraknie nam tej pasji, to jednak nie do konca to bedzie to co powinnismy w zZyciu robic.

R: Poczgtkowo musze przyznac, ze do pracy w domu kultury trafitem troche przypadkiem.
Natomiast z czasem, im diuzej pracowatem, coraz bardziej zaczynatem si¢ w to angazowac, i stato
sie to tez mojq pasjq. Tylko juz moze nie w tej sferze typowo edukacji tylko tej organizacyjnej,
logistycznej. Pasjonuje sie tez fotografig, i to staram sie tez wykorzystywacé w swojej pracy robigc
na przyktad zdjecia w czasie wydarzen, ktore majg miejsce u nas w domu kultury.

R: Chociaz troche jestem z zawodu, drugiego zawodu nauczycielem. Pracujg
z miodziezq niepetnosprawnqg. 1 widze zZe na poczqtku jak podejmowatam swojq prace
to pracowatam na rzeczach takich stricte ksigzkowych, cwiczeniowych. Poczym widziatam,
ze kiedy zaczetam wchodzié na to, ze zrobmy jakies warsztaty, zrobmy zajecia w terenie to one
przynosily wiecej efektow, niz te ktore polegaly na jakiejs tam karcie ¢wiczeniowej.

M: Czyli w sumie mozna by bylo poprzesta¢ na standardowych dziataniach?
Ale w pewnym momencie okazalo sie, ze nie sq one wystarczajgce?

R: W moim przypadku tak.

M: Czyli juz musiat zaistniec ten aspekt pasji?

R: Zdecydowanie.

Wobec duzej réznorodnosei ludzkich motywacji mozna zaktada¢, ze droga do zawodu
w sferze edukacji kulturowej moze mie¢ zapewne wiele wariantow. Natomiast z wypowiedzi
uczestnikow badan jawig si¢ tu dwie zasadnicze $ciezki. Po pierwsze fascynacje kulturg juz od
wczesnych lat, ktore znalazty swoja emanacj¢ w wyborze zawodu takiego a nie innego.
Po drugie, jest to odkrycie w sobie pewnych pasji w konsekwencji poszukiwania zawodu, ktory
daje najwiecej satysfakcji. Podobnie w kontekscie docierania do zrodet takich zainteresowan,
mozna zauwazy¢, ze Srodowisko rodzinne moze mie¢ duzy wpltyw na pozniejsze decyzje
oznaczajace wybor pracy w sferze kultury. Mowa tu o klimacie sprzyjajacym kreatywnosci,
tworczosci 1 aktywnosci artystycznej. Ale — jak si¢ okazuje — nie jest to bezwarunkowo
konieczne. Nawet w przypadku, gdy rodzice nie przywigzuja wiekszej wagi do takich kwestii,
istotne jest tylko aby nie ,,podcinali skrzydel” miodym osobom, ktore chcg si¢ realizowac
W pracy zwigzanej ze sferg kultury. W tym kontek$cie bardzo waznym czynnikiem
inspirujacym i motywujacym do takiej formy aktywnos$ci zawodowej jest napotkanie na swojej

drodze zyciowej, kogos dla kogo edukacja kulturowa i animacja jest pasja.
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R: Ja skonczylam kulturoznawstwo o takim profilu, zZe nie do konca jest to
rownoznaczne z tym co teraz robig, ja juz od najmiodszych lat uczeszczalam na zajecia
recytatorskie, na zajecia teatralne. I raczej to wszczepilo we mnie te pasje i nawet
umiejetnosci, ktorych pozmiej nabywatam po prostu uczgc sie, czytajgc rozne rzeczy, na
szkoleniach. Poniewaz studia jakby nie daly mi Zzadnego przygotowania w tym kierunku.

R: U mnie w domu, gdzies to zawsze bylo bo zawsze bylo zainteresowanie teatrem
istniato. Moja najblizsza ciocia jest rezyserkq teatralng. Takze ja zawsze si¢ bawitam w takie
rzeczy. Juz od szkoly podstawowej przychodzily mi do glowy rozne pomysty i wszystkie programy
telewizyjne jakie widziatam przenositam do szkoly, na korytarze szkolne. Wiec organizowalismy
wszystkie ,,randki w ciemno”, sesje zdjeciowe, rozne takie dziwne rzeczy. Jednak juz wtedy
napotkatam na fantastycznego dyrektora. Tez artyste, ktory na to wszystko pozwalat i wykazat
zrozumienie. I zawsze tg mlodziez wspieral. Pozniej bylo gimnazjum, gdzie tez dyrektor bardzo
wspierat dzialania artystyczne, i takq grupe teatralno-wokalng, w ktorej przez lata bratam udzial i
nie tylko wystegpowatam, ale mogtam tez pisa¢ scenariusze. PozZniej w liceum kolejna dyrektorka,
ktore wspierala wystepy artystyczne. Poznej na studiach, gdzies to sobie tam ucichlo, i po
studiach jak wrocitam wlasnie do swojego rodzinnego miasta to pani, ktora prowadzita grupe
teatralng w gimnazjum, byla wtedy nauczycielkq WF-u, zostata dyrektorkg MOK, i przyjela mnie
na staz. I tak szczesliwie juz Cztery lata prowadze zajecia teatralne.

R: W domu jakies stycznosci z takq edukacjq kulturowq nie miatem. Na zajecia szkolne
we wczesnych latach szkolnych nie uczeszczatem. Dopiero gdzies w okolicy gimnazjum, szkoly
Sredniej, pani dyrektor , wkrecita” mnie w grupe teatralng, zdarzaly si¢ pewne wystepy
w akademiach. Pozniej w liceum jakis spektakl teatralny. Ale to takie raczej sporadyczne
przypadki. A fotografig zaczgtem si¢ zajmowacé w liceum, za sprawq kotka fotograficznego
zaszczepila sig we mnie ta pasja.

R: W domu rodzinnym... Ja dosyc¢ szybko wysztam z domu rodzinnego i mieszkatem
w internacie w szkole. Zaraz po szkole podstawowej. Ale ja pochodze z bardzo matej
miejscowosci, gdzie w klasie razem byto tam 12 osob. Wiec w tamtych czasach nawet, wyzu
demograficznego, to bylo bardzo mato. Wiec edukacja kulturowa byta tez bardzo znikoma.
Natomiast pamigtam, Ze caly czas miatam niedosyt tego. Jak zorganizowali nam jakgs
wycieczke, to byta jedna na rok na zakonczenie roku tylko dlatego, zeby tam — dobra — Zeby
nas jakos zacheci¢. Moze dlatego, zeby w przyszlym roku tez nie wiem podjgc jakies lepsze
dzialanie, ale tego bylo mimo wszystko mato. Wiec caly czas miatam taki niedosyt i niedosyt.
Wiec w pewnym momencie w szkole licealnej zaczelam wspolpracowalé z samorzgdem
szkolnym. Wiec zaczeliSmy tez organizowac a to jakies wieczorki poetyckie, a to jakies
imprezy okolicznosciowe zwiqgzane z rokiem szkolnym. Chociaz moja droga mimo wszystko
poszta w kierunku socjologii, dopiero po socjologii, ktora okazatla sie na tym terenie zupetnie
dla mnie ciezka trudna i niedostepna pozostato przekwalifikowac sie. I jakos
to przekwalifikowanie poszio w kierunku potrzeb rynku pracy tego oto terenu. Okazalo sie,
Ze to jest praca z dzie¢mi z mlodziezq.

M: [ odkryta pani sobie t¢ pasje?

R: Chyba tak.

R: Tak, [ze strony rodzicow czulam]moze nie inspiracje, ale na pewno wsparcie.
Na pewno nie szto to w tym kierunku, zeby jakiegos zabraniania czy ... przeszkadzania.

R: W domu rodzinnym to raczej nie. Bardziej to byla raczej taka dziatalnosé
spoteczna. Bo jednak ta dziedzina jest mi bardziej bliska. Natomiast moje wszelkie dziatania,
ktore wiqgzq si¢ tutaj z takq edukacjq kulturalng, to one wyplywajq jednak z moich dziatan
zwigzanych raczej z wolontariatem. Poniewaz jestem raczej takim duchem bardziej
spotecznika. Organizuje rozne przedsigwziecia.
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7 wypowiedzi uczestnikow wywiadéw wynika, ze ich aktualne zajecia w zakresie
edukacji kulturowej sa bardzo zrdéznicowane. Podkreslaja oni takze przy tym, ze choé
dzialania w sferze kultury wymagaja kreatywnosci od poszczegoélnych jednostek, a takze
indywidualnych pomystow, to jednak bardzo istotnym aspektem tego rodzaju dziatan jest
praca zespotowa. W gre wchodzi tu wsparcie organizacyjne, ale by¢ moze co wazniejsze
takze merytoryczne, ktore oznacza umiejetne wykorzystanie kolektywnego potencjatu,
tj. wyjatkowych kompetencji poszczegdlnych cztonkdéw zespolu. Dzigki temu takie
przedsiewzigcia nie tylko stajg si¢ mozliwe do zrealizowania, ale zyskuja walor wysokiego
poziomu jakos$ci 1 wyjatkowosci.

R: Ja jestem instruktorem teatralnym. I angazuje sie rowniez w organizowanie imprez.
Wiec tutaj prowadzgc zajecia teatralne glownie na poczqtku pracuje sama z dzie¢mi.
Z akompaniatorem, ktory mi towarzyszy, czyli z Zywg muzykq i to jest bardzo fajne. Bo mozemy
tworzy¢ na biezgco i dopasowac sie doz dzieciakow. Bardzo duzo czerpiemy z pomystow dzieci.
[ kiedy ja juz wytworze swojg wizje, to przychodze do kolegow, ktorzy logistycznie, technicznie
mowiq co da sie zrobi¢, i w jaki sposob, co musimy zmieni¢. Wiec czesto razem tworzymy
scenografie. Razem pozniej przygotowujemy spektakle. Bardzo dobrze sie uzupetniamy. Robimy
stroje, scenografie, a dyrektor wycigga pienigdze od sponsoréw. Mamy tu przychylnych kilka
firm, jest fundacja. (...) bez nich to by nie dalo sie. Nie bytoby to takie petne.

R: Aktualnie (...) zajmuje si¢ bardzo szeroko rozumiang organizacjq imprez. (...)
pomagam realizowacé pomysty wspolpracownikow pod kqtem scenograficznym, jak mozna cos
wykonac, czy jak najnizszym kosztem. (...) wymyslam sposob w jaki mozna cos zrobié, tak aby
tez zmiescic sig w kosztach.

R: Rozumiem, ze mam edukacje kulturowq traktowac tez jako swojg prace
nauczycielskq (...) Wiec ja zdecydowanie stawiam na zespol, i na prace zespolowg. Nie
zawsze udaje si¢ to zrealizowac. Niektore rzeczy czasem jestem zmuszona robi¢. Nie ma tylu
chetnych osob, ktore chcialyby sie¢ w to wlgczyc. Ale mimo wszystko staram sie. (...)
Problemem jest brak checi.. Checi i czasu. Moim zdaniem skromnym. (...) Staram sie jednak
nie iS¢ z propozycjq do pierwszej osoby z rzedu. Takze nie w ten sposob, Ze upatrze sobie
kogos, i go zapytam. Tylko raczej juz kalkulowatam kto tak naprawde by sie w tym odnalazi,
I kto ewentualnie jeszcze by si¢ zechciat w to wlgczyé. Wiec raczej w tym kierunku. Rzadko
spotykam sie¢ z odmowgq, ale pomimo wszystko to bylo juz przemyslane. (...) Jezeli
zorganizujemy coS jednego na ogot nie robie tego sama (...) Ogolnie pracujemy w zespole.
Jest nas dwie albo trzy. Gdzie piszemy Staramy sie pisac projekty duze zeby mozna byto duzg
grupe naszych dzieci bgdz miodziezy albo przez diugi okres czasu. Wiec to sq wieksze
projekty. Bardzo duzo mam takich edukacyjnych dziatan w terenie. Z dziecmi i mlodziezq.
Organizuje im wycieczki. Organizuje im turnusy rehabilitacyjne polgczone z integracjq takq
miedzypokoleniowq troche. Bo dzieci i rodzice. No i takq tez, takq integracjq rodzicow 0sob
niepetnosprawnych, bo jest to jest takie srodowisko, gdzie oni jeszcze majg bardzo duzo blokad
w sobie. Wiegc staram si¢ przetlamywac te blokady poprzez wlasnie wspolne wyjazdy, bo poza
domem (...) Na dzieci mamy nastawionq rehabilitacje przy takich wyjazdach. Natomiast przy
rodzicach nastawione to jest na integracje. (...) A w kontekscie tego projektu realizowanego
w ramach BMK (...) sq to na przykiad po czesci rodzice, ktorzy ze mng wspolpracowali
wezesniej. Czyli latwiej jest z nimi wspolpracowaé. No wiasnie i jest mi na przyktad tatwiej
zacheci¢ te dzieci do zaangazowania si¢ w sprawy edukacyjne, sprawy warsztatowe, ktore sq
zwykle zwigzane z tym projektem. (...) Mamy warsztaty teatralne, warsztaty taneczne, warsztaty
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rekodzieta artystycznego. I warsztaty wokalne. Do tego byly tez warsztaty sensoplastyczne.
Z racji tego, ze mamy dzieci i mlodziez w roznych stopniach niepetnosprawnosci, wiec tutaj
bardzo mi zalezato na tym, zeby kazda osoba mogta znalez¢ cos dla siebie.

R: Z racji pracy w szkole, organizuje od 10 lat takie koncerty charytatywne. | t0 jest
takie moje dziecko w cudzystowie. My zbieramy pienigzki zawsze na jakies, no najczesciej na
Jjakies chore dziecko, na jakis sprzet dla kogos, kto potrzebuje. Ale sama organizacja takiego
koncertu, dla mnie i w moim odczuciu, to jest forma takiej edukacji kulturalnej. Poniewaz
mam dzieciaki, ktore po raz pierwszy wystepujg na scenie. Na duzej scenie. Poniewaz mysmy
te koncerty robili nawet na 1200 osob.

Praca w sferze edukacji kulturalnej jak wynika z wypowiedzi uczestnikow wywiadow
poglebionych, cho¢ wymaga wielu poswigcen, to jednak sprawia ogromng Satysfakcje.
Podkreslenia wymaga takze to, Ze jest ona czerpana nawet z bardzo drobnych, symbolicznych,
czesto ulotnych i nieuchwytnych oznak uzyskiwanych efektow. W tym kontekscie przede
wszystkim akcentowana jest kwestia radosci jaka swoja praca daje si¢ innym, a szczegdlnie
dzieciom 1 osobom niepetlnosprawnym. Przejawia si¢ to w budowaniu samooceny miodych
0sob, poswigcania im uwagi 1 wspierania w podejmowanych wyzwaniach. Sa to tym samym
gtowne gratyfikacje, jakie sa zwigzane z wykonywaniem zawodu lub podejmowanymi
dzialaniami zaliczajacymi si¢ do szeroko rozumianej sfery kultury. Biorgc to pod uwage mozna
w tego rodzaju formach aktywnosci dostrzec wregez pewien aspekt misji.

R: Mysle, ze na pewno. Jestem zadowolona ze swojej pracy. Najwigkszq frajde mamy
wtedy, kiedy jakis spektakl wyjdzie. Jesli jakies przedsiewziecie sie uda. Czy jakies
przedsiewziecie plenerowe, czy tutaj wewnetrzne, czy wiasnie jakis projekt. I bardzo mite jest
to... Nasza satysfakcja przejawia sie wtedy, kiedy osoby ktore uczestniczyly w projekcie
przyjdg, podziekujq, usmiechng sie. To sie nierzadko zdarza. Najfajniejsze w takiej pracy sq
dzieciaki, bo jednak one najbardziej Zywo reagujq. A jak wiemy dorostym czesto jest
naprawde trudno dogodzi¢ w jakiejkolwiek kwestii. Jednak tutaj wydaje mi sie, zZe praca
z dzie¢mi, czy tak jak teraz — pierwszy raz pracujemy tak diugo z niepetnosprawnymi — bo
czasem sie zdarzalo, zZe obstugiwalismy jakies imprezy, gdzie przychodzili niepetnosprawni,
ale byt to taki kontakt bardzo dorazny. Teraz majqc juz prawie pottora miesigca regularne
spotkania z tymi osobami, bo nie sq to tylko dzieci, ale sq tez osoby starsze niepetnosprawne,
widzimy ich niesamowite zaangazowanie. I jesli oni przychodzq na zajecia, i jesli co pot
godziny powtarzajq: ,,ale mi si¢ tu podoba, tu jest fajnie, zrobmy tak jeszcze”, to wtedy
czlowiek sobie tak mysli ... fajnie, fajnie te wszystkie nieprzespane noce, ale byto warto. (...)
Praca z dziecmi, czy niepetnosprawnymi daje duzo satysfakcji (...) Bo sq to osoby szczere.
(...) Jesli za cos dzigkujq, to faktycznie im sie to podobato.

R: Jest to wielka satysfakcja, ze jakas impreza sie uda. Wida¢ rados¢ nie tylko widzow,
ale tez osob wystepujgcych to jest niesamowita satysfakcja. (...) To jest bardzo mite
uczucie.(...) Po pracy prowadze tez korepetycje (...) i jak dzieciaki widzq efekty, zaczynajq
rozumie¢ albo w ogole lubi¢ [to czego sie uczq], to robi si¢ ciepto na sercu.

R: Co do tej satysfakcji, to wydaje mi sig, ze jeszcze warto powiedziec, o takiej naszej
prywatnej satysfakcji z poczynania jakis postepow przez dzieci. Czesto zdarza sig, ze dzieciaki
wystepujq na jakims festiwalu, czy konkursie, i przychodzi pozniej jakis obserwator i mowi:
., No ta sie pomylita. Ta tutaj tam strasznie z tytu stata, tak cichutko byla”. A ja widze,
ze dziecko, ktore przyszto na zajecia i stato zawsze w kqcie, weszto na scene, wytrzymato do
konca, gdzies tam wcielito sie w jakqs postac. I niesamowite jest to, ze jak pracujgc tutaj juz
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4 rok widze postepy tych dzieci. I to na przyktad mnie osobiscie sprawia najwigkszg
satysfakcje, ktorej nikt inny nie dostrzega. Czasami moze poza rodzicami, ale rodzice tez nie
zawsze angazujq sie w to co dziecko robi.

R: Na razie satysfakcja wystarczy, kiedy si¢ nie ma rodziny, ani dzieci. Nawet w pracy
sie z tego korzysta, kiedy trzeba zorganizowac jakis projekt albo gdzies pojechac na szkolenia to
Jjade ja albo kolega [ktory tez nie ma jeszcze rodziny]. Bo my nie mamy dzieci, ,,bo nie mamy
tam sie czym w domu zajmowac”, tak wiec mozemy sig¢ poswieci¢. Mysle, Ze na razie jest
wiasnie ten czas, kiedy sama satysfakcja nam wystarczy. A pozniej wiadomo, zZe bedzie roznie.

R: Znowu to polgcze z tym moim wolontariatem (...) dla mnie jest ta satysfakcja jest tak
forma nagrody. I to jest cos co sobie najbardziej tutaj w tej dziedzinie cenie. (...)
W praktyce przestaje si¢ byc¢ cztowiekiem anonimowym, zdobywa si¢ szacunek i uznanie
ze strony innych, przez co latwiej jest pozniej dzialacé. Buduje sig tez takq swojg wiarygodnosc.

R: Sprawia to mi ogromng satysfakcje. Z docenieniem jest juz roznie.

Znamienne jest takze, iz respondenci zapytani o dotychczasowe sukcesy zwigzane

z pracg badz dziatalnoscig zwigzang z edukacjg kulturowa dostrzegaja je w interakcjach,
relacjach wytworzonych z odbiorcami swoich dziatan oraz reakcjach tychze osob.
Wymieniane sg tu przejawy sympatii i wdzigcznosci ze strony dzieci i rodzicow, oferty
wsparcia i1 ch¢é zaangazowania si¢ w podejmowane przedsigwzigcia. SukCesem sg
obserwowane postepy podopiecznych. To réwniez wyrazane oczekiwania dalszych tego
rodzaju form aktywnosci. Ponadto dla uczestnikow badan wazne jest poczucie bycia
potrzebnym. Jednoczesnie zdajg oni sobie sprawe z tego, ze niektorzy dopiero po jakims
czasie beda w stanie doceni¢ to, co zrobiono dla nich obecnie. Bardzo waznym aspektem,
ktory zostat tu podkreslony jest tez fakt wychowywania swoich nastepcow.

R: Ja mysle, zZe te sukcesy to sq takie male sukcesiki, ktore gdzies tam gdzies tam
codziennie osiggamy. Przeszkody, ktore pokonujemy. To na przykiad organizowanie tego
projektu, wltasnie te usmiechy z tygodnia na tydzien. To, Ze dzieciaki przychodzq pot godziny
wczesniej przed zajeciami, a rodzice mowiq, ze od rana juz sie na nie zbierajq. To nie mozna
powiedzied, Ze sukcesem jest dostanie Grand Prix na jakims festiwalu. Bo to jest taki sukces...
Sukces... Ale wydaje mi sig, ze tymi takimi najwazniejszymi sukcesami, jest to, Ze jednak
pracujemy, czyli jesteSmy potrzebni, dzieciaki przychodzq. I to jest ten nasz sukces.

R: Nie wiem. Mnie jest trudno okresli¢ sukcesy. Na pewno jakims sukcesem byfo to,
ze udaje sie pozyskiwac te srodki i sprawiac¢ tym dzieciakom radosc. Bo ja widze, Ze to jest dla
nich radosé. Bo ja widze ze to jest dla nich rados¢ wiec jakby sukcesem jest dla mnie to Ze ja
widze usmiechu na twarzy. (...) Przede wszystkim jest to ze strony dzieci i czesto widac ze
strony rodzicow. I tyle. (...) Jezeli chodzi o docenienie to ze strony dzieciakow, tej mtodziezy
to wida¢ ze jest ogromne. Bo nawet spotykajqc sie na korytarzach, sq usmiechy, usciski jakies
mile stowa, ze cos bylo fajnie. Co mi si¢ podobato. Chcemy jeszcze. Esemesy od rodzicow
niekonczgce ktore... Czy te zajecia bedqg jeszcze kontynuowane? Czy mam przygotowac stroj
zamienny? Czy cos? (...) Rodzice sami deklarujg takq pomoc. (...) Ja juz tak diugo pracuje
z tymi rodzicami, ze oni mi juz deklarujq czego oni chcgq. Ja tez ich zachecam do tego, Zeby mi
mowili jakie sq potrzeby. (...) CO Z teqo, Ze ja napisze projekt i sama sobie cos wymysle, jezeli
nie trafie w zapotrzebowanie w srodowisku tych dzieci i tych rodzicow. Wiec to w ogole mija
si¢ z celem. Wigc w ogole zaczynam od tego, ze Czasem sobie sama tworze jakqs matg ankiete
dotyczgcq tego, czego by ci rodzice oczekiwali od zajec.
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R: Pierwsza mysl jaka przyszta mi tu do glowy to bedzie pani [wychowanka, ktora
zostat animatorem kulturowym]. Bo naprawde uwazam, ze — cho¢ oczywiscie nie do konca
moge to sobie przypisa¢ — bo ona byla wszechstronna. Kiedy chodzita do szkoly i ja jg
uczytam rowniez. Poza tym trudno byloby mi wskazac¢ na takie konkretne sukcesy.
Na przykiad ta bajka, ktorq wystawilismy ... to traktowalismy to bardziej tak zabawowo, wiec
nie moge tego porownac do przedsiewzieé, ktore sq na przyktad realizowane w MOK. (...)
Dla mnie, znowu wroce do wspomnianych koncertow. Uwazam, zZe to jest naprawde dobre
polqczenie, poniewaz tutaj wiem jaki miatam odzew ze stromy dzieciakow. Wiem, ze wielu
uczniow miato okazje po raz pierwszy pokazac sig. Wystqpic¢ na scenie. Zaistnie¢. Przetamac
pewne bariery. No i mam nadzieje, zZe to gdzies tam ... sq tego efekty, tylko takie odtozone
w czasie. Fakt cyklicznosci tego przedsiewziecia pokazuje, ze jest potrzebne, ale tez i udane.

Z wypowiedzi uzyskanych w toku badan wynika, ze rozczarowania zwigzane z pracg
w sferze edukacji kulturowej maja kilka zasadniczych zrodet. Szczegdlnie w tym kontekscie
bylo akcentowane podes$cie rodzicow miodych odbiorcéw dzialan z zakresu animacji
lub edukacji kulturowej. Zwracano tu uwagg, na relatywnie czesty brak zrozumienia ze strony
rodzicow dla specyfiki aktywnosci w sferze kultury. Mowa tu o poczuciu swoistego rodzaju
obowigzkowosci, docenienia wagi tego rodzaju przedsiewzi¢¢ dla rozwoju mtodych osob,
a takze niejednokrotnie traktowanie pracownikow sfery kultury w sposdb przedmiotowy.
Kolejna sprawa to brak =zaangazowania w dzialania omawianego typu ze strony
przedstawicieli spotecznosci lokalnych. Co wigcej w tym kontek$cie problemem okazuje si¢
juz nawet nie wspieranie osoéb zajmujacych sie animacjg i edukacja kulturowa, ale sama
obecno$¢ na realizowanych wydarzeniach. Z jednej strony badani spotykaja si¢ z opiniami
mowigcymi o braku oferty, a z drugiej strony, gdy taka oferta jest przedstawiana pojawia si¢
problem z frekwencja. Trudno$cig jest jak si¢ okazuje nawet dotarcie z informacjg
o przedsiewzigciach kulturowych do odbiorcéw, pomimo nieraz bardzo szeroko zakrojonych
akcji promocyjnych.

W odniesieniu do omawianych rozczarowan, nie bez znaczenia jest takze strona
finansowa pracy w placowkach kulturalnych. Badani wyraznie podkreslaja, ze moze by¢ to
istotna bariera, szczeg6lnie w momencie podejmowania decyzji o zaktadaniu rodziny. Tym
samym istnieje zagrozenie, ze z tej sfery beda odchodzi¢ ludzie, ktorych cechuja wysokie
kompetencjach, duze zaangazowanie i pasja. Taki scenariusz jest wysoce prawdopodobny,
szczegolnie na obecnym rynku pracy, na ktérym wspomniane kwalifikacje
i cechy osobowo$ciowe sa bardzo poszukiwane i cenione. Mozna tu pokusi¢ si¢
o stwierdzenie, ze instytucje kultury — ze szkoda dla jakosci swojej dzialalnosci —
w relatywnie tatwy sposob moga utraci¢ takich pracownikow, ale ich pozyskanie

lub odzyskanie juz takie proste nie bedzie.
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R: Rozczarowanie: postawa rodzicow, kwestia braku zaangazowania ze strony cztonkow
spolecznosci lokalnych, nawet w tak prozaicznym i nie wymagajgcym wysitku aspekcie jak
pokuszenie si¢ o pozyskanie informacji o lokalnych wydarzeniach kulturalnych oraz aspekt
finansowy, przy czym nie glownie w odniesieniu do osobistych zarobkow, ale braku mozliwosci
realizowania przedsiewzie¢ zwigzanych z animacjq i edukacjg kulturowg.

R: Mysle, ze takie rozczarowanie to jest czasami podejscie rodzicow do zajec.
Do edukowania ich dzieci. Poniewaz zawsze na poczqtku sezonu, kiedy mamy zapisy, rodzice
dzwoniq, czy przychodzq do nas i mowiq, ze chcieliby zapisac¢ dzieci na jakies zajecia.
My pytamy. ,, Czym si¢ dziecko interesuje?” odpowiedz: ,,A w jakich godzinach sq zajecia?”.
Wiec rodzice tak wciskajq te dzieci na zajecia, na ktore one nie koniecznie chcg chodzic. I na
przyktad moéwiq: ,, Ze dziecko sobie wybierze, po pierwszych zajeciach. Czy im sie pani
spodoba?, Czy im si¢ zajecia spodobajg?” Wiec wydaje mi sie, Ze to nie jest do konca tak jak
byé powinno. Ze nie dos¢, Ze sie nie zwraca uwagi na to co dziecko lubi, to jeszcze traktuje sie
tych instruktorow dosyc¢ przedmiotowo. [ te zajecia. Bo dziecko teraz moze przyjsé, ocenié
produkt, i powiedzieé, czy jemu si¢ podoba, czy nie.

R: Takimi (...) trudnosciami, to na przyktad przy tym projekcie, to takim
rozczarowaniem bylo zaangazowanie o0sob petnosprawnych. My sobie fantastycznie
wymyslilismy, ze przelamiemy bariery w postrzeganiu osob niepelnosprawnych, Ze ich
zintegrujemy, ze bedzie tak fantastycznie. I pierwsze zajecia. Przychodzq niepetnosprawni,
radosni, przytulajq siebie. Znajq si¢ z warsztatow terapii zajeciowej, ze szkoty. Przychodzq
dzieci pelnosprawne. Rozdzielajq si¢ po kqtach w swoich grupkach. Gdzies tam spoglgdajq
spod oka na tych niepetnosprawnych. Pézniej na kolejne zajecia juz mniej przychodzi tych
petnosprawnych osob. Nie odbierajq telefonow. Nie informujq, Ze rezygnujq z zajec. Wiec
tutaj zostaly potem tylko te osoby pelnosprawne, ktore chodzq do nas na zajecia. Znajg sie
z instruktorami i w jakis sposob potrafimy ich zachecié. I ufajqg nam, ze to bedzie jakis fajny
efekt, i ze cos z tego wyjdzie. | powolutku, powolutku przelamywali te bariery. I teraz
wiadomo, Ze to jest zupelnie inaczej, ze im pomagajq, rozmawiajq, spotvkajq si¢ na ulicy...
Ale najwiekszym moim rozczarowaniem bylo wilasnie to, ze zarowno nauczyciele w szkolach,
bo chodzilismy po wszystkich szkolach i zapraszalismy dyrektorow, nauczycieli,
rozmawialismy z nauczycielami, ktorzy prowadzq zespoly teatralne w szkotach... I tak
naprawde to przyszly tylko dzieciaki, ktore do mnie chodzq na zajecia teatralne. A Zaden
nauczyciel, czy dyrektor si¢ nie zaangazowal albo nie chcial si¢ zaangazowaé w to, Zeby
poinformowaé dzieci, zeby zaszczepi¢ w nich ten pomyst. Zeby tutaj przyszly. (...) Ludzie
ogolnie nie chcq si¢ angazowac.

R: Cigzko mi bedzie odpowiedziec na to pytanie (...) Moze w kontekscie tego projektu,
ktory tutaj jest realizowany, (...) to jednak zainteresowanie ze strony dzieci i miodziezy
i zachecenie ich do tego, zZeby tutaj si¢ zaangazowac w ten projekt. Nie byto takie tatwe jak si¢
wydawato, zZe bedzie. Znowu wroce do szkoly. Wydaje mi sie, ze gdyby to bylo bardziej
rozwinigte w szkotach, bylyby jakies na przykiad grupy teatralne, to gdyby byta taka okazja
podjecia wyzwania z prawdziwym aktorem, to wtedy odzew bytby duzo wiekszy. Bo w edukacji
kulturalnej, czy jakiejkolwiek innej dziedzinie najwazniejsze jest to, aby pojawit sie ktos kto te
dzieciaki i mtodziez pociggnie. I kto im pokaze, ze sq takie mozliwosci.

R: Czesto mamy problem z frekwencjq na niektorych wydarzeniach. No i niestety,
mimo Ze sie staramy, zZe organizujemy duzo roznych atrakcyjnych imprez (...) niekoniecznie
ludzie sq chetni do angazowania si¢ w takie rzeczy. (...) Czasami trudno to zrozumiec.
Ta sama ,,gwiazda” w niedalekiej miejscowosci gromadzi komplet widzow. A u nas sala
swieci pustkami. (...) I nie ma zlotego srodka. Poprzednia pani dyrektor uwazala, ze wszystko
powinno by¢ za darmo. Wiec wszystkie imprezy mialy wolny wstep. Nie byto ludzi. Teraz
dyrektor stara sie, zeby te ceny byly takie znosne, przystepne, i jest troszke wiecej ludzi, ale
tez nie jest jakby ta ilos¢ satysfakcjonujgca.
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R: Waznym rozczarowaniem jest takze to, ze ludzie nie doceniajq tego co sig¢ dzieje.
W zwiqzku z tym, Ze mieszkamy w malym miescie, czesto pokazujemy si¢ na imprezach
plenerowych (...) Ludzie jakby nie interesujq si¢ kulturg w miescie, nie doceniajq, nie
zauwazajq tego co robimy. Ostatnio zdarzylo mi sie, zZe zaczepit mnie pan w kolejce do kasy
w sklepie i mowi: ,,A ja panig kojarze z tego kina letniego”. Ja mowie: ,,O tak? No to
fantastycznie.” W ogdle si¢ ciesze, ze ktos byt na kinie letnim. A ten pan mowi. ,,Bo w naszym
miescie to sig tak nic nie dzieje.” Wtedy ja dostownie dostaje wypiekow, bo my z jezykiem na
brodzie z jednej imprezy na drugq, z jednej inicjatywy na drugqg. I wtedy zadaje podstawowe
pytanie: ,,A skqd pan czerpie informacje o tym, czy cos sie dzieje w naszym miescie?”
Poniewaz my prowadzimy swojg strong internetowq, prowadzimy strong w mediach
spolecznosciowych, publikujemy wydarzenia, informacje w mediach lokalnych, w gazecie,
w dwoch telewizjach regionalnych, plakaty sq umieszczane na stupach, w kinie zawsze przed
filmami lecq takie zbiorcze zwiastuny o tym co si¢ w najblizszym czasie dzieje. I ludzi potrafig
nam mowi¢, Ze w miescie si¢ nic nie dzieje. I wydaje mi sig, Ze to jest takie najwigksze
rozczarowanie, bo czlowiek poswigca swoj wolny czas, swojg rodzine niejednokrotnie, i inne
rzeczy na konto tego zaangazowania na tworzenie tej kultury w miescie, a sq tacy co i tak
jakby nie angazujq sie.

R: Dla mnie w kontekscie pracy w kulturze rozczarowaniem byla gltownie strona
finansowa. Nie jestem pewny jak to funkcjonuje w innych regionach Polski. Natomiast tutaj
czesto sq rewelacyjne pomysty na jakies imprezy, warsztaty, roznego rodzaju przedsiewzigcia.
Natomiast stajemy czesto przed takim murem niemoznosci. Dyrektor wyraza zgode na
zrobienie czegos, tylko rozklada rece bo nie ma na to srodkow. Czasami udaje nam sie przy
wspolpracy ze stowarzyszeniami pozyskiwacé srodki z Urzedu Miasta, ale to jest tylko taka
kropla w morzu potrzeb.

R: Nie wiem W jakim kierunku mogtabym tu odpowiedziec... Rozczarowanie... (...)
Mnie sie wszystko udaje. No moZze nie jestem zbyt skromna, ale ... Nie wiem kazdg sytuacje ja
jestem w ogole takim czlowiekiem, zZe po prostu z kazdej sytuacji potrafie, moze nie tyle
potrafie, ale staram sie wybrng¢ i nigdy nie traktuje jej jako formy porazki, ale forme nauki
na przysztos¢. Wiec trudno mi jest powiedziec zZe to byla jakas porazka czy cos... co mi nie
wyszto. No mogq by¢ problemy na przyktad techniczne. Byly problemy czasem osobowe (...)
ale nie moge tego rozpatrywacé w kategoriach rozczarowania.

Respondenci pomimo tego, ze sami postrzegaja siebie jako pasjonatow, a nie raz ludzi
,,Z glowa w chmurach” przewaznie stawiaja sobie bardzo konkretne cele zwigzane z ich praca
w sferze edukacji kulturowej. Najczesciej wspominano tu o dziataniach podejmowanych
metodg matych krokow, tj. od projektu do projektu. Ponadto sg to przedsiewzigcia planowane,
w instytucja kultury nawet w perspektywie rocznej. Wida¢ tu tez dazenie, aby te projekty nie
mialy jednorazowego charakteru, a wrecz przeciwnie aby w ramach cyklicznie powtarzanych
dziatanh podnosi¢ ich poziom pod wzglgdem organizacyjnym oraz merytorycznym.

Jednakze takie pragmatyczne podejscie nie wyklucza bardziej dalekosieznych planow,
ktore bardzo obrazowo oddaja stowa jednego z uczestnikow badan, iz cel jaki sobie stawia to,
doprowadzenie do sytuacji, aby kazdy cztonek lokalnej spotecznosci mogt odnalezé
atrakcyjng oferte kulturalng, i tym samym partycypowaé w zyciu spoteczno-kulturalnym

swojej tzw. malej ojczyzny.
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R: Znaczy... na pewno jezeli chodzi o cele, to tak kolokwialnie z projektu do projektu.
(...) stawiamy sobie realne cele, ktore da sie osiggngé. Zamykamy projekt i wtedy myslimy
spotykamy sie albo nie spotykamy. Czasem telefonicznie. ,,Dobrze zrealizowalismy to jedno.
poszto nam dobrze. Czy robimy cos nastepnego? Sq takie a takie mozliwosci.” A czy tutaj
Jjakies cele mozna wyrozni¢? (...) faktycznie moze z projektu na projekt one sq inne. Jak
widzimy, Ze cos zrealizowalismy i obserwujemy jak to wyszto to tez widzimy, gdzie jest przesyt
danych rzeczy, gdzie sq ich niedobory i na tej podstawie staramy si¢ uzupetniac¢ braki.

R: Jesli chodzi o cele to w mojej pracy, to mam kilka celow w ciggu roku. Zawsze
musimy zrobi¢ programy artystyczne, to sq takie nasze cele w grupach, na rozne wydarzenia,
okolicznosci. Czyli po kolei mamy na caly rok artystyczny rozpisane rozne wydarzenia.
| chcemy zrobié to jak najlepiej. I lepiej niz w ubieglym roku. I zawsze gdzies zaskoczy¢ naszq
widownig. Co nie jest latwe, bo czesto na te wydarzenia przychodzq te same osoby. (...)
Ja obiecatam sobie, zZe jak bede robic jakiekolwiek wydarzenia artystyczne, to kazdy program
bedzie inny. (...) To sq nasze takie mate cele. Czyli od imprezy do imprezy, tak naprawde.
No i caly czas jednak to, zeby podnosi¢ poziom wystgpien, poziom przeprowadzanych imprez.
Staramy si¢ caly czas uczyé na bledach. Swoich albo tez innych ludzi.

R: Chciataby zachecaé i promowac edukacje kulturalng wsrod mtodziezy. Chociazby
to jak polgczylam ten wolontariat z przygotowaniem bajki. Zresztg moja miodziez,
wolontariusze, bedg przy premierze (...) i bedg pomagac organizacyjnie. I nawet jak te mtode
osoby pojawiq si¢ tutaj nie ze wzgledu na ten spektakl, to mimo to mowiqgc kolokwialnie ,, otrqg
sig”’ o to wydarzenie. I nie wiadomo, czy to nie bedzie kiedys jakis impuls, ktory sprawi,
ze ktos sie bardziej w to zaangazuje.

R: W moim przypadku taki cel jest taki niemozliwy. Nie da si¢ zadowoli¢ wszystkich,
ale moim celem jest dgzenie do tego, aby nie bylo takich osob, ktore mowiq, ze w naszym
miescie nic si¢ nie dzieje.
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5. Odbiorcy dziatan zwiazanych z animacja i edukacja kulturowa

5.1 Mlodziez akademicka o swoim doswiadczeniu z edukacja kulturowa -
wyniki badan przeprowadzonych za pomoca ankiety audytoryjnej

5.1.1 Uwagi metodologiczne i organizacja badan wsrod mtodziezy akademickiej

Zarys problematyki badawczej. W czgsci badan dotyczacych mitodziezy
akademickiej poruszone zostaly takie zagadnienia jak: definiowanie pojecia ,.edukacja
kulturowa”, uczestnictwo w wydarzeniach kulturalnych, dos$wiadczenie kontaktu
z animatorem lub edukatorem kulturowym i ocena tego rodzaju zdarzen, potrzebe kontaktu
z animatorem lub edukatorem kulturowym, zainteresowanie wydarzeniami kulturalnymi,
tradycje rodzinne zwigzane z edukacja kulturows, a takze formy aktywnosci kulturowej
w przesztosci 1 obecnie.

Dobér préby i sposob zbierania danych. W badaniach zastosowano dobor proby
celowy, pryz czym kryterium doboru stanowita (1) lokalizacja uczelni, tzn. wybrano dwie
uczelnie w najwickszych miastach wojewddztwa podkarpackiego, co miato zapewnié
uczestnictwo w badaniach przedstawicieli mtodziezy z catego regionu; oraz (2) kierunek —
socjologia, tj. taki kierunek studiow, na ktorym mozna si¢ spodziewa¢ obecno$ci miodych
0sOb zainteresowanych otaczajacymi je zjawiskami spotecznymi, w tym takimi ktére sa
przejawem aktywnos$ci animatoréw lub edukatorow kulturowych. Zatozono udzial minimum

50 0s6b, a zebrano 52 kompletnie wypehione formularze ankiety audytoryjnej.”

5.1.2 Mlodziez akademicka - struktura proby badawczej

Wsérdéd uczestnikow badan skierowanych do milodziezy akademickiej wigkszos¢

stanowity kobiety (ok. 64%), wobec ok. 37% mezczyzn — por. WyKkres 54.

Wykres 54 Struktura badanej mlodziezy akademickiej wg plci
(Dane w %, N=52)

—

kobieta mezczyzna
63,5 36,5

Zrodto: badania whasne.

“ Por. omowienie techniki ankiety audytoryjnej w podrozdziale 3.1 Uwagi metodologiczne i organizacja badan
z uczestnikami warsztatow zrealizowanych w ramach BMK w wojewoddztwie podkarpackim w 2018 r.
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Najwigkszy odsetek badanych mtodych respondentéw to osoby w wieku 20 lat
(ok. 31%). Badanych w wieku 21 lat byto ok. 19%, w wieku 22 lat ok. 17%, w wieku ok. 23
lat ok. 12%. Pozostali respondenci to osoby w wieku 19 lat (ok. 8%), w wieku 18 albo 24 lat

(po ok. 6%). Najmniej liczng kategori¢ wiekowg stanowili respondenci w wieku 17 lat
(ok. 2%) — por. Wykres 55.

Wykres 55 Struktura wieku badanej mlodziezy akademickiej
(Dane w %, N=52)

30,8

19,2
17,3
115
7,7

58 5,8

= m _ N
j T T T T T T T

17 18 19 20 21 22 23 24

Zrodto: badania wlasne.

Srednia wieku badanych to ok. 21 lat, przy odchyleniu standardowym ok. 1,6 lat.
Typowy wiek badanych wynidst wiec od ok. 19 lat do ok. 23 lat. Minimalny wiek to 17 lat,
a maksymalny to 24 lata, przez co zréznicowanie badanych pod wzgledem wieku wyniosto
7 lat. Potowa badanych studentéw byta w wieku ponizej 21 lat, a pozostali mieli 21 lat
lub wigcej. Pordwnanie $redniej wieku badanych studentow z PWSW 1 UR wykazato brak
istotnej statystycznie roznicy — Zestawienie 2.

Zestawienie 2 Statystki opisujace $Srednia wieku badanych studentow
Miary statystyczne Ogodtem
N
$rednia
mediana

dominanta

odchylenie standardowe

rozstep
minimum

maksimum
? Istnieje wiecej niz jedna warto$¢ wyrdzniajaca si¢ w rozktadzie pod wzgledem liczebnosci — podano
najmniejsza. Zrodto: badania wtasne.

Nieco ponad polowa badanych studentéw to mieszkancy miast (ok. 56%), wobec

ok. 44% mieszkancow terenow wiejskich — por. Wykres 56.

" Test t rownosci $rednich dla prob niezaleznych (Test Levene'a jednorodno$ci wariancji F=4,330;
Istotno$¢=0,043; zalozono brak rownosci wariancji t=-1,935; df=23; Istotno$¢ (dwustronna)=0,065; roznica
srednich=-1,024).
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Wykres 56 Miejsce zamieszkania badanej mlodziezy akademickiej
(Dane w %, N=52)

miasto

55,8

Zrédto: badania whasne.
Wigkszo$¢ respondentow stanowili studenci UR (ok. 67%), wobec ok. 33% badanych
z PWSW — por. Wykres 57.

Wykres 57 Miejsce studiowania badanej mlodziezy akademickiej
(Dane w %, N=52)

Zrodto: badania whasne.

W badaniach uczestniczyly osoby z studidow stacjonarnych I stopnia z I roku (ok. 35%)
oraz Il roku (ok. 42%) oraz studiow stacjonarnych II stopnia z I roku (ok. 23%) —
por. Wykres 58.

Wykres 58 Kierunek i stopien studiéw badanej mlodziezy akademickiej
(Dane w %, N=52)
42,3

34,6

I socjologia | stopnia Il socjologia I stopnia I socjologia Il stopnia

Zrodto: badania whasne.
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Matki badanych studentow przewaznie legitymowaty si¢ wyksztatceniem $rednim
(ok. 46%). Wyksztalcenie wyzsze miato ok. 30% kobiet, a zawodowe ok. 23%. Ojcowie
respondentéw najczesciej posiadali wyksztatcenie zawodowe (ok. 39%), przy czym
omawianym kontekscie prawie tak samo czesto bylo wskazywane wyksztalcenie Srednie
(ok. 35%). Wyzszy poziom wyksztatcenia osiggneto ok. 23% ojcow, a podstawowe miato

ok. 4% — por. Wykres 509.

Wykres 59 Wyksztalcenie rodzicow badanych studentow
(Dane w %)

. . . 15,4
wyzsze magisterskie 15.4
wyzsze licencjackie [N

154

$rednie 46,2

zawodowe

3,8

podstawowe 0

B Wyksztalcenie ojca (N=52) H Wyksztalcenie matki (N=52)
Zrédto: badania whasne.

Zestawienie wyksztalcenia ojcow 1 matek sugeruje istnienie pewnej zaleznosci, tj. takiej
iz rodzice badanych studentéw przewaznie maja podobny poziom wyksztalcenia.
W rodzinach, w ktérych ojcowie majg wyksztatcenie podstawowe lub zawodowe wigkszos¢
kobiet ma rowniez takie wyksztalcenie (ok. 46%). Podobnie w rodzinach, w ktorych ojcowie
dysponuja posiadaja wyksztalcenie $rednie, takze ws$réd matek przewaza taki poziom
wyksztalcenia (ok. 56%). Rowniez w rodzinach, w ktorych ojcowie legitymuja si¢
wyksztalceniem wyzszym, matki majg analogiczny poziom wyksztalcenia (oOk. 58%)
— por. Tabela 12.

Tabela 12 Wyksztalcenie ojcow a wyksztalcenie matek badanych studentow

Wyksztatcenie ojca

podstawowe lub
zawodowe

N=22 N=18 N=12
wyzZsze 13,6 33,3
Srednie 40,9 55,6 41,7 46,2
podstawowe lub zawodowe 45,5 11,1 0,0 23,1
Ogodtem 100,0 100,0 100,0 100,0

Zrodlo: badania wilasne.

Wyksztatcenie matki $rednie wyzsze
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5.1.3 Badana mlodziez akademicka o edukacji kulturowej
Zdecydowana wickszo$¢ badanej mtodziezy nigdy nie spotkala z pojeciem ,,edukacja
kulturowa” (ok. 81%). Pozostali mtodzi uczestnicy badan mieli juz okazj¢ poznaé ten termin
(ok. 19%) — por. Wykres 60.
Wykres 60 Znajomos$¢ pojecia ,,edukacja kulturowa” wsréd badanych studentow

(Dane w %, N=52)
,/ -

Zrodto: badania whasne.

Sposoby definiowania edukacji kulturowej, ktére przytoczyli mtodzi respondenci
pozwalaja na wyodrebnienie takich stanowisk jak: humanistyczne, normatywne, procesualne
oraz enumeratywne.

Podejscie humanistyczne — intuicyjnie nawigzujace do nurtu socjologii rozumiejacej
— w centralnym miejscu stawia kwestie Swiadomosci, zrozumienia i wiedzy.

Definiowane byto ono jako nauka dotyczgca kultury. Nauka, ktora miala na celu
uswiadomienie ucznia o zroznicowaniu kulturowym.

Edukacja kulturowa - jej celem jest nauka i uswiadomienie jak wazna jest kultura,
Jjakie sq rodzaje. WOK — wiedza o kulturze.

Edukacja pod wzgledem poznania kultury. Ksztatcenia ludzi w celu zapoznania
kulturowego.

Edukacja kulturowa — WOK — Wiedza o kulturze.

Podejscie normatywne akcentuje nauke o =zasadach, zwyczajach, obyczajach
1 normach, takze w r6znych kulturach.

Nauka o zwyczajach i normach.

Pojecie bylo definiowane (tumaczone) jako odpowiednie zachowania i obyczaje
w danej kulturze.

Nauka o kulturach innych narodow, jak zachowaé sig¢ przy ludziach innej wiary,

innych panstw itd.
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Podejscie procesualne — odnoszace si¢ do ksztalcenia jako dynamicznego procesu,
nauki poprzez dziataniu oraz organizacji dziatan edukacyjnych.

. Edukacja kulturowa" definiowana byta jako dziatania usprawniajgce, uczgce
wprowadzenia organizowania wydarzen kulturalnych (np. jako animator — z takim pojeciem
spotkatam sie na warsztatach animatorskich).

Gra na roznych instrumentach.

Ujecie enumeratywne — definiowanie wyliczajace, koncentrujace si¢ na wymienieniu
obszarow nalezacych do sfery edukacji kulturowe;.

Pojecie to dotyczyto ogolnej wiedzy zwigzane z teatrem, malarstwem, ogolnie
pojmowang tworczosciq.

W konteks$cie wydarzen, ktore mozna zaliczy¢ do dziatan o charakterze animacji lub
edukacji kulturowej mtodzi respondenci najczgsciej wskazywali na uczestnictwo w imprezach
plenerowych (ok. 50%). Czgsto brali oni udziat takze w koncertach rozrywkowych (ok. 44%).
Ponadto relatywnie czgsto respondenci uczestniczyli takze w takich wydarzeniach jak: lekcje,
odczyty, wyktady, prelekcje lub spotkania zawierajace tresci kulturowe (ok. 27%), przedstawienia
teatralne (ok. 25%). Badani byli takze na koncertach muzyki klasycznej oraz na r6znego rodzaju
wystawach. Najmniejsze do$wiadczenie w omawianym wzgledzie uczestnicy badan maja

w przypadku praktycznych zaje¢ dotyczacych dziatan ze sfery kultury — por. Wykres 61.

Wykres 61 Wydarzenia kulturalne, w ktérych zadeklarowali uczestnictwo badani studenci
(Dane w %, N=52)

1 ____________

imprezy plenerowe 50,0 40,4 9,6

koncerty zespotow rozrywkowych

lekcje, odczyty, wyklady, prelekcje, spotkania
dotyczace zagadnien zwiazanych z kultura

przedstawienia teatralne

koncerty muzyki klasycznej

wystawy

zajgcia praktyczne/warsztaty dotyczace zagadnien
ze sfery kultury

M kilkanascie razy lub wigcej Mkilkarazy Mjedenraz Hnigdy

Zrédto: badania whasne.
Bezposredni kontakt z dziataniami osoby zajmujacej si¢ animacja lub edukacja

kulturowa zadeklarowata wigkszo$¢ badanych studentow (ok. 60%), wobec ok. 40%

badanych, ktorzy nie mieli dotychczas takiego do§wiadczenia — por. Wykres 62.
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Wykres 62 Posiadanie doswiadczenia kontaktu z animatorem lub edukatorem kulturowym wsréd badanej
mlodziezy studenckiej
(Dane w %, N=52)

F—

Zrodto: badania wlasne.

Wsrdéd badanych, ktoérzy mieli dotad kontakt z osoba zajmujaca si¢ animacjg
lub edukacja kulturowa przewaznie wskazywano, iz byl to pracownik instytucji bezposrednio
zajmujacej si¢ takimi dzialaniami (ok. 58%) albo tez pracownik placowki o$wiatowe;j
(ok. 52%). W pozostatych przypadkach byly to osoby osobiscie zajmujace si¢ omawiang
dzialalnosciag oraz cztonkowie grup nieformalnych (po ok. 19%). W pozostatych
odpowiedziach wskazywano, iz osoba animatora lub edukatora kulturowego byt to pracownik
organizacji pozarzadowych (ok. 16%) — por. Wykres 63.

Wykres 63 Animatorzy lub edukatorzy kulturowi, z ktéorymi mieli kontakt badani studenci
(Dane w %, N=31%)

pracownik instytucji zajmujacej si¢ edukacja — 58.1
kulturowa (np. domy i osrodki kultury, muzea itp.) '

pracownik placowki oswiatowej (np.
szkoty, uczelni)

cztonek nieformalnej grupy

pracownik organizacji pozarzadowej

osoba zajmujaca si¢ tym jednoosobowo _ﬁ 194
_ 16,1

* Uwzgledniono wylacznie odpowiedzi osob, ktore miaty kontakt z animatorem lub edukatorem kulturowym.
Badani mieli mozliwos¢ wyboru wigcej niz 1 odpowiedzi. Zrodto: badania wlasne.

Mtodzi respondenci, ktorzy mieli dotychczas kontakt z animatorami lub edukatorami
kulturowymi w zdecydowanej wigkszo$ci pozytywnie oceniajg to doswiadczenie (ok. 74,2%).
Co czwarta osoba w tej kategorii badanych nie potrafita zaja¢ jednoznacznego stanowiska

w tym wzgledzie (ok. 26%) — por. Wykres 64.
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Wykres 64 Ocena badanych studentow dotychczasowych kontaktow
z animatorem lub edukatorem kulturowym
(Dane w %, N=31%)

61,3

12,9
0 0 -
zdecydowanie nie raczej nie trudno powiedzieé raczej dobrze  zdecydowanie dobrze

* Uwzgledniono wylacznie odpowiedzi osob, ktore miaty kontakt z animatorem Iub edukatorem kulturowym.
Zrbdlo: badania whasne.

Uzasadnieniem pozytywnej oceny dotychczasowych do$wiadczen z przedsiewzigciami
realizowanymi przez animatorow oraz edukatoréw kulturowych byt w opinii badanych przede
wszystkim poziom zaangazowania tychze osob (ok. 87%). Przez mlodych respondentow
zostaly docenione takze umiej¢tnosci nawigzywania kontaktow z odbiorcami (ok. 84%),
poziom wiedzy i kompetencji (ok. 81%) oraz tematyka spotkania lub wydarzenia kulturalnego
(ok. 71%) — por. Wykres 65.

Wykres 65 Uzasadnienie oceny badanych studentéw dotychczasowych kontaktow
z animatorem lub edukatorem kulturowym
(Dane w %, N=31%*)

1
poziom zaangazowania “ 32,3 I 9,7 I,Z
umiejetnos¢ nawigzywania kontaktu z odbiorcami _ 41,9 41,9 |6,E,2
poziom wiedzy i kompetencji _ 452 I 16,1 l.2
tematyka spotkania / wydarzenia kulturalnego | 48,4 | 9,7 ,2

M zdecydowanie tak  HMraczejtak M trudno powiedzie¢ Hraczejnie Hzdecydowanie nie

* Uwzgledniono wylacznie odpowiedzi osob, ktore miaty kontakt z animatorem lub edukatorem kulturowym.
Zrbdlo: badania wlasne.

Natomiast miodzi ludzie, ktérzy nie mieli dotychczas okazji spotka¢ si¢ z animatorami
lub edukatorami kulturowymi w wigkszo$ci stwierdzili, ze odczuwaja potrzebe takiego
kontaktu (ok. 43%). Znaczna cz¢$¢ badanych w tej kategorii respondentow miata jednakze

problem z okresleniem swojego pogladu w omawianej kwestii (ok. 33%). Prawie co czwarty
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uczestnik badan, ktoéry nie miat jeszcze kontaktu z animatorami lub edukatorami kulturowymi

raczej nie ma potrzeby takiego spotkania (ok. 24%) — por. Wykres 66.

Wykres 66 Potrzeba kontaktu z animatorem lub edukatorem wsrod badanej mlodziezy,
ktora nie miala dotychczas takich doSwiadczen
(Dane w %, N=21%)

333 33,3
23,8
9,5
0 i
zdecydowanie nie raczej nie trudno powiedzie¢ raczej tak zdecydowanie tak

* Uwzgledniono wylacznie odpowiedzi 0sob, ktore nie miaty kontaktu z animatorem lub edukatorem
kulturowym. Zrddto: badania wiasne.

Zdecydowana wigkszo$§¢ mlodych respondentow przyznata, ze interesuje si¢
wydarzeniami  kulturalnymi organizowanymi w okolicy (ok. 73%). Brak takiego
zainteresowania wykazato ok. 12% badanych. Problem z udzieleniem jednoznacznej

odpowiedzi w omawianej kwestii miato ok. 15% uczestnikow badan — por. Wykres 67.

Wykres 67 Zainteresowanie wydarzeniami kulturalnymi organizowanymi
w otoczeniu badanych studentow
(Dane w %, N=52)
53,8

15,4
9,6
- m
r = T T T T
zdecydowanie nie raczej nie trudno powiedzie¢ raczej tak zdecydowanie tak

Zrodto: badania whasne.

Badane mlode osoby w wigkszosci przyznaty, ze w ich domach rodzinnych
przywigzywalo si¢ wage do edukacji kulturowej (ok. 63%). Takiego doswiadczenia nie miato
natomiast ok. 27% respondentéw. Co dziesiaty uczestnik badan nie potrafit udzieli¢ w tym

wzgledzie jednoznacznej odpowiedzi (ok. 10%) — por. Wykres 68.
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Wykres 68 Przywiazywanie wagi w domu rodzinnym badanych studentéw do edukacji kulturowej
(Dane w %, N=52)

44,2

17,3
9,6 9,6
zdecydowanie nie raczej nie trudno powiedzie¢ raczej tak zdecydowanie tak

Zrédto: badania whasne.

W konteks$cie edukacji kulturowej, ktora miala miejsce w domach rodzinnych mtodzi
badani przewaznie wskazywali na takie formy aktywnosci jak: ogladanie filmow (ok. 85%),
stuchanie muzyki (ok. 80%), czytanie ksigzek (ok. 73%). Waznymi elementami edukacji
omawianego typu byl takze taniec (Ok. 48%), ogladanie spektakli teatralnych (ok. 40,0%),
dzialalno$¢ bezposrednio polegajaca na animacji 1 edukacji kulturowej (ok. 38%), gra na
instrumencie (ok. 35%), ogladanie spektakli teatralnych (ok. 30%), a takze $piew (ok. 25%).
Rzadziej byly to natomiast takie przejawy aktywnosci kulturowej jak: wlasna tworczosé

literacka (ok. 18%) oraz wiasna dziatalnos$¢ aktorska (ok. 15,0%) — por. Wykres 69.

Wykres 69 Rodzaje aktywnos$ci kulturowej w domach rodzinnych badanych studentow
(Dane w %, N=40%)
1
stuchanie muzyki 22,5 10,0 0

oxtyanicfims. | 50 X100

czytanie ksiagzek 25,0 | 17,5

taniec
gra na instrumencie
Spiew

ogladanie spektakli teatralnych

dziatalno$¢ zwigzana z animacja i edukacja
kulturowa

wlasna tworczos$¢ literacka
wlasna dziatalnos¢ aktorska

M zdecydowanie tak  Hraczejtak  Htrudno powiedzie¢ Hraczejnie  Hzdecydowanie nie

* Uwzgledniono wylacznie odpowiedzi 0sob, w ktorych domach rodzinnych rodzice przywigzywali wagge do
g wy p Y C y przywiazy g
dziatan z zakresu edukacji kulturowe;j. Zrodto: badania wiasne.
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Natomiast obecnie — w kontekscie aktywnosci kulturowej — mtodzi uczestnicy badan
przewaznie zajmujg si¢ ogladaniem filméw oraz stuchaniem muzyki (po ok. 98%). Prawie
wszyscy poswigcajg mniej lub wigcej czasu na czytanie ksigzek (oK. 96%). Cho¢ z rozng
czestotliwoscig, to jednak nalezy zauwazy¢, ze badana mlodziez uczgszcza do teatru
(ok. 77%), a takze zajmuje si¢ dziatalnos$cig zwigzang z animacja 1 edukacjg kulturowa oraz
tancem (po ok. 64%). Co drugi mtody badany lubi $piewaé (ok. 54%). Znaczny odsetek
respondentéw potrafi takze gra¢ na instrumencie muzycznym (ok. 39%). Ponadto niektorzy
sposrod badanej milodziezy realizuj¢ si¢ poprzez wiasng tworczos$¢ literacka (ok. 17%),

a takze wlasng dziatalno$¢ aktorska (ok. 15%) — por. Wykres 70.

Wykres 70 Formy aktywnosci kulturowej aktualnie przejawiane przez badanych studentéw
(Dane w %, N=52)

1 9
stuchanie muzyki m

9
ogladanie filméw 40,4 l96 E

231 | 385 15 H

czytanie ksiagzek

taniec

Spiew

gra na instrumencie
wlasna tworczo$¢ literacka

ogladanie spektakli teatralnych

A,

dziatalno$¢ zwigzana z animacjg i edukacj
kulturowsg

Hbardzo czgsto Eczesto Hodczasudoczasu Hrzadko ®wecale

Zrodto: badania whasne.
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5.2 Mlodzi uczestnicy projektow zrealizowanych w ramach BMK z
Podkarpacia o swoich doswiadczeniach zwigzanych z edukacja kulturowg -
dokumenty osobiste

5.2.1 Uwagi metodologiczne dotyczace badan z mlodymi uczestnikami projektow
w ramach BMK
Zarys problematyki badawczej. Badania w tym aspekcie dotyczyty takich zagadnien

jak: definiowanie pojecia ,,edukacja kulturowa”, uczestnictwo w wydarzeniach zwigzanych
z animacja lub edukacja kulturowa, doswiadczenie kontaktu z osoba zajmujaca si¢ tak formag
dziatalnosci 1 ocena tego rodzaju zdarzen, zainteresowanie wydarzeniami kulturalnymi,
tradycje rodzinne zwigzane z animacjg lub edukacjg kulturowa oraz aktualne zainteresowania
w tym zakresie.

Dobér proby i organizacja badan. Wymagane informacje zebrano na zasadzie tzw.
nSnieznej kuli”. Po pierwszym rozestaniu zaproszen do badan zawierajacych wytyczne
do sporzadzenia tzw. dokumentu osobistego za posrednictwem realizatoréw tegorocznych
projektéw (04.11.2018 r.) otrzymano dopowiedz od dwdjki mtodych uczestnikdw projektow.
Nastepnie tych dwoje milodych ludzi zostalo poproszonych o udostepnienie kontaktu
(po uzyskaniu wczesniej zgody od zainteresowanych osob) do kolejnych potencjalnych
respondentéw. Ta droga uzyskano kolejne trzy odpowiedzi. Po powtdrzeniu powyzszego

zabiegu ostatecznie skompletowano zatozong probe badawcza (09.11.2018 r.).

5.2.2 Mlodzi uczestnicy projektoéw zrealizowanych w ramach BMK - struktura préby badawczej
W tej czesci badan wzigto udziat 5 dziewczat oraz 1 chlopak. Byly to osoby w wieku od
14 lat (1 osoba) do 17 lat (2 osoby). Pozostali badani to mtodzi ludzie w wieku 15 lat oraz 16 lat
(odpowiednio 2 i 1 osoba). Mtodzi respondenci to przewaznie mieszkancy wsi (5 osob).
Ponadto jedna osoba mieszka w miescie o wielkosci od 10 tys. mieszkancéw do 40 tys.
mieszkancow. Wsrdd badanych 1 osoba jest uczniem 7 klasy szkoly podstawowej, 1 osoba
uczniem 8 klasy podstawowki. Pozostali respondenci to uczniowie gimnazjum. Wyksztatcenie
ojcow badanej milodziezy przedstawia si¢ nastepujaco: 1 osoba z wyksztalceniem
podstawowym, 2 osoby z wyksztatlceniem zawodowym oraz 3 osoby posiadajace wyksztatcenie
srednie techniczne. Natomiast matki uczestnikow badan posiadaty nastepujace wyksztatcenie:
3 osoby z wyksztalceniem zawodowym, 1 osoba — srednie techniczne (technik ekonomik),

1 osoba — $rednie ogdlnoksztatcace oraz 2 osoby — wyzsze licencjackie.

" Dokumenty osobiste, jako zrodto danych socjologicznych to m.in. listy, autobiografie, pamietniki, dzienniki, notatki,
rysunki, fotografie, ustne opowiadania. Najcze$ciej sa to dokumenty opisujace historie zycia, dokumenty biograficzne.
Dane takie moga mie¢ charakter zastanych (zaleta — informacje subiektywnie prawdziwe, wada — moze wystapi¢
problem z dostgpem do tego rodzaju intymnych tresci) albo wywolane, tj. napisane pod zapotrzebowanie badawcze
(zaleta — wypowiedzi zawierajace subiektywne postrzeganie zjawisk spotecznych; wada — moze wystapi¢ problem
z prawdoméwnoscia autorow tego rodzaju wypowiedzi, a takze z lakonicznym formutowaniem opinii).
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5.2.3 Postrzeganie edukacji Kkulturowej przez mlodych uczestnikow projektow
zrealizowanych w ramach BMK na Podkarpaciu

Mtodzi uczestnicy projektow, ktorzy wzieli udziat w badaniach, i ktorzy jednoczesnie
spotkali si¢ juz z pojeciem ,,edukacja kulturowa”, definiowali j3 na trzy sposoby. Po pierwsze
ktadli oni nacisk na aspekt edukacyjny (To nauka o kulturze). Po drugie rozumieli ten termin
jako synonim konkretnych dziatan wchodzacych w zakres szeroko rozumianej kultury
(Zajecia z muzyki, Spiewu, tanca, plastyki itp.). A po trzecie taczyli oni dwa wyzej
wspomniane aspekty, tj. teoretyczny z praktycznym (Uczenie rozumienia dziet cztowieka, ale
takze ich tworzenia.). Pozostali mtodzie respondenci nie zetkneli si¢ dotad z omawianym
pojeciem (Nie spotkatam si¢ z takim pojeciem; Nie wiem.), a co wigcej jedna osoba
stwierdzila, ze miata problem z odnalezieniem definicji tego terminu (Nigdzie nie mogtam
znalezé definicji edukacji kulturowej.)

Wsrod wydarzen zwigzanych z animacja lub edukacja kulturowa, w ktérych miodzi
badani uczestniczyli mniej lub bardziej aktywnie przewazaja takie, ktore sg zwigzane
z dziatalnoscig szkol, do ktorych uczeszczaja. Tym samym potwierdza si¢ poglad, ze szkota —
szczegolnie w mniejszych miejscowosciach — stanowi bardzo istotny element kulturotworczy.
Uzyskano rowniez tez takie wypowiedzi, z ktorych wynika, ze dostgpnos¢ oferty zajec
i wydarzen zwigzanych z sferg kulturowg nie oznacza automatycznie czynnego uczestnictwa
mtodziezy w tego rodzaju przedsigwzigciach.

Tak uczestnicze¢ w szkolnych przedstawieniach. Lubig¢ recytowacé wiersze i Spiewacd.
Poza tym gram na pianinie, bo moja mama mnie uczy w domu.

W naszej szkole to sq glownie przygotowania do roznego rodzaju akademii. Tak jak
niedawno byta to akademia z okazji Niepodleglosci. Ja uczestniczytam w tym wydarzeniu.
Recytowatam wiersz. Najczesciej organizacjq takich spotkan zajmuje sie Pani z polskiego.

Dwa razy bylismy z klasq w teatrze, bo nasza nauczycielka bardzo lubi sztuki
teatralne. Bylo calkiem fajnie, ale takie wyjazdy sq troche ucigzliwe. Trzeba zebrac¢ grupe
chetnych, a nie wszyscy mogq, czy majq pienigdze, potem nie ma sztuki takiej dla ktorej warto
pojechac. Poza tym sq zajecia na swietlicy jak ktos chce chodzi¢ takie z gry na keyboardzie,
spiewanie piosenek, i takie tam.

Plastyka, muzyka, WOK.

Zajecia takie odbywajq sie u nas w szkole, i to sq kotka plastyczne, muzyczne (granie
na gitarze, ale to jest odplatnie). Majg tez by¢ zajecia teatralne. Ja nie uczeszczam na tego
rodzaju zajecia.

To sq wystawy naszych prac. Ale nie profesjonalne. Takie w gablotach na korytarzu
szkolnym. Sq tez konkursy recytatorskie, i inne. Nie bratam dotqd udziatu w takich
konkursach, ale mam zamiar w przysztosci. Ogaolnie zajecia z plastyki i muzyki.

Dziatalno$¢ kulturowa w miejscowosciach, z ktorych pochodza mlodzi uczestnicy

badan, jest zwigzana glownie z trzema kategoriami osdb. Sg to nauczyciele i bibliotekarze;

—84—



pasjonaci i przedstawiciele lokalnych organizacji, w tym takich ktore sg zwigzane
z kultywowaniem miejscowych tradycji, w ktorych bardzo istotng role odgrywaja kota
gospodyn wiejskich oraz OSP oraz profesjonalni animatorzy i edukatorzy z osrodkow kultury.
Mozna tez zauwazy¢, ze w niektorych przypadkach projekt realizowany w ramach BMK to
jedyna oferta w lokalnym otoczeniu, ktéra byta dost¢pna lub jedyna, ktora zainteresowata
jednego z respondentow.

U nas zajmuje sie tym Pani od polskiego z Paniq z plastyki. Bylo kiedys spotkanie
z ,,ciekawym czlowiekiem” i przyszedl malarz, taki lokalny artysta. Pasjonat. Nawet fajne
to byto. Poza tym wycieczki szkolne i tam spotkania z przewodnikami.

Kolo Gospodyn. Tam panie robig imprezy. Moja mama w tym uczestniczy i czasem mnie
w to angazuje. Jak trzeba cos przygotowac. Jakis wystroj. Mikotaj dla dzieci czy cos takiego.

We wsi aktywnie dziata Kolo Gospodyn i wspolpracuje z OSP. To znaczy strazacy
glownie udostepniajq sale na rozne spotkania.

W naszej wsi jest taka grupa osob, mitosnikow naszej miejscowosci. I oni robig
roznego rodzaju spotkania, pikniki, na ktorych mozna sie zglosi¢ do Spiewania. Mozna tez
zagrac na instrumencie, bo jest kapela. Jest takze bardzo aktywna Pani z biblioteki. Urzqdza
konkursy czytelnicze. Chodzi o to na przyktad kto wiecej wypozZyczy ksigzek i ich przeczyta.

Pani z Domu Kultury. Zajmuje sie tym od jakiegos czasu i ma catkiem fajne pomysty.
Takie jak ten projekt.

Projekt, w ktorym teraz uczestniczytam. To bylo cos nowego i bardzo interesujgcego.
Rzadko sie takie rzeczy u nas dziejq, wiec mogtoby ich by¢ wigcej.

Mtodzi badani przewaznie bardzo dobrze ocenili swoje dotychczasowe kontakty
z animatorami lub edukatorami kulturowymi. Docenili oni takie cechy jak zaangazowanie,
pasj¢, dobry kontakt z mlodziezag i kompetencje. Na podstawie uzyskanych wypowiedzi,
mozna tez zauwazy¢, ze mtodziez jest bardzo wymagajacym odbiorca dziatan z zakresu
animacji i edukacji kulturowej.

Takq osobgq jest Pani z jezyka polskiego. Bardzo jej wida¢ zalezy na tym co robi.

W tym Projekcie bardzo angazowata sie nasza Pani z Domu Kultury. Kontakt oceniam
bardzo dobrze. Pani jest sympatyczna, raczej dynamiczna, mozna si¢ do nie zwrocic¢
z problemami, takze tymi niezbyt zwigzanymi z edukacjq kulturalng.

Znam kilka osob, ktore zajmujg sie animacjq i edukacjq kulturowgq, ale to dlatego
Ze moja mama sie angazuje w takie dziatania. Ogolnie to ludzie zdolni i z pasjq. Potrafig
interesujgco sig¢ zaprezentowac. To moze zacheci¢ do aktywnosci kulturowej. Tak przez
nasladowanie. Tylko, ze nie kazdy ma jakies talenty na tyle rozwiniete, zeby mogt si¢ nimi
pochwalic¢ przed innymi.

To moja nauczycielka. Jest w porzgdku.

Raczej dobrze oceniam dzialania animatorki. Jest kompetentna. Tylko troche zbyt
wymagajgca. Jakby to co robi bylo najwazniejsze na Swiecie, a nie kazdy musi to tak widziec.
Na pewno jest zaangazowana i duzo wie o Swiecie i o kulturach.
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Nauczycielka z WOK. Przedmiot jak kazdy inny. Czasem ciekawy czasem nie. Ale mi
nie przeszkadza.

Wydarzenia kulturalne, ktére sg realizowane w otoczeniu miodych respondentdw,
jak wynika z ich wypowiedzi, przewaznie wzbudzajg ich zainteresowanie. Waznym aspektem
jest tu niewatpliwie mozliwo$¢ partycypacji w tego rodzaju dzialaniach. Sg one ponadto tym
bardziej doceniane przez badang milodziez, ze w ich miejscu zamieszkania nie jest
organizowanych zbyt duzo takich przedsiewzi¢é. Pojawily si¢ takze opinie wskazujgce na to,
ze nie tylko ilo$¢ takich wydarzen jest wazna, ale takze ich jako$¢, a $cislej rzecz ujmujac ich
dopasowanie do potrzeb i zainteresowan mitodych odbiorcow. Wynika z tego, ze bardzo
wazng kwestig jest prawidlowa diagnoza oczekiwan mlodziezy, ktorej wynikiem moglyby
byc¢ takie projekty, jak te przeprowadzone w ramach BMK.

Interesujq mnie takie wydarzenia. Warto zobaczyé cos nowego. Ludzie majq bardzo
fajne pomysty. Czasem nawet mozna by ich o to nie podejrzewac. A na takich wystepach
potrafig pokazac cos fajnego, zagrac, zaspiewaé, zaprezentowac obrazy albo fotografie.
Bardzo to lubie.

Tak. Interesujq mnie takie wydarzenia. Czesto w takich uczestnicze. Pomagam mamie.
Razem robimy np. plakaty, ulotki zachecajgce spoteczenstwo naszej i okolicznych wsi do
uczestnictwa w takich wydarzeniach. Potem pomagam tez czesto przygotowywac scenografie.
Kilka razy tez akompaniowatam na pianinie przy roznych uroczystosciach.

Tak interesuje sie takimi wydarzeniami, tym bardziej, Ze nie ma ich duzo w okolicy.
Tym bardziej trzeba doceni¢ takie Projekty.

Raczej tak, cho¢ niezbyt czesto sq takie wydarzenia, ktore by mi pasowaly.

Interesowatbym sig, gdyby bylo cos do zainteresowania. Takich projektow jak ten jest
mato, a szkoda bo najlepiej jest poznawac kulture poprzez zaangazowanie si¢ w nigq.

W domach rodzinnych badanych mtodych osob nie zawsze przywigzywalo si¢ wage
do edukacji kulturowej. Takie dzialania byly podejmowane przede wszystkim w tych
rodzinach, w ktérych dorosli posiadali 1 rozwijali jakie$ swoje talenty albo tez byli pasjonatami
dziatan zwigzanych ze sferg kultury. Cho¢ — jak pokazujg badania — brak takich aktywnoS$ci
ze strony rodzicow nie wyklucza samodzielnego zainteresowania si¢ miodych o0sob
dziatalnoscig z zakresu kultury, to jednak postawy rodzicow w tym wzgledzie okazujg si¢ by¢
bardzo istothnym czynnikiem motywujgcym mtodych do zachowan omawianego rodzaju.

Tak. Ucze sie grac na instrumencie, bo moja rodzina nalezy do rodzin muzykalnych.
Pisze tez wiersze, ale to tylko tak dla siebie.

Tak. Szczegolnie mama dba o to, zebym sie ksztalcila. Chce zebym wiedziala duzo
o swiecie, dlatego rozmawia ze mnq o ksigzkach, ktore czytam. W roku szkolnym to sq
przewaznie lektury, ale czytam tez na wakacjach i wtedy witasnie mama czesto mi podpowiada
po co warto siegng¢. Oglgdamy tez duzo filmow. Roznych. Nie tylko takich co sq puszczane na
popularnych kanatach.
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Ojciec jak zyt to duzo mi opowiadal o historii miejscowosci. O naszych przodkach.
Czym sie zajmowali, jak obchodzili swigta, jakie mieli zwyczaje. Poza tym mama dziatajgca w
Kole Gospodyn tez uczy mnie robic¢ potrawy regionalne.

Nic takiego nie ma miejsca. Tata i mama majq niewiele czasu dla siebie, i dla nas,
a co dopiero, zeby mieli nam ksigzki wybieraé. Czytam to co jest zadawane w szkole.
Raz lepsze ksigzki, raz gorsze (takie nudne), ale przeczytac trzeba bo z tego sq sprawdziany.

Raczej nie. Tyle, ze rodzice nie przeszkadzajq mi w wyborze zainteresowan.

Chyba nie. Rodzicow interesuje tylko to, zebym przynosita dobre oceny ze szkoty.

Aktualne zainteresowania mtodych respondentow zwigzane z szeroko rozumiang sferg
kultury najczgéciej polegaja na biernym odbiorze tego rodzaju tresci. W tym konteks$cie
szczegblnie wazna dla miodych uczestnikow badan jest muzyka, przypuszczalnie z uwagi
na duza przystepno$¢ tego rodzaju przekazu. Ponadto badani interesuja si¢ filmem
oraz czytaja ksigzki. Wérod uzyskanych wypowiedzi pojawily si¢ takze takie, ktore wskazuja
na bardziej sprecyzowane preferencje w odniesieniu do sfery kultury, ktére wydaja si¢ by¢
Scisle zwigzane z talentami jakimi dysponuja mtodzi badani.

Stucham duzo muzyki. Lubig czytac ksigzki. Oglgdac filmy.

Muzyka. Film. I tak ogdlnie.

Lubie stucha¢ muzyki. Takze tej powaznej, fortepianowej. Gram na pianinie. Czytam
ksigzki. Sama jak wspomniatam probuje pisac wiersze. Bardzo lubie chodzic¢ do teatru. Ale to
troche daleko od nas. Raz bylismy nawet z klasq i wszystkim sie podobato. Troche tez
Spiewam i tancze.

Mam dobrg reke i dobrze maluje, szczegolnie grafike, jesli o to chodzito w pytaniu.
Poza tym stucham duzo muzyki. Sama troche miksuje.

Zajmuje sie fotografiq. Tak jeszcze nieprofesjonalnie, ale moze kiedys bede na tym
zarabiaé pienigdze. Slyszalem opinie, Ze catkiem nieZle mi to wychodzi. Niezle to chyba
dobrze ©. No i tak jak wszyscy w moim wieku: muzyka, filmy, gry komputerowe.

Trudno powiedziec.

W rodzinach mtodych uczestnikéw badan przewaznie sa lub byly osoby aktywnie
zwigzane z dziatalno$cig w sferze kultury, i bioragc pod uwage powyzsze ustalenia mozna
zauwazy¢ pewng ciggtos¢ miedzypokoleniowego przekazu kulturowego pomigdzy,
ktora to obserwacje mozna uzna¢ za do$¢ optymistyczny prognostyk.

Mama umie gracé na pianinie. Siostra takze zaczyna si¢ uczy¢. Dziadkowie (dziadek
i babcia) ze strony mamy nalezeli do zespotu ludowego w naszej Wsi.

Mama dziata w Kole Gospodyn.

Moja mama nalezy do Kola Gospodyn.

Ojciec byt takim miejscowym pasjonatem lokalnych historii.
Nie. Rodzice, ani dziadkowe niczym takim si¢ nie zajmowali.
Nikt.
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Aneks - wzory narzedzi badawczych

1) Wzér ankiety badan ogdlnopolskich znajduje si¢ na stronie:
https://bmkdiagnoza.webankieta.pl/ (Dostep: 28.09.2018)

2) Wzor ankiety do badan CAWI skierowanych do instytucji ze sfery kultury na Podkarpaciu

znajduje si¢ na stronie:
https://docs.google.com/forms/d/e/1IFAIpQLSTXUYNnX2BhQWL5YO0ZJQ9RajfwsnxRuwm5

UzXilUgMWwIJbXBQ/viewform?vc=0&c=0&w=1&usp=mail form_link (Dostep:
22.11.2018) — w zataczniku por. odwzorowanie

3) Wz6r ankiety badan wtasnych dotyczacych uczestnikow warsztatow

4) Scenariusz wywiadu IDI skierowanego do realizatoréw 1 partneréw projektow
przeprowadzonych w ramach BMK

5) Wzbér ankiety audytoryjnej skierowanej do mtodziezy studenckiej

6) Wytyczne do sporzadzenia tzw. dokumentu osobistego skierowane do mtodziezy
uczestniczacej w realizacji projektu

-91 -



Bardzo Mloda Kultura 2018 - Podkarpacka Edukacja Kulturowa
— badania diagnostyczne
Szanowni Panstwo,

uprzejmie proszg o udziat w badaniach diagnostycznych prowadzonych w ramach Programu
Bardzo Mloda Kultura finansowanego przez Narodowe Centrum Kultury. Operatorem regionalnym
Programu na Podkarpaciu jest Centrum Kulturalne w Przemyslu. Badania sg anonimowe, a uzyskane
wyniki beda prezentowane wylacznie w postaci zbiorczych zestawien statystycznych.

Ponawianie niniejszych badan ma na celu probe uchwycenia potencjalnych zmian jakie
zachodza w czasie funkcjonowania Programu w instytucjach, organizacjach i innych podmiotach
dziatajacych w sferze animacji i edukacji kulturowe;.

Bardzo prosz¢ o szczere wypowiedzi, poniewaz tylko takie maja naukowa i poznawcza
warto$c.

W imieniu zespotu badawczego dzigkuje za poswigcony czas
dr Wojciech Broszkiewicz
Explicator Research & Consulting

*Wymagane
Pyt. 1 Jakie sa aktualne formy dzialania prowadzone przez Panstwa podmiot w sferze edukacji
lub animacji kulturowej? Mozna wybraé dowolng liczbe odpowiedzi. *
o dyskoteki
o ekspozycije
o imprezy plenerowe
O imprezy sportowe
O imprezy turystyczne, sportowo-rekreacyjne
o koncerty
o konkursy
o lekcje/zajecia
0 odczyty/wyktady/prelekcje/spotkania
O przedstawienia operowe
O przedstawienia teatralne
o seanse filmowe
o sesje i seminaria naukowe/sympozja
O warsztaty
0O wypozyczanie ksigzek
O wystawy
O wystepy artystow i zespotow zawodowych
O wystepy zespotow amatorskich
O I
Pyt. 2 Ktére z wymienionych wyzej form dzialalno$ci naleza do wiodacych w przypadku
Panstwa podmiotu? Prosze wskazac najwyzej trzy formy dzialalnosci. *
Pyt. 3 Jakie formy wsparcia bylyby przez Panstwa oczekiwane, aby zwiekszy¢ efektywnos$é
prowadzonych przez Panstwa dzialan w sferze animacji lub edukacji kulturowej? Prosze wybrac
maksymalnie trzy szczegolnie oczekiwane formy wsparcia. *
0 darowizny od 0s6b fizycznych
0 dotacje z budzetu panstwa
0 dotacje z budzetu samorzadowego
o kwoty z odpisu z podatkow
0 pomoc materialna
o pomoc techniczna
O regrantnig
O sponsoring ze strony przedsigbiorstw
O wsparcie merytoryczne
O wsparcie organizacyjne
T



Pyt. 4 Czy dotarla do Panstwa informacja na temat Programu Bardzo Mloda Kultura, ktéry jest
realizowany od 2016 r., a ktérego regionalnym Operatorem na Podkarpaciu jest Centrum
Kulturalne w Przemyslu? *

o nie, prosze przejs¢ do Pyt. 9

o tak, dowiedziatem(-am) si¢ o Programie w latach ubieglych (tj. w 2016 r. albo 2017 r.)

o tak, dowiedzialem(-am) si¢ o Programie w biezgcym roku (2018)

Pyt. 5 Jesli tak, to jakimi kanalami dotarla do Panstwa ta informacja? Prosze wybrac jedng
odpowied?z.

o Internet

o od przetozonych

o od wspotpracownikow

o od znajomych

o ogloszenia na tablicach lub stupach informacyjnych

o prasa

o radio

o telewizja

O NN o
Pyt. 6 Czy przedstawiciele Panstwa podmiotu dzialajacego w sferze edukacji lub animacji
kulturowej uczestniczyli w Programie BMK?

o tak

o nie, prosze przejsé do Pyt. 8.

o nic mi 0 tym nie wiadomo, prosze przejs¢ do Pyt. 8.

Pyt. 7 Jesli przedstawiciele Panstwa instytucji/organizacji uczestniczyli w Programie BMK,
to w jaki sposob? Mozna wybra¢ dowolng liczbe odpowiedzi.

O uczestnictwo w warsztatach

o realizacja projektow

I ] L S ST
Pyt. 8 Czy Pana(-i) zdaniem Program BMK odpowiada oczekiwaniom podmiotéw dzialajacych
w sferze animacji i edukacji kulturowej?

o zdecydowanie tak

o raczej tak

o trudno powiedzie¢

o raczej nie

o zdecydowanie nie

Pyt. 9 Prosze wskaza¢ rodzaj reprezentowanego podmiotu. *

o hiblioteka

o dom kultury, o$rodek kultury

o filharmonia

o galeria sztuki

o kino

o klub, $wietlica

o muzeum

o opera, operetka

o teatr dramatyczny

o teatr komediowy

o teatr lalkowy

o teatr muzyczny

O NI, i
Pyt. 10 Lokalizacja reprezentowanego podmiotu

o wie$

o miasto do 10 tys. mieszkancow

o miasto od 11 tys. do 50 tys. mieszkancow

o miasto od 51 tys. do 100 tys. mieszkancow

o miasto powyzej 100 tys. mieszkancow



& EDUKACIA aﬂw %m Uwaga! Wypelnia ankieter
roLTRewa E¥ieunt | MEODAKUITURA Numer kodowy ankiety ...............coeeviinennnnn.
Data .......cooooiiii
Miejsce badania.............coooviiiiiiiiiiiiiin

Szanowni Panstwo,

Uprzejmie prosz¢ o udzial w badaniach diagnostycznych prowadzonych w ramach Programu Bardzo
Mtoda Kultura finansowanego przez Narodowe Centrum Kultury. Operatorem regionalnym Programu na
Podkarpaciu jest Centrum Kulturalne w Przemys$lu. Badania sa anonimowe, a uzyskane wyniki beda
prezentowane wylacznie w postaci zbiorczych zestawien statystycznych. Prosze o szczere wypowiedzi,
poniewaz tylko takie majg naukowa i poznawcza wartosc.

W imieniu zespotu badawczego dzigkuje za poswigcony czas
dr Wojciech Broszkiewicz

Instytut Socjologii Uniwersytet Rzeszowski /

Explicator Research & Consulting

Pyt. 1 Jak wedlug Pana(-i) mozna zdefiniowa¢ edukacje¢ kulturowg?

Pyt. 2 Od jak dawna podejmuje Pan(-i) dzialania zwiazane z edukacja kulturowa?
Prosze wybrac jedng odpowied?.

1) ponizej 1 roku
2) od1rokudob5 lat
3) od6do 10 lat
4) 11 lati wiecej

Pyt. 3 Jaka jest forma prowadzonej przez Pana(-ig) dzialalnosci w zakresie edukacji kulturowej?
Mozna wybrac¢ dowolng liczbe odpowiedzi.

1) lekcje/zajgcia/warsztaty

2) organizacja przegladow/konkursow artystycznych

3) odczyty/wyktady/prelekcje/spotkania

4) organizacja przedstawien teatralnych

5) organizacja koncertow

6) organizacja wydarzen kulturalnych, festiwali, imprez plenerowych

7) organizacja wystaw

B) NG, JAKIE 7 e e

Pyt. 4 Jaka jest gléwna forma Pana(-i) dzialalnos$ci zwiazanej z edukacja kulturowa?

Pyt. 5 Jaka forme organizacyjng ma Pana(-i) dzialalnos¢ w zakresie edukacji kulturowej?
Prosze wybrac jedng odpowied?z.

1) zajmujg si¢ tym jednoosobowo, jestem niezaleznym animatorem/edukatorem

2) jestem cztonkiem nieformalnej grupy

3) jestem cztonkiem organizacji pozarzadowej

4) jestem pracownikiem instytucji kultury (dom, o$rodek, biblioteka, muzeum itp.)

5) pracuje w szkole/instytucji o§wiatowo-wychowawczej

B)  INNE, JAKIE ..o

—1-



Pyt. 6 Jakie miejsce w Pana(-i) dzialalno$ci zawodowej zajmuje edukacja kulturowa?

1) jest to moja podstawowa aktywno$¢ zawodowa

2) jest to wazna, ale nie gldowna cze$¢ mojej dziatalnosci zawodowej

3) jest to jedynie uzupetiajgcy przejaw forma mojej aktywnosci zawodowej

A) NN, JAKIE . .ttt et

Pyt. 7 Jakie sa powody podejmowania przez Pana(-ia) dzialalnoSci zwiazanej z edukacja kulturowa?

Przy kazdym stwierdzeniu prosze wybrac jedng odpowiedz.

1) 2) 3) 4) 5)

Lp. motywy dziatalnosci zdecydowanie | raczej trudno raczej | zdecydowanie
tak tak | powiedzie¢ | nie nie

1) docenienie przez innych 1. 2. 3. 4, 5.

2) nawiqzy\jvgnie znajomos$ci mogacych si¢ przydaé w 1 5 3 " 5

przysztosci

3) | poczucie bycia potrzebnym innym 1. 2. 3. 4. 5.

4) poczucie misji 1. 2. 3. 4, 5.

5) podniesienie poziomu wiasnych kompetencji 1. 2. 3. 4. 5.

6) podniesienie samooceny 1. 2. 3. 4, 5.

7) poznawanie ciekawych ludzi 1. 2. 3. 4, 5.

8) samorealizacja 1. 2. 3. 4, 5.

9) sposob na zagospodarowanie wolnego czasu 1. 2. 3. 4. 5.

10) | sposdb na zarabianie pieniedzy 1. 2. 3. 4. 5.

) NN, JAKIE 2 ot e

Pyt. 8 W jakim stopniu podjecie przez Pana(-ia) dzialan zwigzanych z edukacja kulturowa bylo
zaplanowane, a w jakim bylo dzielem przypadku? Prosze udzieli¢ odpowiedzi na ponizszej skali.

to byl przypadek 1 2

3

4

5

to bylo zaplanowane

Pyt. 9 W jakim stopniu ponizsze stwierdzenia opisuja Pana(-i) postrzeganie swojej dzialalnosci
w zakresie edukacji kulturowej? Przy kazdym stwierdzeniu prosze wybra¢ jedng odpowied?.

1) 2) 3) 4) 5)
Lp. poszczegolne stwierdzenia zdecydowanie | raczej trudno raczej | zdecydowanie
tak tak | powiedzie¢ | nie nie
Jest to moja pasja. Nie wyobrazam sobie zycia bez
1) : . Y 1. 2. 3. 4, 5,
tej formy dziatalnosci.
2) Kto$ to musi robic. 1. 2. 3. 4, 5.
Lubig te dziatalnosc, ale coraz czgsciej pokonujg
3) mnie r6znego rodzaju przeciwnosci zwigzane z tg 1. 2. 3. 4. 5.
formag aktywnosci.
2) Ma.rn. w plame w pa]bhzszym czasie zakonczenie 1 5 3 " 5
takiej dziatalnosci.
Pyt. 10 Jakie jest zainteresowanie Pana(-i) dzialalno$cia ws$réd odbiorcow Pana(-i) dzialan?
Prosze wybra¢ jedng odpowiedz.
1) bardzo duze
2) raczej duze
3) przecigtne

4) raczej mate
5) bardzo male




Pyt. 11 Jak Pana(-i) dzialalno$¢ jest postrzegana przez przedstawicieli instytucji lub organizacji
mogacych udzieli¢ wsparcia Pana(-i) przedsiewzieciom? Prosze wybraé jedng odpowiedz.

1) Przewaznie znajduj¢ zrozumienie dla swojej dziatalnosci.

2) Moja dziatalnos¢ jest doceniana, ale nie przez wszystkich.

3) Roéznie to bywa.

4) Sa takie osoby, dla ktorych to co robig jest wazne, ale nie jest ich wiele.
5) Przewaznie nie znajduj¢ zrozumienia dla swojej dziatalnosci.

Pyt. 12 Jak ocenia Pan(-i) poszczegolne aspekty zwigzane z edukacja kulturowa na terenie
Podkarpacia? Przy kazdym stwierdzeniu prosze wybrac jedng odpowied?.

1) 2) 3) 4) 5) 6)
Lp. poszczegodlne aspekty bardzo raczej recieti raczej bardzo nie
zle zle Przecietiie | goprze dobrze wiem
1) | finansowanie 1. 2. 3. 4. 5. 6.
2) infrastruktura 1. 2 3 4 5 6
3) | kwestie organizacyjne, zarzadzanie 1. 2. 3. 4, 5. 6.
4) przywigzywanie znaczenia do_ dziatan 1 9 3 4 5 6
w zakresie edukacji kulturowej
5) wspolpraca pomiedzy podmiotami 1 5 3 4 5 6
dziatajacymi w sferze edukacji kulturowej ' ' ' ' ' '
6) | zaangazowanie odbiorcow 1. 2. 3. 4. 5. 6.

Pyt. 13 Jakie Pana(-i) przewiduje trendy zwigzane z edukacja kulturowa na terenie Podkarpacia
dotyczace ponizszych aspektow z nig zwiazanych? Przy kazdym stwierdzeniu prosze wybrac jedng odpowiedz.

1 2) 3) 4) 5) 6)
Lp. poszczegolne aspekty zdecydowanie | raczej si¢ | pozostanie | raczejsi¢ | zdecydowanie | nie
si¢ pogorszy | pogorszy | bezzmian | polepszy | si¢ polepszy | wiem
1) | finansowanie 1. 2. 3. 4. 5. 6.
2) | infrastruktura 1. 2. 3 4 5 6
3) | kwestie organizacyjne, zarzadzanie 1. 2. 3. 4. 5. 6.
4) przywiazywanie znaczenia do dziatan
. .. . 1. 2. 3 4 5 6
w zakresie edukacji kulturowej
5) | wspolpraca pomiedzy podmiotami
S . .. . 1. 2. 3. 4. 5. 6.
dziatajacymi w sferze edukacji kulturowe;j
6) | zaangazowanie odbiorcow 1. 2. 3. 4. 5. 6.

Pyt. 14 Czy kto§ z Pana (-i) bliskich (dziadkowe, rodzice, rodzenstwo itd.) zajmuja(-owali) si¢
edukacje kulturowa? Jesli tak, to prosze poda¢ stopien pokrewienstwa i forme dziatalnosci.

Pyt. 15 Czy w Pana(-i) domu rodzinnym przywiazywano wage do edukacji kulturowej (tzn. rodzice
dbali o rozwéj Pana(-i) talentéw, doceniali aktywno$¢ kulturowa, inspirowali do podejmowanie tego
rodzaju dzialan itp.)? Prosze wybrac jedng odpowiedz.

1) zdecydowanie tak

2) raczej tak

3) trudno powiedzie¢, Prosze przejs¢ do pytania M. 1)
4) raczej nie, Prosze przejs¢ do pytania M. 1)

5) zdecydowanie nie Prosze przejs¢ do pytania M. 1)




Pyt. 16 Jesli w Pana(-i) domu rodzinnym przywigzywano wage do edukacji kulturowej, to czy rodzic (-€)
przyczynili si¢ do pojawienia si¢ badz rozwini¢cia Pana(-i) zainteresowan zwiazanych z kultura?
Przy kazdym stwierdzeniu prosze wybrac jedng odpowiedz.

1) 2) 3) 4) 5)

Lp. poszczegodlne zainteresowania zdecydowanie | raczej trudno raczej | zdecydowanie
tak tak | powiedzie¢ | nie nie

1) czytanie ksigzek 1 2. 3. 4. 5.

2) dziatalno$¢ zwiazana z animacjg i edukacja kulturowa 1 2. 3. 4. 5.

3) gra na instrumencie 1 2. 3. 4. 5.

4) ogladanie filméw 1 2. 3. 4. 5.

5) ogladanie spektakli teatralnych 1 2. 3. 4, 5.

6) stuchanie muzyki 1 2. 3. 4. 5.

7) Spiewanie 1 2. 3. 4. 5.

8) tanczenie 1 2. 3. 4, 5.

9) wlasna dzialalnos¢ aktorska 1 2. 3. 4, 5.

10) | wlasna tworczos¢ literacka 1 2. 3. 4, 5.

1) NN, JAKIE 2 o e

Pyt. 17 Czy aktualnie zajmuje /interesuje si¢ Pan(-i) ponizszymi formami aktywnosci kulturowej?
Przy kazdym stwierdzeniu prosze wybra¢ jedng odpowiedz.

1) 2) 3) 4) 5)
Lp. poszczegodlne zainteresowania wecale rzadko od czasu czesto bardzo
do czasu czesto
1) czytanie ksiazek 1. 2. 3. 4. 5.
2) dziatalno$¢ zwiazana z animacja i edukacja kulturowa 1. 2. 3. 4. 5.
3) | gra nainstrumencie 1. 2. 3. 4. 5.
4) ogladanie filméw 1. 2. 3. 4. 5.
5) ogladanie spektakli teatralnych 1. 2. 3. 4. 5.
6) stuchanie muzyki 1. 2. 3. 4. 5.
7) $piewanie 1. 2. 3. 4. 5.
8) tanczenie 1. 2. 3. 4, 5.
9) wlasna dziatalno$¢ aktorska 1. 2. 3. 4. 5.
10) | wtasna tworczos¢ literacka 1. 2. 3. 4. 5.
11) NN, JAKIE 2 ot e e

Na zakonczenie prosze o udzielenie kilku informacji o sobie.

M. 1) Ple¢ 1) mezczyzna; 2) kobieta

M. 2) WIEK (W HALACN) . .. .o e e

M. 3) Wyksztalcenie

1) wyzsze, Prosze podac ukonczony kierunek(-KI)? ... ...
2) §rednie, Prosze podac Jaki Drofil? ......... ... e
3) ZAWOAOWE, Prosze podac JAKie? ................coouie i e

4) gimnazjalne
5) podstawowe

M. 4) Miejsce zamieszkania
1) wie$

2) miasto, Prosze poda¢ przyblizong liczbe mieszkancow

M. 5) Wyksztalcenie rodzicow (Prosze wybrac¢ odpowiedniq odpowiedz dla ojca i matki

- 1) 2) 3) 4) 5)wyzsze | 6)wyzsze | 7)inne, jakie?
1) | ojciec . . A A ! .
podstawowe | gimnazjalne | zawodowe | srednie | licencjackie | magisterskie

1) 2) 3) 4) 5)wyzsze | 6)wyzsze | 7)inne, jakie?
2) | matka , . A . .
podstawowe | gimnazjalne | zawodowe | srednie | licencjackie | magisterskie
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Scenariusz indywidualnego wywiadu poglebionego (IDI)
realizowanego w ramach badan diagnostycznych
PEK BMK 2018

Miejsce wywiadu ... (do wiadomosci badacza)
Data wywiadu ...
Godzina rozpoczecia ......c.ovvieiiiiiiaiannnnn.
Godzina zakonczenia ..............cooeeveiniennnn...
Respondent ... (do wiadomosci badacza)

Preambula

Nazywam  si¢ (...) i prowadze, wspdlnie z Centrum Kulturalnym w  Przemyslu oraz
z Narodowym Centrum Kultury badania na temat kontekstu funkcjonowania Programu Bardzo Mtoda
Kultura. W zakres podjetych zabiegow badawczych wchodzq takze indywidualne wywiady pogtebione z
beneficjentami i partnerami realizujgcymi projekty
w ramach tzw. regrantingu. Uzyskane informacje bedg wykorzystane do sporzgqdzenia raportu z badan
diagnostycznych i bedq one zanonimizowane. Waznym aspektem jest takze komfort rozmowy, dlatego jesli
odpowiedz na Jjakies pytanie bedzie dla Pana (-i) niezreczna, prosze
o tym powiedziec i przejdziemy do kolejnego. Czy wyraza Pan (-i) zgode na nagrywanie?

Pytania

Pyt. 1 Jak wedlug Pana(-i) mozna zdefiniowaé¢ edukacje kulturowg i animacj¢ kulturowa? Jakie sg relacje
mig¢dzy tymi dwiema formami dziatalnosci?

Pyt. 2 Jaka Pana(-i) zdaniem jest, a jaka powinna by¢ rola edukacji kulturowej w zyciu spotecznym?

Pyt. 3 Czym dla Pana(-i) jest praca w sferze edukacji kulturowej? Czy jest to bardziej zawod? Czy pasja?
Pyt. 4 Jaka byta Pana(-i) droga do tej pracy zwigzanej z edukacjg kulturowa? Czy inspiracje do podjecia
takiej formy aktywnosci zawodowej miaty miejsce juz w Pana(-1) domu rodzinnym? Jesli tak, to jak si¢ one

przejawialy?

Pyt. 5 Czym Pan(-i) aktualnie si¢ zajmuje w zakresie edukacji kulturowej? Czy jest to bardziej praca
indywidualna, czy tez zespotowa?

Pyt. 6 Czy praca w sferze kultury sprawia Panu(-i) satysfakcje? Czy Pan(-1) czuje si¢ doceniany(-a) W
zwigzku ze swojg aktywnoscig w sferze edukacji kulturowe;j?

Pyt. 7 Jaki byt Pana(-1) dotychczasowy najwiekszy sukces w pracy zwigzanej z edukacja kulturowg?

Pyt. 8 Co okazato si¢ Pana(-i) najwickszym rozczarowaniem zwigzanym z praca w sferze edukacji
kulturowej?

Pyt. 9 Czy Pan(-i) stawia sobie jakies mniej lub bardziej konkretne cele zwigzane z Pana(-1) pracg w sferze
edukacji kulturowej? Jesli tak to jakie?

Pyt. 10 Jaka jest Pana(-i) opinia na temat Programu Bardzo Mtoda Kultura?



AdA ikl L) Uwaga! Wypelnia ankieter
e- Popenpacia  HEAM oise Numer kodowy ankiety ...............cocoveevnennn...
BARDZO
KATURORE  SGRER | meona kuttuma DA et

Szanowni Panstwo,

Uprzejmie prosz¢ o udzial w badaniach diagnostycznych prowadzonych w ramach Programu Bardzo
Mtoda Kultura finansowanego przez Narodowe Centrum Kultury. Operatorem regionalnym Programu na
Podkarpaciu jest Centrum Kulturalne w Przemys$lu. Badania sag anonimowe, a uzyskane wyniki beda
prezentowane wylacznie w postaci zbiorczych zestawien statystycznych. Prosze o szczere wypowiedzi,
poniewaz tylko takie majg naukowa i poznawcza wartosc.

W imieniu zespotu badawczego dziekuje za poswigcony czas
dr Wojciech Broszkiewicz

Instytut Socjologii Uniwersytet Rzeszowski /

Explicator Research & Consulting

Pyt. 1 Jak wedlug Pana(-i) mozna zdefiniowa¢ edukacje¢ kulturowg?

Pyt. 2 Od jak dawna podejmuje Pan(-i) dzialania zwiazane z edukacja Kkulturowa?
Prosze wybrac jedng odpowiedz.

5) ponizej 1 roku
6) od 1 rokudob5 lat
7) od6do 10 lat
8) 11 lati wigcej

Pyt. 3 Jaka jest forma prowadzonej przez Pana(-ig) dzialalnosci w zakresie edukacji kulturowej?
Mozna wybrac¢ dowolng liczbe odpowiedzi.

9) lekcje/zajgcia/warsztaty

10) organizacja przegladow/konkursow artystycznych

11) odczyty/wyktady/prelekcje/spotkania

12) organizacja przedstawien teatralnych

13) organizacja koncertow

14) organizacja wydarzen kulturalnych, festiwali, imprez plenerowych

15) organizacja wystaw

18] INNE, JAKIE 2 .ottt e

Pyt. 4 Jaka jest glowna forma Pana(-i) dzialalnosci zwiazanej z edukacja kulturowa?

Pyt. 5 Jaka forme organizacyjna ma Pana(-i) dzialalno§¢ w zakresie edukacji kulturowej?
Prosze wybrac jedng odpowied?z.

7) zajmuje si¢ tym jednoosobowo, jestem niezaleznym animatorem/edukatorem

8) jestem cztonkiem nieformalnej grupy

9) jestem cztonkiem organizacji pozarzadowej

10) jestem pracownikiem instytucji kultury (dom, osrodek, biblioteka, muzeum itp.)

11) pracuje w szkole/instytucji oswiatowo-wychowawczej

1) TN, JAKIE 2. o et e e



Pyt. 6 Jakie miejsce w Pana(-i) dzialalno$ci zawodowej zajmuje edukacja kulturowa?

4) jest to moja podstawowa aktywnos$¢ zawodowa

5) jest to wazna, ale nie gldowna cze$¢ mojej dziatalnosci zawodowej

6) jest to jedynie uzupehiajacy przejaw forma mojej aktywnosci zawodowej

A) NN, JAKIE . . et

Pyt. 7 Jakie sa powody podejmowania przez Pana(-ig) dzialalnosci zwiazanej z edukacja kulturowa?

Przy kazdym stwierdzeniu prosze wybrac jednq odpowiedz.

1) 2) 3) 4) 5)

Lp. motywy dziatalnosci zdecydowanie | raczej trudno raczej | zdecydowanie
tak tak | powiedzie¢ | nie nie

1) | docenienie przez innych 1. 2. 3. 4. 5.

2) nawiqzy\fvgnie znajomos$ci mogacych si¢ przydaé w 1 5 3 4 5.

przysztosci

3) poczucie bycia potrzebnym innym 1. 2. 3. 4, 5.

4) poczucie misji 1. 2. 3. 4, 5.

5) | podniesienie poziomu wtasnych kompetencji 1. 2. 3. 4. 5.

6) | podniesienie samooceny 1. 2. 3. 4. 5.

7) | poznawanie ciekawych ludzi 1. 2. 3. 4. 5.

8) samorealizacja 1. 2. 3. 4, 5.

9) sposob na zagospodarowanie wolnego czasu 1. 2. 3. 4, 5.

10) | sposob na zarabianie pieni¢dzy 1. 2. 3. 4. 5.

1) INNE, JAKIE? ettt e

Pyt. 8 W jakim stopniu podje¢cie przez Pana(-ia) dzialan zwiazanych z edukacja kulturowa bylo
zaplanowane, a w jakim bylo dzielem przypadku? Prosze udzieli¢ odpowiedzi na ponizszej skali.

to byl przypadek 1 2

3

4

5

to byto zaplanowane

Pyt. 9 W jakim stopniu ponizsze stwierdzenia opisuja Pana(-i) postrzeganie swojej dzialalnoSci
w zakresie edukacji kulturowej? Przy kazdym stwierdzeniu prosze wybrac jedng odpowied?.

1) 2) 3) 4) 5)
Lp. poszczegolne stwierdzenia zdecydowanie | raczej trudno raczej | zdecydowanie
tak tak | powiedzie¢ | nie nie

Jest to moja pasja. Nie wyobrazam sobie zycia bez

1) . . - 1. 2. 3. 4, 5.
tej formy dziatalno$ci.

2) Kto$ to musi robié. 1. 2. 3. 4. 5.
Lubig te dziatalnos¢, ale coraz czgsciej pokonuja

3) mnie roznego rodzaju przeciwnos$ci zwigzane z tg 1. 2. 3. 4. 5.
formag aktywnosci.

2) Mam w plame w pajbhzszym czasie zakonczenie 1 5 3 4 5.
takiej dziatalnosci.

Pyt. 10 Jakie jest zainteresowanie Pana(-i) dzialalno$cia ws$réd odbiorcow Pana(-i) dzialan?

Prosze wybra¢ jedng odpowiedz.

1) bardzo duze

2) raczej duze

3) przecigtne

4) raczej mate
5) bardzo male



Pyt. 11 Jak Pana(-i) dzialalno$¢ jest postrzegana przez przedstawicieli instytucji lub organizacji
mogacych udzieli¢ wsparcia Pana(-i) przedsiewzieciom? Prosze wybrac jedng odpowied?.

1) Przewaznie znajduj¢ zrozumienie dla swojej dziatalnosci.

2) Moja dziatalnos¢ jest doceniana, ale nie przez wszystkich.

3) Roznie to bywa.

4) Sa takie osoby, dla ktorych to co robi¢ jest wazne, ale nie jest ich wiele.
5) Przewaznie nie znajduj¢ zrozumienia dla swojej dziatalnosci.

Pyt. 12 Jak ocenia Pan(-i) poszczegélne aspekty zwiazane z edukacja kulturowa na terenie
Podkarpacia? Przy kazdym stwierdzeniu prosze wybra¢ jedng odpowied?.

1) 2) 3) 4) 5) 6)
Lp. poszczegollne aspekty bardzo raczej s raczej bardzo nie
: 2 przecigtnie .
zle zle dobrze dobrze wiem
1) | finansowanie 1. 2. 3. 4. 5. 6.
2) | infrastruktura 1. 2 3 4 5 6
3) | kwestie organizacyjne, zarzadzanie 1. 2. 3. 4, 5. 6.
4) przywigzywanie znaczenia do_ dziatan 1 9 3 4 5 6
w zakresie edukacji kulturowej
5) wspolpraca pomiedzy podmiotami 1 5 3 4 5 6
dziatajacymi w sferze edukacji kulturowej ' ' ' ' ' '
6) | zaangazowanie odbiorcow 1. 2. 3. 4. 5. 6.

Pyt. 13 Jakie Pana(-i) przewiduje trendy zwigzane z edukacja kulturowa na terenie Podkarpacia
dotyczace ponizszych aspektow z nig zwigzanych? Przy kazdym stwierdzeniu prosze wybrac jedng odpowiedz.

D 2) 3) 4) 5) 6)
Lp. poszczegolne aspekty zdecydowanie | raczej si¢ | pozostanie | raczejsi¢ | zdecydowanie | nie
si¢ pogorszy | pogorszy | bezzmian | polepszy | si¢ polepszy | wiem
1) | finansowanie 1. 2. 3. 4. 5. 6.
2) | infrastruktura 1. 2 3 4 5 6
3) | kwestie organizacyjne, zarzadzanie 1. 2. 3. 4. 5. 6.
4) przywiazywanie znaczenia do dziatan
. . ; 1. 2 3 4 5 6
w zakresie edukacji kulturowej
5) | wspolpraca pomiedzy podmiotami
S . .. . 1. 2. 3. 4. 5. 6.
dziatajacymi w sferze edukacji kulturowe;j
6) | zaangazowanie odbiorcow 1. 2. 3. 4. 5. 6.

Pyt. 14 Czy kto§ z Pana (-i) bliskich (dziadkowe, rodzice, rodzenstwo itd.) zajmuja(-owali) sie
edukacje kulturowa? Jesli tak, to prosze poda¢ stopien pokrewienstwa i forme dziatalnosci.

Pyt. 15 Czy w Pana(-i) domu rodzinnym przywiazywano wage do edukacji kulturowej (tzn. rodzice
dbali o rozwéj Pana(-i) talentéw, doceniali aktywno$¢ kulturowa, inspirowali do podejmowanie tego
rodzaju dzialan itp.)? Prosze wybra¢ jedng odpowied:z.

1) zdecydowanie tak

2) raczej tak

3) trudno powiedzie¢, Prosze przejs¢ do pytania M. 1)
4) raczej nie, Prosze przejs¢ do pytania M. 1)

5) zdecydowanie nie Prosze przejs¢ do pytania M. 1)




Pyt. 16 Jesli w Pana(-i) domu rodzinnym przywigzywano wage do edukacji kulturowej, to czy rodzic (-€)
przyczynili si¢ do pojawienia si¢ badz rozwiniecia Pana(-i) zainteresowan zwigzanych z kultura?
Przy kazdym stwierdzeniu prosze wybrac jedng odpowiedz.

1) 2) 3) 4) 5)
Lp. poszczegodlne zainteresowania zdecydowanie | raczej trudno raczej | zdecydowanie

tak tak | powiedzie¢ | nie nie
1) czytanie ksigzek 1. 2. 3. 4, 5.
2) dziatalno$¢ zwigzana z animacja i edukacjg kulturowa 1. 2. 3. 4. 5.
3) gra na instrumencie 1. 2. 3. 4, 5.
4) ogladanie filméw 1. 2. 3. 4. 5.
5) ogladanie spektakli teatralnych 1. 2. 3. 4, 5.
6) stuchanie muzyki 1. 2. 3. 4. 5.
7) Spiewanie 1. 2. 3. 4, 5.
8) tanczenie 1. 2. 3. 4, 5.
9) wlasna dzialalnos¢ aktorska 1. 2. 3. 4, 5.
10) | wlasna tworczos¢ literacka 1. 2. 3. 4, 5.

11) NG, JAKIE? et

Pyt. 17 Czy aktualnie zajmuje /interesuje si¢ Pan(-i) ponizszymi formami aktywnosci kulturowej?
Przy kazdym stwierdzeniu prosze wybrac jedng odpowiedz.

1) 2) 3) 4) 5)

Lp. poszczegodlne zainteresowania wecale rzadko od czasu czesto bardzo

do czasu czesto
1) czytanie ksigzek 1. 2. 3. 4. 5.
2) dzialalno$¢ zwiazana z animacjg i edukacja kulturowa 1. 2. 3. 4. 5.
3) gra na instrumencie 1. 2. 3. 4, 5.
4) ogladanie filméw 1. 2. 3. 4. 5.
5) ogladanie spektakli teatralnych 1. 2. 3. 4. 5.
6) stuchanie muzyki 1. 2. 3. 4. 5.
7) $piewanie 1. 2. 3. 4. 5.
8) tanczenie 1. 2. 3. 4, 5.
9) wlasna dziatalno$¢ aktorska 1. 2. 3. 4. 5.
10) | wtasna tworczos¢ literacka 1. 2. 3. 4. 5.

11) NN, JAKIE 2 ot e e

Na zakonczenie prosze o udzielenie kilku informacji o sobie.

M. 1) Ple¢ 1) mezczyzna; 2) kobieta

M. 2) Wik (W LataCh). ... e

M. 3) Wyksztalcenie

1) wyzsze, Prosze podac ukoriczony kierunek(-KI)? ....... ..o
2) Srednie, Prosze podac Jaki Profil? .............o.ooeo i
3) ZAWOAOWE, Prosze pOdac JAKIe? ...............o.uuu i e e e et

4) gimnazjalne
5) podstawowe

M. 4) Miejsce zamieszkania
1) wies$

2) miasto, Prosze poda¢ przyblizong liczbe mieszkancow
M. 5) Wyksztalcenie rodzicow (Prosze wybrac¢ odpowiedniq odpowiedz dla ojca i matki

.. 1) 2) 3) 4) S5)wyzsze | 6)wyzsze | 7)inne, jakie?
1) | ojciec : . AT R . .
podstawowe | gimnazjalne | zawodowe | srednie | licencjackie | magisterskie

1) 2) 3) 4) 5)wyzsze | 6)wyzsze | 7)inne, jakie?
2) | matka : . A . .
podstawowe | gimnazjalne | zawodowe | srednie | licencjackie | magisterskie




AdA ikl L) Uwaga! Wypelnia ankieter
e- Popenpacia  HEAM oise Numer kodowy ankiety ...............cocoveevnennn...
KULTUROWA  cenrev® IBV\AL?)DDZAOKULTURA
''''''' Data ......oooooii
Uczelnia ......ovvvieiiiiiiiiiii
Kierunek studiow ............c.coooiiiiiiiii.

Drogi Studencie, Droga Studentko,

Uprzejmie prosz¢ o udzial w badaniach diagnostycznych prowadzonych w ramach Programu Bardzo
Mtoda Kultura finansowanego przez Narodowe Centrum Kultury. Operatorem regionalnym Programu
na Podkarpaciu jest Centrum Kulturalne w Przemys$lu. Badania sg anonimowe a uzyskane wyniki beda
prezentowane wylacznie w postaci zbiorczych zestawien statystycznych. Prosze o szczere wypowiedzi,
poniewaz tylko takie majg naukowa i poznawcza wartos¢.

W imieniu zespotu badawczego dzigkuje za poswigcony czas
dr Wojciech Broszkiewicz

Instytut Socjologii UR /

Explicator Research & Consulting

Pyt. 1 Czy spotkales(-as) si¢ dotychczas z pojeciem ,,edukacja kulturowa”?
1) tak
2) nie, jesli nie, to prosze przejs¢ do Pyt. 3

Pyt. 2 Jesli spotkale$(-as) sie juz z pojeciem ,,edukacja kulturowa”, to jak bylo ono definiowane?

Pyt. 3 Czy byles(-a$) kiedys uczestnikiem (odbiorca, widzem itp.) wymienionych nizej wydarzen?
Przy kazdym stwierdzeniu prosze wybrac jedng odpowiedz.

: 2 g 1) 2) 3) 4) kilkanascie
Lp. motywy dziatalnosci nigdy jedenraz | kilkarazy | razy lub wigcej
1) | imprezy plenerowe 1. 2. 3. 4.
2) | koncerty muzyki klasycznej 1. 2. 3 4
3) | koncerty zespotdéw rozrywkowych 1. 2. 3 4
4 lekcje, odczyty, wyktady, prelekcje, spotkania
) dotyczace zagadnien zwigzanych z kulturg = 2 3 4
5) | przedstawienia teatralne 1. 2. 3 4
6) | wystawy 2. 3 4
zajecia praktyczne/warsztaty dotyczace zagadnien ze
7) 1. 2. 3. 4.
sfery kultury
B) INNE, JAKIE ? .o e

Pyt. 4 Czy miales(-as) dotychczas bezposredni kontakt z dzialaniami osoby zajmujacej si¢ animacja
lub edukacja kulturowsa (animatora kultury, pracownika instytucji kulturalnych, nauczycieli
zajmujacych si¢ przedsiewzieciami nalezacymi do sfery kultury itp.)?

1) tak

2) nie, jesli nie, to prosze przejs¢ do Pyt. 8




Pyt. 5 Jesli miales(-as) jaki$ kontakt z osoba zajmujacq sie animacjg lub edukacjq kulturowa, to jaki
byl jej status zawodowy? Mozna wybrac wigcej niz 1 odpowiedz.

13) osoba zajmujaca si¢ tym jednoosobowo

14) cztonek nieformalnej grupy

15) pracownik organizacji pozarzadowej

16) pracownik instytucji zajmujacej si¢ edukacja kulturowa (np. domy i o$rodki kultury, muzea itp.)

17) pracownik placéwki oswiatowej (np. szkoty, uczelni)

18) INNE, JAKIE 2. ettt

Pyt. 6 Jak oceniasz swoje do$wiadczenie zwigzane z dzialalno$cia osoby lub oséb zajmujacych sie
edukacja kulturowg?

7) zdecydowanie dobrze
8) raczej dobrze

9) trudno powiedzie¢
10) raczej zle

11) zdecydowanie Zle

Pyt. 7 Co zadecydowalo o Twojej ocenie swojego doswiadczenia z osobg lub osobami zajmujgcymi sie
edukacja kulturowa? Przy kazdym stwierdzeniu prosze wybrac¢ jedng odpowiedz.

1) 2) 3) 4) 5)

Lp. Kryteria oceny zdecydowanie | raczej trudno raczej | zdecydowanie
tak tak | powiedzie¢ | nie nie

1) | tematyka spotkania / wydarzenia kulturalnego 1. 2. 3. 4, 5.

2) | umiejetnos¢ nawigzywania kontaktu z odbiorcami 1. 2. 3. 4. 5.

3) | poziom wiedzy i kompetencji 1. 2. 3. 4. 5.

4) | poziom zaangazowania 1. 2 3. 4 5.

D) TN, JAKIE ? ettt e et

Prosze przejs¢ do Pyt. 9

Pyt. 8 Jesli nie miales(-as) dotychczas bezposredniego kontaktu z dzialaniami osoby zajmujacej si¢
animacja lub edukacjg kulturowg (animatora kultury, pracownika instytucji kulturalnych,
nauczycieli zajmujacych si¢ przedsi¢wzi¢ciami nalezacymi do sfery kultury itp.), to czy odczuwasz
taka potrzebe?

1) zdecydowanie tak
2) raczej tak
3) trudno powiedzieé¢
4) raczej nie
5) zdecydowanie nie

Pyt. 9 Czy interesujesz si¢ wydarzeniami kulturalnymi, ktore sa organizowane w Twoim otoczeniu?

1) zdecydowanie tak
2) raczej tak
3) trudno powiedzieé¢
4) raczej nie
5) zdecydowanie nie

Pyt. 10 Uzasadnij swoja powyzsza wypowiedzZ.




Pyt. 11 Czy w Twoim domu rodzinnym przywiazywalo si¢ wage do edukacji kulturowej (tzn. czy
rodzice dbali o rozwdj Twoich talentow, doceniali aktywnos¢ Kkulturowa, inspirowali
do podejmowania tego rodzaju dzialan itp.)? Prosze wybrac jedng odpowied?.

1) zdecydowanie tak

2) raczej tak

3) trudno powiedzie¢

4) raczej nie, prosze przejs¢ do Pyt. 13

5) zdecydowanie nie, prosze przejsé¢ do Pyt. 13

Pyt. 12 Je§li w Twoim domu rodzinnym przywiazuje si¢ wage do edukacji kulturowej, to czy rodzic (-e)
przyczynili si¢ do pojawienia si¢ badZ rozwiniecia Twoich zainteresowan zwigzanych z kultura?
Przy kazdym stwierdzeniu prosze wybrac jedng odpowiedz.

1 2 3 4 5
Lp. poszczegblne zainteresowania zdecyd())wanie rac%ej trud)no rac;ej zdecydgwanie

tak tak | powiedzie¢ | nie nie
1) czytanie ksigzek 1 2. 3. 4. 5.
2) dziatalno$¢ zwigzana z animacja i edukacjg kulturowa 1 2. 3. 4. 5
3) gra na instrumencie 1 2. 3. 4, 5
4) ogladanie filméw 1 2. 3. 4. 5
5) ogladanie spektakli teatralnych 1 2. 3. 4, 5
6) stuchanie muzyki 1 2. 3. 4. 5
7) $piew 1 2. 3. 4. 5
8) taniec 1 2. 3. 4, 5
9) wlasna dziatalno$¢ aktorska 1 2. 3. 4. 5
10) | wtasna tworczos¢ literacka 1 2. 3. 4. 5

11) NN, JAKIE 2 ot e e

Pyt. 13 Czy aktualnie zajmujesz / interesujesz si¢ ponizszymi formami aktywnos$ci kulturowej?
Przy kazdym stwierdzeniu prosze wybrac jedng odpowiedz.

Lp. poszczegblne zainteresowania 1) 2) od ggasu 4) bafcgzo
wecale rzadko i Gz czesto czesto

1) czytanie ksigzek 1 2. 3. 4. 5.

2) dziatalno$¢ zwigzana z animacja i edukacjg kulturowa 1 2. 3. 4. 5

3) gra na instrumencie 1 2. 3. 4, 5

4) ogladanie filméw 1 2. 3. 4. 5

5) ogladanie spektakli teatralnych 1 2. 3. 4, 5

6) shuchanie muzyki 1 2. 3. 4. 5

7) $piew 1 2. 3. 4. 5

8) taniec 1 2. 3. 4, 5

9) wlasna dziatalnos¢ aktorska 1 2. 3. 4, 5

10) | wiasna tworczos¢ literacka 1 2. 3. 4, 5

11) NG, JAKIE? e e

Pyt. 14 Czy ktos z Twoich bliskich (dziadkowie, rodzice, rodzenstwo itd.) zajmuja (-owali) si¢
animacjg lub edukacja kulturowa, tj. praca (niekoniecznie zarobkowa) z mlodzieza lub osobami
dorostymi, ktéora to aktywno$¢ byla zwigzana ze sfera kultury? Jesli tak, to prosze podaé stopien
pokrewienstwa i forme dziatalnosci. Jesli nie, to prosze¢ przejs¢ do Pyt. 15.




Pyt. 15 Czy Ty sam(-a) zajmujesz si¢ lub zajmowale$(-as) dzialaniami zwigzanymi z animacja
kulturowa, tj. praca (niekoniecznie zarobkowa) z mlodzieza lub osobami dorostymi, ktora jest
zwigzana z szeroko rozumiang sfera kultury? Jesli tak, to jakie to byly dziatania? Jesli nie, to prosze

przejs¢ do pytania M. 1).

Na zakonczenie prosze o udzielenie kilku informacji o sobie.

M. 1) Pleé

1) mezczyzna
2) kobieta

M. 2) Wiek (W latach)..........cooiiii e

M. 3) Miejsce stalego zamieszkania

1) wie$

2) miasto, prosze podac przyblizong liczbe mieszkarncow

M. 4) Wyksztalcenie ojca

1) podstawowe

2) zawodowe

3) Srednie

4) wyzsze licencjackie
5) wyzsze magisterskie

B) INNE, JAKIE? ..ot

M. 5) Wyksztalcenie matki

1) podstawowe

2) zawodowe

3) srednie

4) wyzsze licencjackie
5) wyzsze magisterskie

B) INNE, JAKIE? ..o

Czy masz jakies uwagi odnosnie tej ankiety?
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Zagadnienia do sporzadzenia tzw. ,,dokumentu osobistego”
Preambula

Uprzejmie prosze o udzial w badaniach diagnostycznych prowadzonych w ramach Programu Bardzo Mtoda
Kultura finansowanego przez Narodowe Centrum Kultury. Operatorem regionalnym Programu na
Podkarpaciu jest Centrum Kulturalne w Przemyslu. Uzyskane wypowiedzi zostang zanonimiozowane i bedg
wykorzystane do sporzqdzenia raportu z badan diagnostycznych. Prosze o szczere wypowiedzi, poniewaz
tylko takie majq naukowq i poznawczg wartosc.

W imieniu zespotu badawczego dzigkuje za poswiecony czas
dr Wojciech Broszkiewicz

Instytut Socjologii UR /

Explicator Research & Consulting

e-mail: w.broszkiewicz@explicator.pl

Pyt. 1 Jak wedtug Ciebie mozna zdefiniowaé pojecie ,,edukacja kulturowa”?

Pyt. 2 W jakich wydarzeniach zwigzanych z animacja lub edukacjg kulturowa miate$(-as) dotychczas okazje
bra¢ udzial (np. imprezy plenerowe, koncerty muzyki klasycznej lub zespoldw rozrywkowych, lekcje
odczyty wyklady, prelekcje, spotkania dotyczace zagadnien zwigzanych z kultura, przedstawienia teatralne,
wystawy, zajecia praktyczne, warsztaty dotyczace zagadnien ze sfery kultury itp.)? Jesli tak, to czgsto?
W ktorych z nich byt to udziat bierny (odbiorca), a w ktdrych czynny (uczestnik, tworca itp.)?

Pyt. 3 Czy miate$(-a§) dotychczas kontakt z osobg lub jakimi§ osobami zajmujacymi si¢ animacjg lub
edukacja kulturowa? Jesli tak, to jaki byt status tej osoby lub 0séb (kto$ zajmujacy sie tym jednoosobowo;
cztonek nieformalnej grupy; pracownik organizacji pozarzadowej; pracownik instytucji zajmujacej si¢
edukacjg kulturowsg, tj. domy i osrodki kultury, muzea itp.; pracownik placowki o$wiatowej, tj. szkoty,
uczelni; inne — jakie)?

Pyt. 4 Jesli miate$(-a$) juz kontakt z osobg lub osobami zajmujacymi si¢ to jak oceniasz to doswiadczenie
z dzialalno$cig osoby lub o0so6b zajmujacych sie edukacjg kulturowa? Co jest podstawa takiej oceny
(tematyka spotkania lub wydarzenia kulturalnego umiejetnos¢ nawigzywania kontaktu z odbiorcami; poziom
wiedzy i kompetencji; poziom zaangazowania; inne — jakie)? Jesli nie miate$(-a$) takiego kontaktu, to czy
odczuwasz potrzebe takiego spotkania?

Pyt. 5 Czy interesujesz si¢ wydarzeniami kulturalnymi jakie sg organizowane w Twoim otoczeniu?
Uzasadnij prosze swoja powyzszg wypowiedz.

Pyt. 6 Czy w Twoim domu rodzinnym przywigzuje si¢ wage do edukacji kulturowej (tzn. czy rodzice dbaja
o rozw0j Twoich talentow, doceniajg aktywnos¢ kulturowa, inspirujg do podejmowanie tego rodzaju dziatan
itp.)? Jesli tak, to czy wsparcie to dotyczy takich zagadnien jak: czytanie ksigzek; dziatalno$¢ zwigzana
z animacjg i edukacjg kulturowa; gra na instrumencie; ogladanie filmoéw; ogladanie spektakli teatralnych;
stuchanie muzyki; $piewanie; tanczenie; wlasna dziatalno$¢ aktorska; wiasna tworczosé literacka; inne —
jakie)? Jesli nie, to czy odczuwasz potrzebe takiego wsparcia?

Pyt. 7 Jakie sa Twoje aktualne zainteresowania zwigzane z szeroko rozumiang sferg kultury?

Pyt. 8 Czy ktos z Twoich bliskich (dziadkowe, rodzice, rodzenstwo itd.) zajmuja (-owali) si¢ edukacja
kulturowa? Jesli tak, to prosze podac stopien pokrewienstwa i forme¢ dziatalnosci.

Na zakonczenie prosze o udzielenie kilku informacji o sobie.
M. 1) Pte¢ 1) chlopak; 2) dziewczyna
M. 2) Wiek (w latach)
M. 3) Migjsce stalego zamieszkania 1) wies; 2) miasto, Prosze podac przyblizong liczbe mieszkancow
M. 4) Wyksztalcenie
M. 5) Wyksztalcenie rodzicow 1) ojciec; 2) matka



